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OZET

OKUL ONCESi OGRETMENLERININ EGIiTIMDE FIRSAT ESITLiGINE
ILISKIN GORUSLERI

DEMIRKILIT Tugce
Yiiksek Lisans Tezi, Temel Egitim Anabilim Dah
Okul Oncesi Egitimi Bilim Dali
Tez Damismani: Prof. Dr. Mesut SACKES
2024, 109 Sayfa

Bu arastirmada, 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Bursa ve Istanbul'un Sile
ilcesindeki 6zel ve devlete bagli anaokullarinda goérev yapan 40 okul Oncesi
ogretmenden olusan bir calisma grubunun egitimde firsat esitligine yonelik gortisleri
incelenmektedir. Veri toplama araci olarak kullanilan “Egitimde Firsat Esitligi
Gortisme Formu”, kisisel bilgiler ve goriisme sorular1 olmak iizere iki ana boliimden
olugsmaktadir. Kisisel bilgiler boliimiinde cinsiyet, yas, mezun olunan okul, kidem
yili, okulun adi ve ¢ahistign il yer almaktadir. Ikinci boliimde ise egitimde firsat
esitligine iliskin 7 maddeden olusan goriisme sorulari sorulmakta ve yanitlari
kaydedilmektedir. Veri toplama siireci yiiz yiize goriismeler ile gerceklesmekte olup,
yaklasik 20-25 dakika stirmektedir. Bu goriisme formu, okul oncesi 6gretmenlerinin
egitimde firsat esitligi konusundaki goriiglerini belirlemeyi amaglamaktadir. Yapilan
arastirmanin sonuglarina gore, okul Oncesi Ogretmenlerin egitimde firsat esitligi
konusundaki goriisleri incelendiginde, katilimcilarin 6ne ¢ikardigi ana tema esitlik
olmustur. Katilimcilara gore, her bireyin esit sartlarda, ayn1 kosullarda egitim alma
hakkina sahip olmas1 6nemlidir. Egitimde firsat esitligi i¢in bireylerin egitime erigimi
temel bir gerekliliktir, bu nedenle c¢ocuklarin sorunsuz bir sekilde okula devam
etmeleri bu esitligin saglanmasi i¢in kritik bir adimdir. Her bireyin essizligi ve farklh
ihtiyaclart hatirlanmali, bu 6zellikler goz oniine alinarak uygun egitim verilmelidir.
Katilimcilar, egitimde firsat esitligi kavramini agiklarken, bireylerin etnik kokeni,
cinsiyeti, ekonomik durumu gibi faktorlere bakilmadan herkese esit davranilmasi

gerektigini vurgulamislardir. Ayrica, kurumlarin farkli imkanlara sahip olmasimin
iv



egitimde firsat esitsizligine neden oldugunu gozlemleyen katilimcilar, bu nedenle
kurumlarin benzer imkanlara sahip olmasi gerektigini belirtmislerdir. Bolgesel
farkliliklarin da egitimde firsat esitligini engelledigini diisiinen katilimcilar, bu
farkliliklarin azaltilmasi1 gerektigini ifade etmislerdir. Okul 6ncesi egitimin, firsat
esitliginde onemli bir rol oynadigin1 diisiinen katilimcilar, bu asamada ¢ocuklari
farkli sartlara bakilmaksizin ayni ortamda bir araya getirebilmenin kritik bir adim
oldugunu belirtmiglerdir. Son olarak, katilimcilar sosyo-ekonomik diizeyin egitimde

firsat esitligi lizerinde biiyiik bir etkisi oldugunu diistinmektedir.

Anahtar Kelimeler: Okul Oncesi, Egitimde Firsat Esitligi, Okul Oncesi

Ogretmen Gériisleri



ABSTRACT

PRESCHOOL TEACHERS' VIEWS ON EQUAL OPPORTUNITIES IN
EDUCATION

DEMIRKILIT Tugce
Master Thesis, Department of Elementary Education
Field of Preschool Education
Advisor: Prof. Dr. Mesut SACKES
2024, 109 Pages

In this research, the views of a study group consisting of 40 preschool
teachers working in private and state-owned kindergartens in the Sile district of
Istanbul and Bursa during the 2022-2023 academic year are examined regarding
equal opportunities in education. The data collection tool used is the “Equal
Opportunities in Education Interview Form”, which consists of two main sections:
personal information and interview questions. The personal information section
includes gender, age, school graduated from, seniority, school name, and the city
where the school is located. In the second section, interview questions consisting of 7
items related to equal opportunities in education are asked, and their answers are
recorded. The data collection process is conducted through face-to-face interviews
and takes approximately 20-25 minutes. This interview form aims to determine the
opinions of preschool teachers on equal opportunities in education. According to the
results of the research, when examining the views of preschool teachers on equal
opportunities in education, the main theme highlighted by the participants is equality.
According to the participants, it is important for every individual to have the right to
receive education under equal conditions. Access to education for individuals is a
fundamental requirement for equal opportunities in education, so children attending
school smoothly is a critical step in achieving this equality. The uniqueness and
different needs of each individual should be remembered, and appropriate education
should be provided by taking these characteristics into account. When explaining the
concept of equal opportunities in education, participants emphasized the need to treat

everyone equally regardless of factors such as ethnic background, gender, and
vi



economic status. Additionally, participants observed that institutions having different
facilities lead to inequality in education, and therefore, institutions should have
similar facilities. Participants who believe that regional differences hinder equal
opportunities in education have expressed the need to reduce these differences.
Participants who consider preschool education to play a significant role in equal
opportunities have emphasized that bringing children together in the same
environment regardless of different conditions is a critical step at this stage. Finally,
participants believe that socio-economic status has a significant impact on equal

opportunities in education.

Keywords: Preschool, Equal Opportunity In Education, Preschool Teacher

Opinions
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1. GIRIS

Giris boliimiinde, bu ¢alismanin odak noktasi olan sorun detayli bir sekilde
ele alinmis, arastirmanin kapsami, hedefi, genel 6nemi ve belirli sinirlamalar
aciklanmistir. Ayrica, calisma boyunca kullanilacak temel kavramlar ve terimler

detayl bir sekilde tanimlanmustir.

1.1. Arastirmanin Konusu

Okul 6ncesi donemin, bireyin duyarlilik a¢isindan en hassas oldugu bir zaman
dilimi oldugu kabul edilir. Cocuklar, ¢evrelerindeki olaylardan hizla etkilendikleri
icin, cocugun zihinsel ve diger gelisim alanlarini olumlu yonde etkilemek icin ¢evre
kosullariin diizenlenmesi biiyiik 6nem tasir. Bu nedenle, ¢cocugun ¢esitli ve kaliteli
uyaricilara maruz birakilmasi, onun genel gelisimine olumlu katkilarda bulunabilir
(Ural, 1986). Cesitli sosyo-ekonomik ve kiiltiirel diizeylere sahip ailelerde biiyliyen
cocuklar arasindaki potansiyel egitimsel farkliliklarin en aza indirilmesi, ayni
zamanda genel toplum i¢indeki ¢ocuklarin daha saglikli bir gelisim gostermelerine
ve yeteneklerinin en iist diizeye ¢ikarilmasina yardimci olan kritik bir rolii oldugu

acikca goriilmektedir.

Firsat esitligi Tiirk egitim sisteminin temel ilkelerinden bir tanesidir. Firsat
esitligi genel olarak, kaynaklara erisim veya bu kaynaklardan esit sekilde faydalanma
anlamina gelir. Ozellikle “egitimde firsat esitligi” egitim kaynaklarina ulasabilme
veya bu kaynaklardan esit sekilde yararlanma ilkesini ifade eder (Tezcan, 2016).
Egitim goren her bireyin bu hizmetlerden esit bir sekilde yararlanabilmesi, egitim

sistemimizin Oncelikli hedeflerinden birini olusturur.

Egitimde firsat esitligi baglaminda, 1982 Anayasasi'nin 42. maddesinde
vurgulanmaktadir ki hi¢ kimse egitim Ogretim haklarindan mahrum birakilamaz.

Anayasa, ilkdgretimin tiim vatandaslar icin zorunlu oldugunu belirtmekte ve devlet
1



okullarinda bu egitimin iicretsiz olarak saglanacagini ifade etmektedir. Ayrica, maddi
imkanlar1 yetersiz olan bireylere devlet tarafindan gerekli yardimlarin yapilacagi
acikca ifade edilmistir (Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1982: m. 42). Cocuklarin
egitim hakkinin ve egitimdeki firsat esitliginin korunmasi amaciyla, Birlesmis
Milletler tarafindan kabul edilen Cocuk Haklar1 Sozlesmesi'nin 28. maddesinde
benzer ifadelerin yer aldig1 gézlemlenmektedir (Cocuk Haklar1 S6zlesmesi, 1989: m.
28). Egitimin amaci, tiim bireyleri ayn1 seviyede bilgi ve becerilere ulastirmak degil,
bireylere 6grenme kapasitesiyle uyumlu bir sekilde 6grenmeleri i¢in gerekli olan
imkanlar1 saglamak ve esit egitim sans1 taniyarak bu imkanlardan faydalanmalarina

olanak tanimaktir (Unal, 1984).

Formal egitim, basar1 ve egitim seviyesi gibi Olgiilebilen yonleri ile firsat
esitligi i¢in avantaj olarak kabul edilmektedir. Ailenin ekonomik durumu ve sosyal
ozellikleri bu egitime erisimi belirleyen kosullarin basinda gosterilmektedir (Ferreira
ve Gignoux, 2010). Ik cocukluk donemi, bilissel ve sosyo-duygusal becerilerdeki
avantaj ve dezavantajlarin belirginlestigi, basarmin 6nemli bir belirleyicisi olan bir

asama olarak one ¢ikmaktadir (Heckman, 2008).

Okul 6ncesi egitim, bireylerin gelisim siirecinde firsat esitliginin saglanmasi
ve ¢ocuklar lizerindeki yoksunlugun olumsuz etkilerini gidermesi agisindan farkli bir
Ooneme sahiptir. Okul Oncesi egitimin ilk ve orta Ogretime temel olusturmasi
bakimindan ve egitim siireci boyunca hayatinin devaminda is hayatinda kiimiilatif
sekilde olusacak sosyal esitsizlikleri azaltict bir etkisi bulunmaktadir. OECD
tilkelerinin bir¢cogunda herkesi kapsayici nitelikte ve ticretsiz olarak okul oOncesi
egitime vurgu yapilarak, erken cocukluk egitimi programlar1 hayata gecirilerek bu

alanda biyiik ilerlemeler gerceklestirildigi goriillmektedir (OECD, 2016).

Tiirkiye'de egitim sisteminin kalitesini yilikseltme ve gelistirme amaciyla,
egitim ve Ogretimle ilgili konular1 detayli bir sekilde analiz etmek ve Oneri
niteliginde kararlar almak, Milli Egitim Suralari'nin 6ncelikli sorumluluklar: arasinda
yer almaktadir. Gegmisten gliniimiize egitim suralarinda egitimde firsat esitligine
yonelik birgok karar alinmaktadir. Ornegin 01-03 Aralik 2021°de yapilan 20. Milli
Egitim Surasi'nin temel odak noktas1 “Egitimde Firsat Esitligi” olarak belirlenmistir.
Bu tema, egitim sisteminde adaleti ve her bireyin egitim olanaklarina esit sekilde

erisimini vurgulamaktadir. Bu suralarda alinan kararlardan bazilar1 ana hatlariyla
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soyle ifade edilebilir: 3-4 yas arasi cocuklar i¢in egitim erisim olanaklart
genisletilmelidir. Ayn1 zamanda, daha erken yaslarda (0-3 yas) biitiinciil, kapsayici,
ve entegre bir yaklagimla erken cocukluk egitimi ve bakim hizmetlerine erigimi
artirmak i¢in g¢abalar gosterilmelidir (Yirminci Milli Egitim Sdrasi, 2021). Ayrica,
dezavantajli bolgelerde ve gruplarda okul 6ncesi egitime erisimi kolaylagtirmak igin,
bolge ve aile ihtiyaglarina yonelik katki saglayacak c¢esitli modeller gelistirilmelidir.
Bu modeller arasinda seyyar 6gretmen siniflari, dolasan siniflar, tasima merkezi ana
siniflar1, yaz egitimi, tasimali egitim, ev tabanli egitim, toplum tabanli erken
miidahale modeli, mobil anaokullar1 gibi modeller bulunmaktadir. Bu ¢esitlilik, farkl
ihtiyaclara ve kosullara uygun egitim modellerinin kullanilmasini saglayarak,

egitimde firsat esitligini desteklemeyi amaclamaktadir.

1.2.  Arastirmanin Onemi

Egitim genel hatlartyla bireyin davraniglarinda meydana gelen istendik
davranis degisikligidir. Lord Byron dedigi gibi “ekmekten sonra egitim, bir milletin
en biiyiik ihtiyacidir” ifadesi, egitimin hayati 6nemini vurgulayan bir s6z olarak
kullanilir. Bu ifade, bir toplumun kalkinmasi ve giiclenmesi i¢in egitimin temel bir
gereklilik oldugunu anlatmaktadir. Egitim, bir milletin ilerlemesi, bilgi birikimi,
kiiltiirel gelisimi ve bireylerin potansiyellerini en list diizeye ¢ikarmasi agisindan
kritik bir rol oynar. Bu nedenle, bu tiir bir s6zle, egitimin diger ihtiyaclarin dtesinde
bir dncelik oldugu vurgulanmaktadir. Tiim ¢ocuklar bu egitimi ayn firsatlara sahip
olacak sekilde almalidir. Bu sebeple gilinlimiiz Tiirkiye'sinde egitimde firsat esitligine
odaklanmak biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu amacla okul 6ncesi egitimin yasanabilen
bu firsat esitsizligini 6nlemede 6nemi biyiiktiir. Zira egitim yasam boyu siiren ve
formal olarak erken ¢ocukluk doneminde temelleri atilan bir olgudur. Okul Oncesi
egitim ise dogumla birlikte baglayan ve ilkogretim 1. Sinifa baglayana kadar devam
eden egitim siirecidir. Okul Oncesi egitimde firsat esitligini arastiran bu c¢alismada
uygulanmis olan goriisme formu arastirmaci tarafindan olusturularak okul 6ncesi

ogretmenlerine ilk kez uygulanmistir.

Aragtirma ile ilgili yapilan ilgili alanyazin taramasinda elde edilen bilgiler
okul Oncesi egitime yonelik verilerin yetersiz oldugunu gostermektedir. Okul 6ncesi

ogretmen, veli ve Ogrenciler ile ilgili veriler alandaki bu eksikligi gidermesi
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acisindan Onemlidir. Bu baglamda Tiirkiye’de egitimde firsat esitligi/esitsizligine
yonelik calismalar olmakla beraber okul Oncesi Ogretmenlerinin bu konudaki

gorlslerine dair bir ¢alisma bulunmamaktadir.

1.3. Arastirmanin Amaci

Bu arastirma, “egitimde firsat esitligine iliskin okul oncesi 6gretmenlerinin
goriislerini” ortaya ¢ikarmay1 amaglamaktadir. Ogretmenlerin egitimde firsat esitligi
ve adaleti konusundaki genel gorisleri ile okul 6ncesi egitimin tiim ¢ocuklar igin
ortak bir yetistirme ortami saglayip saglamadigina iligkin mevcut durumun ortaya

c¢ikarilmasi amaglanmaktadir.

Egitimde firsat esitliginin saglanmasindaki engellerin neler oldugu ve firsat
esitliginin saglanabilmesi i¢in okul dncesi 6gretmenlerinin goriisleri alinarak, okul
Oncesi egitimin genel egitimde ne gibi firsat esitligi sundugu ortaya konulmaya

calisilmigtir.

1.4. Arastirmanin Varsayimlari

1. Orneklem grubundaki &gretmenlerin goriisme formunda yer alan
sorular1 samimiyetle ve diiriistliik ilkesine uygun bir sekilde cevap verdikleri ve bu
cevaplarin gergekleri yansittigi varsayilmistir.

2. Arastirmada kullanilacak olan “Egitimde Firsat Esitligi (EFE)
Gorlisme Formu’nun” okul dncesi 6Zretmenlerinin egitimde firsat esitligine iliskin

gorislerini 6lgecegi varsayilmistir.

15. Arastirmanin Simirhihiklar

1. Bu calisma, Bursa merkez de ve Istanbul’un Sile ilgesinde bulunan resmi

anaokullari, anasiniflar1 ve 6zel anaokullar: ile siirlidir.

2. Bu aragtirma uygulamasi, 2022-2023 egitim 6gretim y1l1 igerisinde Bursa merkez
ve Istanbul’'un Sile ilcesinde o6zel ve devlete bagli anaokullarinda ve
anasmiflarinda okul Oncesi Ogretmeni olarak egitim veren 40 Ogretmen ile

siirlidir.



3. Aragtirmanin literatiir kismi arastirmacinin ulagabildigi kaynaklar ile sinirlidir.

4. Aragtirmadan elde edilen veriler arastirmada kullanilan EFE Goriisme Formunun

Olctigii kriterler ile sinirli kalmaktadir.

1.6. Tammlar

Okul Oncesi: Okul 6ncesi egitim olarak adlandirilan donem, mecburi
O0grenim c¢agma heniliz gelmemis, formal egitim almaya hazir halde bulunmayan
cocuklarin, fiziksel gelisimleri devam ederken hem zihinsel hem de sosyal ve
duygusal gelisimlerinin gelismesini saglayan, kabiliyetlerinin gelismesine yardim ve
rehberlik eden, ayrica ilkokul siirecine hazirlayan bir egitim devresi olarak
tanimlanabilir (Demir, 2001).

Ayrica yapilan bir baska tanimda ise bu dénem, «0-77 ay araligindaki gocuklarin

gelisim seviyelerine uygun sekilde kurgulanmisg, zengin uyarici ve gevresel imkanlar sunan bir egitim
modeli; ¢ocuklarm fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden gelismelerine destek saglayarak,
onlar1 toplumsal kiiltiiriin degerlerine en uygun sekilde yonlendiren ve ilkdgretime hazirlayan temel

bir egitim biitiinliigli icindeki siire¢ olarak tanimlanabilir (Turasli, 2007; Sahin, 2005, s. 1).”

Firsat Esitligi: Kisilerin sosyal veya ekonomik durumlarindan bagimsiz
olarak sinifsal konumlar1 dikkate alinmadan esit firsatlara sahip olmasini éngdren
evrensel bir ilke olarak tanimlanabilir. Bu husus, herkesin yasamin her alaninda esit
sanslara sahip olmas1 gerektigi anlamina gelir. Firsat esitligi, herkesin potansiyelini
gerceklestirmesi ve hedeflerine ulasmasi icin adil bir ortam saglar. Firsat esitligi,
cesitli faktorlerin potansiyel bir dezavantaj yaratmasini engellemek i¢in bazi
politikalar ve uygulamalar ortaya konulabilir. Bunlar arasinda egitim, istihdam,
saglik, barmma ve diger alanlarda firsat esitligi saglanmasi i¢in diizenlemeler
yapmak, cesitli gruplara esit davranma yasalar1 ¢ikarmak, ayrimcilikla miicadele
yasalar1 gibi bir dizi tedbirin yer almasi mimkiindiir. Firsat esitligi saglandiginda,
toplumun tiim bireyleri arasinda daha az esitsizlik, daha fazla sosyal adalet ve insan

haklarina daha fazla saygi goriilmesi beklenmektedir.

Egitimde Firsat Esitligi: “Egitimde firsat esitligi” kavrami, egitimsel
kaynaklara ulasama ya da bu kaynaklardan esit sekilde yararlanma anlamina gelir
(Tezcan, 2016). Egitimde firsat esitligini, her 6grencinin egitim alma firsatinin esit

oldugu ve hig¢bir 6grencinin 1k, koken ve cinsiyet gibi 0Ozelliklerinden dolayi
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dezavantajli olmadigi bir egitim sistemi i¢in kullanmak miimkiindiir. Bu, her
Ogrencinin potansiyelini en iist diizeye c¢ikarmak i¢in egitim firsatlarinin ve

kaynaklarinin adil bir sekilde dagitilmas1 gerektigi anlamina gelir.

Egitimde firsat esitligi, 6grencilerin sosyo-ekonomik statiisii, cinsiyeti, etnik
kokeni veya diger kisisel faktorlerden bagimsiz olarak egitim imkanlarina
erisebilmesini saglar. Bu, 0Ogrencilerin egitimdeki basarilarin, sadece kisisel
yeteneklerine ve ¢abalarmma bagli olmasini saglar. Egitimde firsat esitligi
saglanabilmesi i¢in, egitim sistemi, egitim firsatlarinin esit dagitilmasini saglayacak
politikalar ve uygulamalar gelistirmelidir. Bu durum, 6rnegin okullara daha fazla
kaynak tahsis edilmesi, 6grencilere erisimdeki engellerin kaldirilmasi ve 6grencilere
Ozel egitim ihtiyaglar1 varsa bunlara uygun destek saglanmasi gibi uygulamalarla

mumkin olabilir.

Bu kavram, insanin onurlu ve haysiyetli bir varlik oldugunu ona hissettirip
onu topluma kazandiracak, yasam standartlarin1 yiikseltecek bir olgu olup, bdylelikle
herkesin kendi yetenek ve arzular1 dogrultusunda ve esit kosullarda yasama imkan

da saglayacaktir (Akgiil, 2019).

Egitimde Firsat Adaleti: Adalet, diinya iizerindeki her varlik i¢in verilen en
miikemmel erdemdir. Bu sosyal kurama gore, her canlinin s6z hakkina sahip oldugu
kabul edilir. Egitimde firsat adaleti veya adil firsat esitligi, tiim firsatlarin herkes
arasinda esit bir sekilde dagitilmasini ifade eder. Egitimde firsat adaletini bu
baglamda degerlendirdigimizde, benzer yetenek seviyesine sahip bireylerin,
istedikleri sosyal konumlara ulasmak icin egitim alarak esit bir baglangi¢c noktasindan
yarismalart anlamina gelir. Ancak, bireyler ¢esitli dezavantajlar nedeniyle farkl
yetenek seviyelerine ve farkli sosyal siniflara rastgele yerlesebilirler. Bu durumda,
bireylerin esit kosullara sahip olmadig1 sdylenebilir. Bu sebeple, egitim yoluyla adil

firsat esitligi saglanabilmesi i¢in kosullarin esitlenmesi gereklidir (Sanver, 2019).



2. ILGILI ALANYAZIN

Bu boliimde kuramsal ¢ergeve baglaminda, okul dncesi egitim baslig1 altinda
okul Oncesi egitimin 6nemi, amaglari, ilkeleri, tarihgesi ve programi; egitimde firsat
esitligi ve 6nemi bashigi altinda egitimde firsat esitliginin tarihi, egitimde avantajli ve

dezavantajli gruplar ile ilgili alanyazin taramasi yer almaktadir.

Egitimde firsat esitligini engelleyen etmenler baslig1 altinda firsat esitliginde
cinsiyet, dil ve bolgesel faktorler ile ilgili; egitimde firsat esitligi saglayici
miidahaleler bashig1 altinda ise Egitimde adil firsat esitligini saglama konusundaki

literatiir taramasi yapilmistir.

1.7. Kuramsal Cerceve

2.1.1. Okul Oncesi Egitimin Ozellikleri, Amaci, ilkeleri, Tarihcesi ve

Program

Cocuklarin en biiylik dogal 6zelliklerinden biri gdzlem, kesif yapmak ve
bunun sonucunda 6grenme davranisidir. Cocuklar bebeklikten itibaren bu 6grenme
davranigi i¢in biiylik bir heves icerisindedirler. Bu sebeple, ¢ocuklarin 6grenme ve
biligsel gelisiminin en yogun ve hizli oldugu evre olarak bilinen erken cocukluk
donemi, oOzellikle okul oncesi asamasidir. Okul 6ncesi donem olarak ifade edilen
dogumdan itibaren bu ilk alt1 yillik siire¢, beyin gelisimi, motor hareketler ile sosyal

ve duygusal gelisime zemin olusturacak bir dénemdir (Kaytaz ve Oztiirk, 2019).

Okul oncesi egitim, dogumdan alti yasina kadar olan evrede c¢ocuklarin
edindigi bilgi ve becerileri igeren egitim siirecidir. Bu egitim, c¢ocuklarin
gelisimlerinin desteklenmesi, zihinsel ve fiziksel becerilerinin gelisimi agisindan

bliylik 6nem tasir.

Okul 6ncesi egitimin dnemini kisaca s0yle basliklandirabiliriz:
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1. Erken ¢ocukluk donemi, beyin gelisiminin en yogun ve hizh
gerceklestigi evredir. Okul oOncesi egitim, bu donemde cocuklarin beyinlerini

gelistirmelerine yardimci olur.

2. Okul oncesi egitim, g¢ocuklarin dil gelisimini destekler ve okula
hazirlar. Cocuklar, okula baglamadan 6nce okuma, yazma ve matematik becerilerini

kazanabilirler.

3. Okul 6ncesi egitim, ¢ocuklarin sosyal becerilerini gelistirir. Cocuklar,

arkadaslariyla etkilesim kurmayi, isbirligi yapmayi ve problem ¢ozmeyi 6grenirler.

4. Okul Oncesi egitim, c¢ocuklarin 0Ozgilivenlerini artirir.  Cocuklar,

Ozglivenli olmay1 ve kendi baglarina karar vermeyi 6grenirler.

S. Okul 6ncesi egitim, ¢ocuklarin sanatsal, kiiltiirel ve yaratict yonlerini
kesfetmelerine olanak tanir. Cocuklar, miizik, resim, drama ve diger sanatsal

etkinlikler sayesinde yaraticiliklarini gelistirirler (Yavuzer, 2019; Y 6riikkoglu, 2003).

Bu nedenlerden dolayi, okul oncesi egitim ¢ocuklarin gelecekteki basarilar
icin ¢ok onemlidir. Okul 6ncesi egitim, ¢ocuklarin akademik basarilarini artirmakla
birlikte, onlarin hayatlar1 boyunca ihtiya¢ duyacaklar1 becerileri de kazanmalarina

yardimeci1 olur.

Okul 6ncesi egitimin amaglarina odaklandigimizda, bu egitim oncelikle milli
egitimin genel hedeflerine uygun olarak ¢ocuklarin zihinsel gelisimini desteklemeyi
ve 0grenme siirecini kolaylagtirmayr amaglamaktadir. Bununla birlikte dil gelisimi;
ayni1 zamanda, ¢ocuklarin sosyal becerilerini, 6zellikle empati kurma, paylasma, is
birligi yapma ve kendini ifade etme gibi yeteneklerini gelistirmeyi de hedefler.
Cocuklarin el-goz koordinasyonu, kas gelisimi ve fiziksel aktiviteleri olarak ifade
edebilecegimiz motor becerilerinin gelisimi de oncelikli amaglar arasindadir. Bu
durum ¢ocuklarin 6zgiivenlerini arttirarak, 6z bakim becerileri kazanmasina, karar
verebilme ve sorumluluk alma becerilerinin de geliminde fayda saglamaktadir
(Aslanargun ve Tapan, 2011; Oktay ve Polat Unutkan, 2003a).

Okul oncesi egitimin temel ilkelerini Kisaca sdyle Ozetlemek miimkiindiir.
Oncelikle ¢ocugun gereksinimleri ve bireysel farkliliklar1 dikkate alinmalidir. Bu
bireysel farkliliklar sonucu ¢ocugun motor davranislari, sosyal ve duygusal gelisimi

ile dil becerileri desteklenmeli ve asil amaclardan biri olan ilkokula hazirlanmalidir.
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Cocuklara uygun 6grenme ortamlart olusturulmali, okulun olanaklar1 dogrultusunda
etkinlikler diizenlemeli ve giizel konugma yetisine 6nem verilebilir. Okul 6ncesi
dénemde ¢ocuklara yonelik egitim, ¢ocuklarda sevgi, yardimlasma, saygi, is birligi
yetenegi, sorumluluk alma, dayanisma, hosgorii gibi duygular1 ve davranislari
olumlu bir sekilde gelistirmeyi amaglar. Boylelikle ¢cocuklarin 6z giiven duygusu

kazanmasina yardimei olunmalidir (Oktay ve Polat Unutkan, 2003Db).

1816 yilinda F. W. Froebel, 3-6 yas arasindaki ¢ocuklar i¢in ilk anaokulunu
kurarak tarihsel bir oneme sahiptir. 19. ylizyilda, o donemin sartlar1 géz Oniine
alindiginda, cocuklar gilinlimiizden daha az bakim goérmekteydiler. Bu durum,
cocuklarin is¢i olarak ¢alistirilmalar: ve yiiksek bebek 6liim oranlariyla olgiilebilir.
Ancak 20. yiizyilda, okul 6ncesi dénem, ¢ocuklarin gelisim ozellikleri ve egitimi
acisindan daha farkli bir bakis acis1 kazanmistir. Yapilan c¢esitli ¢alismalar
sonucunda, 0-6 yas arast donemin, gocuklarin gelecegini sekillendirmedeki 6nemi
kabul edilmektedir. Bu durum, 6zel ve de resmi kisi veya kurumlarca okul 6ncesi

doneme yoOnelik yatirimlar yapmasina ve yeni kurumlarin agilmasina yol agmistir

(Sahillioglu, 2011).

Okul Oncesi egitimin tarihgesine baktigimizda ise; Tirkiye'de okul Oncesi
egitim, modern egitim sisteminin kurulmasiyla birlikte ortaya ¢ikmistir. Tiirkiye'de
okul oncesi egitim tarihi, 19. yiizyilin sonlarmma kadar gitmektedir. Osmanli
doéneminde, okul Oncesi egitim yas grubundaki ¢ocuklara bu egitim, camilerle tekke
ve zaviyelerde veriliyordu. Bu donemde, ¢ocuklarin okuma-yazma 6grenmeleri, dini
egitim almalar1 ve meslek sahibi olmalar1 amacglaniyordu. Cumhuriyet dénemiyle
birlikte, okul dncesi egitimde de 6nemli gelismeler yasandi. 1923 yilinda, ilk kez bir
cocuk bahgesi agildi. 1933 yilinda, Istanbul'da Gazi Egitim Enstitiisii'nde anaokulu
acild1 ve bu kurum, okul 6ncesi egitim alaninda iilkedeki ilk egitim fakiiltesi olarak
kabul edildi (Akyiiz, 2016; Deretarla Giil, 2008; Tiirk, 2011). Bu kurumlar, giiniimiiz
okul Oncesi egitim anlayisindan daha c¢ok cocuklarin bakimi, korunmasi veya
oyalanmasi i¢in hizmet veren ortamlar olarak 6ne c¢cikmistir (Celik ve Gilindogdu,
2007).

19501 yillarda, Tirkiye'de okul 6ncesi egitim alaninda O6nemli reformlar
gergeklestirildi. Bu donemde, “anaokulu” kavrami yerini “gocuk yuvasi” ve “ana

simnifi” gibi kavramlara birakti. Bu donemde, okul Oncesi egitim alaninda yapilan
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calismalarla ¢ocuklarin egitim ve Ogretim siirecine hazirlanmasi hedeflendi.1980'li
yillarda, Tirkiye'de okul Oncesi egitim programlar1 yeniden gézden gecirildi ve yeni
bir miifredat hazirlandi. Bu doénemde, okul Oncesi egitim, 0grenmeyi Ogrenme
temeline dayali, cocuk merkezli bir egitim anlayisina uygun hale getirildi.
Giiniimiizde, Tiirkiye'de okul dncesi egitim, 2012 yilinda kabul edilen Okul Oncesi
Egitim Programi dogrultusunda ele alinmaktadir. Giiniimiizde okul Oncesi egitim

kurumlarina devam eden ¢ocuk sayis1 her gegen yil artmaktadir (Abazaoglu, 2016).

Okul 6ncesi egitim programinda dncelikle géze ¢arpan 6zellik cocuk merkezli
olmasidir. Programin diger temel Ozelliklerini ise Ogrenmede ortaya cikabilecek
degisimleri hesaba katarak esnek olmasi, sarmal bir programla kazanim saglamasi
yani ihtiya¢ halinde farkli etkinlikler ile tekrar tekrar kazanimin ele alinmasi, farkl
yaklasim ve 6grenme modellerinden faydalanilarak eklektik bir senteze ulasilmis
olmasi olarak ifade edebiliriz. Ayrica ¢ocugun gelisimine ¢ok yonlii destek olmasi
bakimindan dengeli bir programin olmasi ve ¢ocuklarin oyun araciligi ile kendini en
iyi ifade edecegi hususu da goz Oniine alinarak oyun temelli bir programin
benimsenmesi okul Oncesi egitim programinin baglica 6zellikleridir. Ciinkii okul
oncesi egitim yas grubundaki ¢ocuklar i¢in en uygun 6grenme yontemlerinden biri
oyundur ve giiniimiiz egitim programlar1 dikkate alindiginda bir egitim aracidir. Bu
nedenle etkinlikler oyun temelli olarak diizenlenmelidir. Cocuklarla iletigim
kurarken, onlarin kisiliklerine zarar verici davraniglardan kag¢milmali ve onlar
tizerinde baski veya kisitlama hissi uyandirilmamalidir. Bunlarla birlikte ¢cocugun
gelisimi siirekli olarak izlenmeli ve raporlanmali, bu sonuglar dogrultusunda Okul
oncesi egitim programinin diizenli olarak degerlendirilmesi Onemlidir. Bu
degerlendirme sonuclart aym1 zamanda c¢ocuklarin, Ogretmenin ve programin
gelistirilmesinde etkin bir rol oynamalidir. Okul dncesi programlarda dikkat edilmesi
gereken bir diger husus ise ailenin katilimi ve okul ile koordinasyonudur.
Degerlendirmenin ¢ok yonlii bir siire¢ oldugu dikkate alindiginda ¢evre, aile ve okul

isbirligi cocugun gelisimini destekler nitelikte olmalidir (MEB, 2013; Basal, 2007).

Yaklasik son 15 yil igcinde OECD iilkelerinin hemen hepsinde iicretsiz ve
herkesi kapsayici bir nitelikte olan ve okul oncesi egitimle entegre edilmis erken
cocukluk egitimi programlari da hayata gegirilerek okul 6ncesi alaninda biiyiik
ilerlemeler gerceklestirilmistir (OECD, 2016).
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2.1.2. Egitimde Firsat Esitliginin Onemi

Egitim ve firsat esitligi arasindaki iliski, iki farkli  boyutta
degerlendirilmektedir. Birinci boyut, egitimi firsat esitligine ulasmada bir ara¢ olarak
goren bir yaklagimi igermektedir. Yaklasimin ¢ikis noktasindaki sorusu “firsat
esitligini saglamada egitim nasil kullanilabilir?” akillara gelmektedir. Yapilan
secimler ve sarf edilen ¢abalarin sabit olarak diistiniildiigiinde, her bireyin toplumda
iyl bir yasam siirebilmesi i¢in gerekli araglara ulasabilmesi gerekmektedir. Bu
baglamda, egitim bireylere bu araglara ulasma yetkinligi ve 6zgiirliigi kazandirmada
onemli bir rol oynamaktadir. Farkli bir bakis acisi, egitimi bir ara¢ degil, firsat
esitligiyle i¢c ice gecmis bir yapi olarak degerlendirmektedir. Bu nedenle, firsat
esitligi temelde egitim sistemlerindeki stirecleri olusturan konularla dogrudan
iliskilidir. Ornegin, kaynaklarin okullar arasinda adil bir bigimde nasil dagitilacag
gibi meseleler, firsat esitligi kavramiyla dogrudan baglantilidir (Lazenby, 2016 ve
Shields vd., 2017).

Egitimin temel hedefi, tiim bireylerin bilgi ve beceri diizeylerini ayni
seviyeye getirmek degil; her bireyin kendi 6grenme kapasitesi dogrultusunda yeterli
bilgiye ve beceriye ulasabilmesi i¢in gerekli olan imkanlardan faydalanma sansi
saglamaktir. Bu baglamda, saglanan imkanlarla Ggrenciler arasindaki basari
ugurumunun minimuma indirilecegi diisiniilmektedir. Esit egitim sansinin temini,
kaynaklara ulasma veya onlardan yararlanma imkaninin adil bir sekilde dagitilmasini
igerir. Egitimde firsat esitligini kavramak igin, “firsat” teriminin ve “firsat
esitliginin” ne ifade ettigine odaklanmak biiyiik 6nem tagir. Yasar'a (2014) gore,
egitimde firsat esitligi kavrami, egitimin imkanlarindan biitiin 6grencilerin ayrim
yapilmaksizin esit bir sekilde yararlanmasidir. Bununla beraber mevcut sunulan
imkanlarin esit hale getirilmesi ise asil amag¢ olmayip ikincil amag¢ olmalidir. Zira,
Ogrencilerin mevcut olan imkanlardan esit yararlanmaya calisilsa da, sunulan

olanaklar esit olmadig: takdirde bu durum, bir firsat esitsizligi yaratacaktir.

Egitimde firsat esitliginin 6nemi bu nedenle bir kez daha 6ne ¢ikmaktadir.
Yiizyillar igerisinde neredeyse kusaklar boyu devam eden bdyle bir donemde firsat
esitligi ve firsat adaletinden bahsetmek miimkiin degildir. Firsat esitligi saglanan bir

toplumda hem toplumsal adalet saglanir hem de insan haklari korunmus olur. Zira
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egitim de her birey i¢in temel insan haklarindan biridir. Sonug olarak, egitimde firsat
esitligi, 6zellikle toplumlarin daha adil ve siirdiiriilebilir olmalarina katki sunar. Bu
nedenle bir¢ok toplum egitimde firsat esitligine dnem vermekte ve firsat esitligini

saglayici cesitli politika ve programlar uygulamaktadir.

Egitimin bireysel ve toplumsal etkilerini anlamak, ayni zamanda egitim
eksikliginin potansiyel sorunlarina dair bilgi saglama agisindan da Onem arz
etmektedir. Bir¢ok arastirma, egitim imkanlarindan yoksun birakildiginda bireylerin
tiim yasamlar1 boyunca daha fazla zorlukla karsilasma olasiligini artirdigini
gostermektedir (Psacharopoulos, 2007). Bu durum net bir sekilde ifade edilmis
olmasia ragmen, kiiresel diizeyde hala bir¢ok bireyin kaliteli ve yeterli egitimden
faydalanma imkanlarinin kisith oldugu gézlemlenmektedir (UNESCO, 2019). “Bu
stiregte, Ozellikle irklari, yasadiklart cografya, sosyo ve ekonomik durumlar, cinsiyet gibi
etkenlerden kaynaklanan nedenlerle toplumsal alanda dezavantajli konumda bulunan bireyler
adina sorunun daha fazla biyudigi belirtilmektedir (OECD, 2012, s. 9).” Kisacasi,
toplumlardaki her bireyin, Ozellikle dezavantajli konumda olanlarin, egitim
imkanlarindan esit ve adil bir sekilde yararlanamadigi durumda, egitimde firsat

esitligi saglanamaz (Shields, Newman ve Satz, 2017).

2.1.3. Egitimde Firsat Esitligine Tarihsel Bakis

Firsat esitligi, genel olarak, tiim bireylerin sunulan egitim imkanlarindan
herhangi bir ayrim yapilmaksizin esit sekilde faydalanmasi kavramimi ifade eder
(Polat ve Ozdan, 2020). Egitimin bir hak olarak goriilmesi ve kabul edilmesi yeni bir
olgu olarak goriilebilir. Tiirkiye'de egitimde firsat ve imkan esitligi, 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu'na dayanarak belirlenmis olan temel prensiplerden biridir
(Milli Egitim Temel Kanunu, 1973). Ayrica, 1982 Anayasasi'nin 10. maddesi ile
esitlik anayasal glivence altina alinarak, dil, 1irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi
inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin herkesin kanun
oniinde esit oldugu vurgulanmistir. Bu tiir bir ifade, toplumsal adalet, hukuki esitlik
ve insan haklarina saygi gibi temel degerlere vurgu yapar. Bu maddeye eklenen
fikralar, firsat esitligini giivence altina alir ve pozitif ayrimeciligin ne tiir durumlarda
uygulanabilecegini belirtir. Bu eklemeler, belirli gruplardan gelen bireylere

avantajlar saglanmasi veya esitsizliklerin giderilmesi amaciyla 6zel diizenlemeler
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icerebilir. Pozitif ayrimecilik, genellikle toplumsal adaleti artirmak ve dezavantajh
gruplara destek saglamak amaciyla kullanilir. Bu tiir hiikiimler, belirli kosullar
altinda pozitif ayrimciligin uygulanabilecegini ve hangi durumlarda bu tiir
Onlemlerin alinabilecegini aciklar. Bunlar; 2004 yilinda eklenen, “Kadinlar ve erkekler
arasinda esit haklar ilkesi benimsenmistir; devlet, bu esitligin gerceklesmesini saglamakla
sorumludur” fikrasi ve 2010'da eklenen, “Bu amagla alinacak onlemler, esitlik ilkesine aykiri
olarak yorumlanamaz” V€ “Cocuklar, yaglilar, 6ziirliler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri
ile malul ve gazilere yonelik aliacak tedbirler, esitlik ilkesine aykir1 kabul edilmez” fikralaridir

(Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1982: m. 10).”

Egitimde firsat esitligi konusuna tarihsel bir bakis attigimizda, bu alanda ilk
onemli ve genis kapsamli arastirmalardan birini yiiriiten kisi James S. Coleman'dir.
Coleman’mn bakis agisina gore, Kavramin anlasilabilmesi i¢in ilk olarak ¢ocukluk
yasindaki bireylerin toplumdaki konumlarinin, tarih i¢inde farkli dénemlere gore
nasil evrimlestigini diisiinmek gerekir. Ornegin, Sanayi Devrimi oncesinde
Avrupa'da, ¢cocugun rolii tamamen ailesinin sosyal statiisline, 6zellikle de babasinin
pozisyonuna bagliydi. Bir nevi kast sistemini andiran bu anlayista, bir babanin
meslegi zanaat¢1 ise, ¢ocugun da ayni meslegi icra etmesi, ya da baba soylu ise
cocugun da soylu olmasi gibi durumlar s6z konusuydu. Bu donemde, ailelerin
toplumsal konumlar1 neredeyse yiizyillar boyunca degismedigi i¢in, egitimde firsat

esitligi kavraminin gecerli olmadig1 savunulmustur (Yasar, 2014).

Bu goriinlimiin Osmanli doneminde ise daha farkli oldugunu gdérmekteyiz.
Yukarida da bahsedildigi lizere Osmanli’nin son déneminde okul Oncesi egitim
informal olarak cami ve tekkelerde veriliyor olsa da, genel egitimde bir

tabakalagmanin olmadigini sdylemek miimkiindiir (Hesapgioglu ve Diindar, 2011).

2.1.4. Egitimde Firsat Adaleti

Her bireyin ihtiyaglari benzersiz ve esit olmayabilir. Bu nedenle bireylerin
farkli tiirde ve diizeydeki ihtiyacglari, gesitli tiir ve seviyede destek gerektirebilir.
Rawls, adil firsat esitligini, kariyer imkanlarinin yeteneklere agik olmasi ve her
bireyin tiim avantajli sosyal pozisyonlara esit yasal erisim haklarina sahip olmasi
olarak tanimlar. Ancak, bu tanimin adil firsat esitligi agisindan eksik oldugunu ifade

eder. Ona gore, bu prensip yetersizdir ¢linkii paylarin uygunsuz sekilde
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etkilenebilecegine dair bir izin igerir. Rawls'a (2017, s. 101) gore, “adil firsat esitligi,
sosyal pozisyonlarin yalnizca yasal olarak degil, ayn1 zamanda ayni yetenek ve yetenek diizeyine
sahip olanlar ve bunlar1 kullanmak igin ayni isteklilige sahip olanlarin, sosyal sistem iginde
bulunduklari ilk konumlarindan bagimsiz olarak ayni basar1 umudu tasiyan herkese agik olmasiyla
saglanir.”

Sachs'a (2012) gore, adil bir firsat esitligine inanmak, firsatlarin her bireyin
esit yeteneklere sahip olmasi durumunda esit olmasi anlamina gelir. Bu, bireyler
arasinda dogustan gelen yetenek farkliliklarimin dikkate alinarak, herkesin
yasamindaki firsatlara adil ve esit bir sekilde erisebilmesi gerektigi anlamina gelir.
Bu kavram, toplumda Sachs'a gore, firsatin niteligi, ne tiir bir firsattan bahsedildigine

bagl olarak degisir. Arneson'un perspektifini benimseyen Sachs, “firsati, bir kisinin
istedigi bir seyde basarili olma sansi olarak tanimlar. Bu baglamda, belirli bir insan toplulugu i¢inde x

icin firsat esitligi, bu gruptaki herkesin eger isterlerse x'i kazanma sansina sahip olmalarini ifade eder
(Sachs, 2012, s. 325)”. Elde edilen bir sey, sosyal kosullar, yapilan secimler, dogustan

sahip olunan yetenekler ve sans faktorii gibi ¢esitli degiskenleri icermektedir.

John Rawls'un (1971) bakis agisina gore, toplumsal kurumlarin temel erdemi
adalettir. Etkili ve iyi diizenlenmis olmalarina ragmen, yasalar ve kurumlar adil
degilse, ya diizeltilmeli ya da ortadan kaldirilmalidir. Ona gore, gercek ve adalet,
insan durumlarin 6ncelikli erdemleridir. Bu perspektif, toplumsal diizenin temelini
adalete dayandirarak bireylerin esitlik ve hak¢a paylasimimi vurgular. Bu iKi
kavramdan taviz verilmemelidir. Genel ifadeyle adalet, bireyi diger bireyler ile karsi

karstya getirecek siddet ve gasptan koruyan bir erdemdir.

Egitimde sosyal adalet, ii¢c ana baglik altinda incelenmistir: dagitic1 adalet,
tantyici adalet ve katilimci adalet (Gewirtz, 1998). Dagitici adalet, devletin egitim
icin ayirdig1 kaynaklarin, ihtiyaclar: karsilayacak diizeyde olup olmadigini ve okullar
arasindaki esitsizligi diizeltmeyi icerir. Rawls (1993), bu durumu “esit firsatlar”
kavramiyla agiklamaktadir. Bireylerin egitime erisim saglayabilmesi adma firsat
esitligi saglanmasi gerekmektedir. Young’a (2006) gore, mal ve kaynaklarin haksiz
dagitilmasinin sinifsal ayrimciligy siirdiirecegini ve bunun yerine bir¢ok Avrupa
ilkesi veya bazi Asya ililkelerinde oldugu gibi egitimin giiglii bir destekle adil
sekillerde finanse edilmesi gerektigini belirtmektedir. Toplumsal adaletin
gerceklesebilmesi i¢in Oncelikle toplumsal esitsizliklerin belirlenip tanimlanmasi

gereklidir. Bu sebeple, sosyal adalet kavrami, esitsizliklere karsi miicadelede dnemli
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rol oynamaktadir. Sosyal adaletin saglanmas1 demek Sunal (2011)’a gore, toplumsal
esitsizliklerin giderilmesi demektir. Toplumda fayda ve yiiklerin adil bir sekilde
boliistimiidiir sosyal adalet. Bu goriise gore, boliisim miimkiin olabildigince esit
yapilmali ve toplum ig¢inde gelir diizeyleri arasindaki biiyiik farkliliklar1 engellemek
icin gerekli dnlemler alinmalidir. Bu perspektif, toplum i¢inde gelir dagiliminin daha

adil ve dengeli olmasi i¢in ¢esitli onlemlerin alinmasini savunmaktadir.

Gergek esitlik, goriiniirde degil, aslinda olan adaletle miimkiindiir. Bu, sadece
herkesin yetenegine gore ve herkesin ihtiyacina gore ilkesinin hakim oldugu bir
komiinist ekonomik sistemle gerceklesebilir. Bu ifade, komiinist ideolojiye dayali bir
ekonomik diizenin, bireylerin yetenek ve ihtiyaclarina dayali olarak gercek anlamda
esitlik ve adaleti saglayabilecegi diisiincesini yansitmaktadir. Bu perspektif, sosyalist
yaklasimla toplumsal esitligi vurgulayarak, ekonomik kaynaklarin daha adil bir
sekilde dagitilmasi gerektigini savunur (Marx, 1999). Esit sartlarda olmayan
insanlara esit miidahale ile yaklasilmaktadir. Eger giiglii bir kisi ile zayif bir kisi ayn1
emegi harcayarak esit miktarda {iriin aliyorsa, ortada aslinda esit olmayan bir emege
esit bir O6deme durumu s6z konusudur. Bu tiir bir sistemde emegin
degerlendirilebilmesi igin yogunlugu ve siiresi belirlenmelidir. Ornegin, iki
tireticiden biri digerinden fiziksel veya zihinsel agidan lstilinse, ortaya g¢ikan iiriin
miktardaki farklilk gozlemlenebilir. Ustiin olan birey, aym siire zarfinda
digerinden daha fazla is yapabilir veya daha uzun siire ¢alisabilir. Bu durumda istiin
olan bireyin harcadigi emegin yogunlugu veya ¢alisma siirenin belirlenmesi ve bu
fazla emege gore adil bir sekilde 6deme yapilmasi kabul edilebilir. Marx'm (1999,
s.27) ifadesine gore, “bu esitlik ilkesi, esit olmayan emege esit olmayan bir hak saglar.” Iscilerin
esit olmayan bireysel yeteneklere ve bu yeteneklere bagli olarak ortaya c¢ikan

verimlilik farklarina dogal olarak saygi gosterilmelidir.

Adalete yonelik tanimlamalar ve bu baglamda yapilan teoriler genellikle
esitlige atifta bulunmaktadir. En basit sekilde ifade edecek olursak ve bir 6rnekle
aciklayacak olursak, ayni egitim diizeyine sahip iki kisinin ayn1 ise bagvurmasi ve ise
alinma siirecinde herkesin esit muamele gérmesi ve eleme yonteminin esitlik ilkesine
dayanmasi, genel olarak kabul edilen bir durumdur. Eger ayni ise basvuran, benzer
yeteneklere ve diizeye sahip ancak farkli renk tonlarina sahip iki kisiden sadece

beyaz olanin ise alinmasi, irk ayriminmi ortaya cikararak herkes tarafindan esitlik
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ilkesinin ihlali olarak kabul edilir ve adil bir uygulama olarak degerlendirilmez.
Isaiah Berlin (1978), esitlik ve hakkaniyet kavramlarinin birbirleriyle siki bir iligkisi
oldugunu ve hakkaniyet duygusunun, esitlik arzusunun bir yansimasi oldugunu

belirtmistir.

Adalet kavrami, her bireyin yasam diizeylerinin dengeli olmasi, kaynaklarin
adil bir sekilde dagitilmasi1 ve herkesin 6zgiirce kendini ifade edebilmesi, hak ettigi
ve ihtiyag duydugu seylere erisebilmesi anlamina gelir. Bu durumun yasalar
aracilifiyla giivence altina alinmasi, Tiirk egitim politikalariin hukuki agidan adalet

ve esitlik saglamay1 amacglamasi gerektigini ifade eder.

2.1.5. Egitimde Dezavantajh Gruplar

Egitim olanaklar1 her bireye esit sekilde ulastirilamayabilir. Baz1 gruplar,
genellikle ekonomik, cografi veya siyasi faktorlerden kaynaklanan zorlu kosullar
icinde yasarlar ve bu sartlara bagli olarak bas etmek zorunda olduklar1 yetersizliklere
maruz kalirlar. Bu gruplar, genellikle “dezavantajli gruplar” olarak adlandirilir
(Bayrr, 2019).

Erken ¢ocukluk donemini i¢ine alan okul Oncesi egitim iizerine yapilan bir
calismada aragtirmaci, okul Oncesi egitim asamasinda, sinirli imkanlara sahip olan
ailelerin ¢ocuk egitimindeki yetkinliklerini degerlendirmeyi amaglamigtir. Yapilan
bu arastirma sonucunda okul dncesi donemde ¢ocuklar1 bulunan ebeveynlerin, okul
oncesi doneminin egitimi ile ilgili yeterli bir bilgiye sahip olmadiklarina ve bu
konuda egitime ihtiyag duyduklari fikrini ortaya konulmustur. Bu nedenle firsat
esitliginde daha dezavantajli gruplardan olan imkanlar1 kisitli ebeveynlerin
cocuklarin okul 6ncesi donem gelisim 6zelliklerine yeterli katkiyr saglayamadiklarini

diistindiikleri fikri ortaya konulmustur (Girgin, Kurnaz ve Zobu, 2011).

Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF, 2004) tarafindan
gerceklestirilen baska bir calismada, kimi ailelerin c¢ocuklarin1 genel egitime ve
ozellikle okul Oncesi egitime gondermemeleri bilgi eksikliginden kaynaklansa da
birgok ailenin gocuklarini okula gondermeme sebebi olarak ekonomik yetersizlikler

ifade edilmistir.
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2002 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'nde kabul edilen “No Child Left
Behind” (Higbir Cocuk Geride Kalmasin) kanunu, egitimde firsat esitligi agisindan
onemli bir rol oynamaktadir. Bu yasa, hesap verebilirlik, esneklik ve okul se¢imini
vurgulayarak ogrenciler arasindaki bagar1 farkliliklarim1 kapatmayir amaglar. Temel
hedefi biitiin g¢ocuklarin digerlerinden geride birakilmamasini temin etmektir.
Ozellikle de dezavantajli c¢ocuklarin egitimini igin odaklanan bu yasa, diisiik
sosyoekonomik seviyeye sahip ailelerden gelen cocuklarin gittigi okullarda daha

fazla desteklenmesini amaglayarak, bu cocuklarin digerleriyle egitim firsatlar

konusundaki esitsizlikleri azaltmay1 hedefler (No Child Left Behind, 2002).

Dezavantajli gruplar igin OECD, UNICEF ve UNESCO gibi uluslararasi
kuruluslarin hazirladigi raporlarinda, 6zellikle egitimdeki firsat esitligi konularina

daha ayrintili bir sekilde vurgu yapan ifadelere sik¢a rastlanmaktadir.

2.1.6. Egitimde Firsat Esitligini Engelleyen Etmenler
2.1.6.1. Egitimde Firsat Esitligi ve Cevre

Egitimde adil firsat esitliginin gelismis ve gelismemis tilkelerin egitime
ayirdigr kaynak miktari, hem uluslararasi diizeyde hem de bir iilke i¢inde farkli
bolgeler arasinda gozlemlenebilmektedir. Ekonomik olarak daha gelismis bolgeler
genellikle daha fazla kaynaga sahipken, ozellikle kirsal kesimlerde, ekonomik
siirliliklar nedeniyle kaynaklara erisim konusunda kisitlamalar yasanabilmektedir.
“Cevrenin kalitesi kisinin gevresiyle olan iliskilerinde tesadiifi olarak ne kadar ¢ok 6grenim eylemini
gergeklestirdigini belirleyecektir (lllich, 2013, s. 176).” Diinya genelinde iilkeler arasindaki
belirgin esitsizliklere ek olarak, bir {ilkenin igindeki farkli bolgeler arasinda egitim
firsatlarindan yararlanma konusunda her Ogrencinin esit sartlara sahip olmadigi
goriilmektedir. Gelismis sehirler ve kirsal bolgelerdeki 6grencilere yonelik firsatlar
arasinda belirgin bir ugurum bulunmaktadir. Tiirkiye'de yasanan bu durum, egitim
harcamalari, 6grenci basar1 diizeyleri, okur-yazarlik ve okullagma oranlar1 gibi

alanlarda kendini gdstermektedir (ERG, 2016; Ozkul, 2014; TUIK, 2018a).

Cocugun yasadig1 cevre, Ozellikle ailesiyle birlikte ikamet ettigi bolgeyi
icermektedir. Her yerlesim yerinde, cesitli demografik, ekonomik ve kiiltiirel

ozelliklere sahip alanlar mevcuttur. Ogrencinin hayatim1 siirdiirdiigii ve sosyal
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iliskiler kurdugu mahalle ve sokak, bireyin egitim firsatlarma erigiminde etkili
olabilir. Ainsworth'un ifadesiyle (2002), bu etki, aile ve okul gibi popiiler aragtirma

konular1 kadar dnemli bir faktordir.

Ayricalikli bolgelerde yasayan bireyler, onlara fayda saglayabilecek sosyal
aglarn i¢inde yetisirler. Bu aglar, bireyleri egitsel acidan yetistirebilecek bilgi, firsat
ve kaynaklarla dolmaktadir. Ancak ekonomik olarak daha zayif durumda olan
bolgelerde yasayan 6grenciler i¢in destekleyici sosyal sermayeden s6z etmek daha
zor olabilir.  Bu sosyal aglar1 olusturacak olan vyetiskinlerin egitim diizeyi,
yetenekleri, ilgi ve de aligkanliklar1 genellikle 6grencilerin egitimi igin pozitif

sonuglar doguracak diizeyde olmayabilir (Ainsworth, 2002).

2.1.6.2. Egitimde Firsat Esitligi ve Aile

Morabito ve Vandenbroeck'un (2015), ifadesine gore, genellikle belirli bir
kusagin elde ettigi basarilar, bir sonraki kusagin karsilasacagi firsatlar1 etkileme
egilimindedir. Bu baglamda, aileye ait varliklarin ¢ocuklar tizerinde etkili oldugu

genel bir kabul olarak degerlendirilmektedir.

Gelir diizeyi, dogrudan miidahale edilebilen bir alan olarak goriildiigiinde,
ogrencilerin egitimle ilgili kaynaklara ulasimini 6nemli 6lglide etkileyebilir. Daha
yiiksek gelir seviyesine sahip olan aileler, ¢ocuklarinin egitim olanaklarin1 artirmak
icin ihtiya¢ duyuldugunda nitelikli egitim araclar1 alabilir veya 6zel ders ve kurs
imkanlarindan faydalanabilir, bu da egitimde ayricalikli bir konumda olmalarin

saglar (Ballantine vd., 2017; Haveman ve Wolfe, 1995). “Baz aileler, ¢ocuklarinin daha
iyi bir egitim almasi i¢in egitim olanaklarini satin alirken, kocluk ve damigmanlik gibi miidahale
araclarimi kullanmaktadir. Diger yandan, bazi aileler ise sadece en iyisini umut etmekle yetinmektedir
(Lareau, 2003, s. 248; Vincent, 2017, s. 552).”

Ailelerin ekonomik durumu, egitimde firsat esitligi agisindan Onemli bir
faktor olmasma ragmen, konuyu tam olarak kapsamamaktadir. Bu nedenle
esitsizlikleri anlamak i¢in diger etkili bashklar arasinda ailenin egitim diizeyi,
calistig1 sektor ve bu sektordeki sosyal sinif gibi faktorler de bulunmaktadir. Ayrica,
cocuklarin egitim hayatlari; ailelerin tercihleri, 6rnegin sahip olduklar1 ¢ocuk sayisi,
biiylidiikleri c¢evre, tasinma veya yer degistirme durumlari, aile biitiinliigiindeki

degisiklikler gibi faktorlerden de etkilenebilir (Haveman ve Wolfe, 1995).
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Ebeveynlerin egitim diizeyi, firsat esitligi ve aile iligkileri baglaminda énemli
bir degisken olarak 6ne ¢ikmaktadir. Haveman ve Wolfe'un (1995) genis kapsamli
caligmalarinda, ailenin egitim seviyesinin ¢ocugun basarisindaki en belirleyici faktor
oldugu vurgulanmigtir. EK olarak, yiiksek egitim diizeyine sahip aileler, ¢ocuklari
yaninda ogretmenleri ve okulu destekleyerek mevcut dezavantajlari azaltmaya
yonelik ¢abalari siirdiirmektedirler. Tam tersi olarak, daha diislik egitim diizeyine
sahip aileler genellikle egitimi 6gretmenlerin ya da okulun sorumlulugunda oldugu
seklinde algilamaktadir. Bu nedenle, ¢ocuklar egitim hayatlar1 boyunca yeterince

sorumluluk alamayabilirler (Swift, 2005).

Evdeki 6grenme ortami, ¢ocugun gelisiminde 6nemli bir etken olup sosyal
sinifla siki bir baglanti igindedir (Hartas, 2012). Ekonomik olarak daha iist diizeyde
olan aileler, ¢ocuklarina evdeki Ogrenme ortamlarimi daha etkili bir sekilde
destekleyerek, firsatlar1 en etkin sekilde degerlendirmelerine yardimci olmaktadirlar
(Bradley, Corwyn, McAdoo ve Coll, 2001). Yiiksek egitim seviyesine sahip ailelerin
cocuklari, evde zengin bir sosyo-kiiltiirel ortamla etkilesime girerek egitim
diizeylerini artirmakta ve egitimin sundugu firsatlari daha etkili bir sekilde

degerlendirmektedirler (Carneiro, 2008; Feinstein, 2003).

Yukarida belirtilen faktorlerin 6tesinde, 6grencilerin egitimde esit firsatlardan
yararlanmasini engelleyebilecek durumlardan biri de ailenin yapisiyla ilgili
durumdur. Ornegin, ailenin iginde bulunan kardes sayisinin fazla olmasi, cocugun
sinirl kaynaklar1 diger aile bireyleriyle paylasma ihtiyacini ortaya cikarabilir. Aile
biitlinliigii de onemli bir belirleyici olarak ortaya c¢ikabilir. Ailelerin boliinmiis
olmasi, yasanan zihinsel problemler ve bunlarin ¢ocuga olumsuz etkileri, goz ardi
edilemeyecek bir olasiliktir. Aile icindeki ayriliklar, mental saglik sorunlar1 ve
bunlarin ¢ocuk iizerindeki olumsuz etkileri, dikkate alinmasi gereken onemli bir

olasiliktir (Foster vd., 2005 ; Votruba-Drzal, 2003).

2.1.6.3. Egitimde Firsat Esitligi ve Okullar

Egitimde firsat esitliginin okullarla olan iligkisi, okullarin 6grencilere sunmasi
gereken firsatlarin ve kaynaklarin adil bir sekilde dagitilmasiyla yakindan ilgilidir.
Dagilimin kritik olmasina dair temel diisiince, 6grenci iizerindeki etkiyi belirleyen

faktorlerin okula ait olmasidir. Ogrencilerin gelisim siirecindeki bireysel dzellikler,
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potansiyelin belirlenmesinde etkili olabilir; ancak bu potansiyelin nasil ortaya
cikacagi, okullarin en kritik roliinii oynayan konudur (Agasisti ve Longobardi, 2017).
Bu sebeple, 6zellikle dezavantajli 6grenciler basta olmak tizere bireylerin yetiskinlik
donemine kadar ulasacaklar firsatlarda belirleyici bir rol oynayan okullar, egitimde
firsat esitligini saglamada kritik bir konumda bulunabilir. Egitimde firsat esitligi
tizerindeki farkliliklar1 belirlemek i¢in, okulla ilgisi bulunan kaynaklar1 genellikle iki
temel kategoriye ayirmak miimkiin olabilir. Bunlardan birincisi fiziki/maddi
kaynaklar ve ikinci olarak insan kaynagidir. Fiziki/maddi kaynaklar, okuldaki
alanlarin dagilimi, okul binasinin yeterliligi, siniflarin fiziksel 6zellikleri, okulun
sahip oldugu cesitli arag-geregler ve donanimlar gibi kaynaklari igerir. Ayrica, maddi
kaynaklar ayn1 zamanda okulun finansmanini saglamak i¢in kullanilan kaynaklar1 da
icerir. Insan kaynag, egitim ve &gretim faaliyetlerini yiiriitecek olan dgretmenleri
temsil eder. Bu kisimda, okullarin fiziksel altyap1 ve maddi kaynaklar agisindan nasil
cesitlenebilecegine odaklanilmis, 6gretmenlerle ilgili detayli bir aciklama ise sonraki
boliimde yapilacaktir. Ogretmenler, egitimdeki firsat esitliginin saglanmasinda kritik
bir rol oynamaktadir ve bu nedenle insan kaynaginin kalitesi, 6grencilere esit firsatlar

sunma acisindan biiyiik neme sahiptir.

Okulun fiziki altyapisiyla ilgili olarak gosterilecek olan siniflar bu kategorinin
en oOnemlisidir. Egitimde Ogrenci basarisin1 etkileyen faktorler arasinda,
ogretmenlerin ardindan smifin fiziksel yapisiyla ilgili caligmalar da 6nemli bir yer
tutmaktadir. Sinifin fiziksel yapisi, 68rencilerin 6grenme deneyimlerini etkileyebilir
ve dolayisiyla basarilarini etkileyebilir. Sinifin diizeni, sinif boyutu, sinif igindeki
Ogrenci siralamasi, ders malzemeleri ve teknolojik donanim gibi faktorler,
Ogrencilerin  6grenme ortamindaki konfor, etkilesim ve katihm diizeyini
belirleyebilir. Bu nedenle, sinifin fiziksel yapisinin diizenlenmesi ve optimize
edilmesi, 6grencilerin egitim silirecine daha etkin bir sekilde katilimini saglayabilir ve
bu da 6grenci basarisini olumlu yonde etkileyebilir. Evet, siniftaki 6grenci sayisi,
Ogrenci basarist iizerinde etkili olan 6nemli bir degiskendir. Smifin 6grenci sayisi,
Ogretmenlerin egitim faaliyetlerini planlama, hazirlama ve yonlendirme siireclerini
etkileyebilir. Daha kiiclik siniflar genellikle bireysel 6grenci ihtiyaglarina daha fazla
odaklanma ve &grencilere daha fazla kisisel dikkat saglama imkani taniyabilir. Bu
durum, Ogrencilerin O0grenme materyallerinden daha etkin bir sekilde

yararlanmalarina olanak taniyabilir. Ote yandan, bilyiik smflarin  varlig,
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Ogretmenlerin  bireysel Ogrencilere yeterli zaman ve dikkati ayirmalarini
zorlagtirabilir. Bu durumda, 6grencilerin materyallerden yeterince yararlanmalar1 ve
O0grenmeleri iizerinde olumsuz bir etki olabilir. Bu nedenle, smif i¢indeki 6grenci
sayisi, O0grenci basarisini etkileyen onemli bir faktdrdiir ve egitim planlamasi ve
uygulamasinda dikkate alinmasi gereken bir degiskendir. Ideal sinif biiyiikliigii,
ogrenci ihtiyaglarina ve 6grenme hedeflerine uygun olarak belirlenmelidir (Rivkin,

Hanushek ve Kain, 2005; Clotfelter, Ladd ve Vigdor, 2010).

Okullarin spor salonlari, miizik odalar, tiyatro salonlar1 gibi smif disi
imkanlara sahip olmalari, 6grencilere destekleyici ve motivasyon artirici bir atmosfer
saglayabilir. Bu tiir ekipmanlar, 6grencilerin gelisimine katkida bulunabilecek,
miifredat dis1 etkinliklerin diizenlenebilecegi alanlar olarak goriilmekte. Bu imkanlar,
ogrencilerin farkli yeteneklerini kesfetmelerine, ilgi alanlarin1 gelistirmelerine ve
yaraticiliklarini ifade etmelerine olanak tanir. Spor, miizik, tiyatro gibi alanlarda
faaliyet gostermek, ogrencilerin sadece akademik basarilarina odaklanmak yerine,
sosyal ve duygusal gelisimlerine de dnemli bir katk: saglar. Dezavantajli 6grenciler
icin, bu tir imkanlara erisim, onlarin diger Ogrencilerle aralarindaki farklar
kapatmalarina yardime1 olabilir. Bu alanlar, 6grenciler arasinda birlik ve dayanisma
olusturabilir, O6zgilivenlerini artirabilir ve esitlik temelli bir 6grenme ortami
saglayabilir. Bu nedenle, okullarin sinif dis1 imkanlara yatirim yapmasi, 68rencilerin
genis bir yelpazede beceri ve ilgi alanlarini kesfetmelerini tesvik ederek egitimde

firsat esitligini destekleyebilir (Agasisti ve Longobardi, 2017).

Okullarin 6grencilere sundugu firsatlar arasinda, 6gretimi destekleyecek ve
zenginlestirecek farkli arag ve gereglerin bulunmasi olduk¢a Onemlidir. Bu
materyaller, 6grencilerin 6grenme deneyimini ¢esitlendirebilir, derinlestirebilir ve
daha etkili hale getirebilir. Hem sayisal hem de niteliksel olarak zengin ve ¢esitli
materyallere sahip olmak, 6grencilerin basarilar1 {izerinde olumlu bir etki yapabilir.
Sonug olarak, 6grencilere cesitli ve kaliteli egitim materyalleri sunmak, 6grenme
deneyimlerini zenginlestirerek 6grenci basarilarini destekleyebilir ve egitimde firsat
esitligini artirabilir (Agasisti ve Longobardi, 2017; Wo6pmann, 2003). OECD
raporuna gore, “dezavantajli ogrencilerin, laboratuvar ekipmanlarindan internet baglantisina,

kiitliphane ara¢ ve gereglerinden ders kitaplarina kadar temel 6gretim materyallerine yeterli diizeyde

erigim saglamakta zorlandig1 vurgulanmaktadir (OECD, 2014, s. 1-2).”
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Ozel kurumlarda saglanan egitim olanaklari, bireylerin hedeflerine ulasma
stirecini kolaylastirabilir. Ancak, bu durum, ekonomik olarak gii¢lii olan bireyler i¢in
egitimi daha genis bir firsat alanina doniistiirebilir. Yeterli kaynak ayrilamayan bazi
okullar, egitimde esit nitelikte bir deneyim sunamayabilir ve merkezi sinav sistemleri
de eleme yapici bir etki yaratabilir. Bu durum, 6zel okullarin sayisinin artmasina ve
devlet okullarina alternatif olarak goériilmesine neden olabilir (Sahin, 2007). Son
yillarda sayilar1 hizla artan 6zel okullar genellikle devlet okullarindan daha fazla
kaynaga sahip olabilirler. Ozel okullar, genisletilmis egitim imkanlari, daha modern
smif donanimi, 6zel ders olanaklari ve genellikle daha diisiik Ogrenci-0gretmen
oranlar1 gibi avantajlara sahip olabilirler. Ancak, bu gelismis olanaklar genellikle
yiiksek yillik tcretlerle gelir, bu da ekonomik durumu iyi olan ebeveynlerin bu
okullar1 tercih etmelerine olanak tanir. Bu durum, egitimde firsat esitligi konusunda
endiseleri beraberinde getirebilir. Ebeveynlerin ekonomik durumlarina bagli olarak
cocuklarin farkli egitim olanaklarina erisim saglamasi, egitimde sosyal esitsizliklere
yol agabilir. Bu, devlet okullarinda egitim almak zorunda kalan 6grenciler ile 6zel
okullarda egitim goren ogrenciler arasinda kalite ve kaynak agisindan bir ugurum
olusturabilir. Bu sebeplerden 6tiirii 6zel okul-devlet okulu ayriminin olmasi egitimde

firsat esitligini engelleyen etmenlerden biri olarak akla gelmektedir (Akgiil, 2019).

OECD tiiyesi lilkelerde, 5 ile 14 yas arasindaki okullagsma oranlar1 genellikle
%90"n tizerindedir, bu da okul dncesi ve temel-zorunlu egitim dénemine yiiksek bir
katilimin oldugunu gostermektedir. Bu artisin temel sebebinin, egitim sisteminde
uygulanan zorunlu egitim siireci olduguna dair bir diisiince yaygindir (OECD, 2014).
Sosyo-ekonomik durumlar, 6grencilerin egitime erisimini ve &grenme siirecinin
niteligini dnemli lgiide etkileyebilir. Ozellikle ilkokul ve okul &ncesi arasinda tercih
yapmak durumunda olan aileler, genellikle okul 6ncesi egitim {icretli olmasiyla
karsilasirken, ilkokulun ise zorunlu egitim kapsaminda oldugu i¢in {icretsiz oldugunu
gérmekte ve bu durum tercihlerini belirleyebilmektedir. Ucretli okul éncesi egitim,
ekonomik durumu iyi olmayan aileler i¢in bir engel teskil edebilir ve bu durum
cocuklarin egitimine erisimini sinirlayabilir. Bu nedenle, ekonomik smirlamalar,
cocuklarin egitimine baslama siirecinde belirleyici bir faktdr olabilir. Devletin
zorunlu ilkokul egitimini {icretsiz sunmasi, egitime erisimde daha genis bir kitleye
hitap etmeyi amaglar. Ancak, okul oncesi egitimin ticretli olmasi, sosyo-ekonomik

diizeyi disiik ailelerin c¢ocuklarinin bu Onemli egitim asamasina erigimini
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kisitlayabilir. Bu durum, egitimde firsat esitligi hedefine ulasmak adina devlet
politikalarimin ve toplumun bu konudaki farkindaliginin artirilmasi gerekliligini
vurgular. Okul oOncesi egitime daha fazla erisim saglamak, cocuklarin egitim
hayatlarina daha iyi bir baslangi¢ yapmalarina yardimci olabilir (ERG, 2014).
Tasimali egitim uygulamasimin oncelikli amaglarindan biri, egitimde firsat esitligini
giiclendirmek ve iilke igerisinde egitimin daha yayginlagtirllmasina olanak
tanimaktir. Cavusoglu ve Donmez’e (2018) gore, tasimali egitim, genellikle cesitli
nedenlerden kaynakli olarak okula erisimde sorun yasamakta olan ilkokul, ortaokul
ve ortadgretim Ogrencilerini desteklemek amaciyla yapilan bir uygulamadir. Bu
ogrenciler, cografi uzaklik, ulasim zorluklar1 veya diger sebeplerden dolayr kayith
olduklar1 okula giinliik olarak gidip gelmekte zorlanabilirler. Tasimali egitim, bu
Ogrencilere giinii birlik tasima araglar1 (6rnegin, servisler veya 6zel tasima araclar)
kullanarak okullarina ulasim imkani saglamayr amaclar. Bu sayede, 6grencilerin
egitim ve Ogrenim siireclerinde geri kalmamalar1 ve okula diizenli olarak devam
etmeleri hedeflenir. Bu uygulama, genellikle kirsal bolgelerde, uzak yerlesim
yerlerinde veya ulasimin zor oldugu alanlarda yasayan ogrencilere yonelik olarak
planlanir. Tagimali egitim, egitimde firsat esitligini artirmaya ve her Ogrencinin
egitim hakkindan tam anlamiyla yararlanmasini saglamaya yonelik bir strateji olarak
goriilebilir.

PISA verilerine gore Tiirkiye'deki okullar arasi farklilagsma, yani egitimdeki
esitsizlik oram1 %43,6 olarak belirlenmistir. Bu oran, Tirkiye'nin bu konuda en
yiiksek varyansi olan iilkeler arasinda yer aldigini gostermektedir (OECD, 2019). Bu
durum, her 6grencinin ayni egitim firsatlarindan esit bir sekilde yararlanmasinda
zorluklar yasandigin1 ortaya koymaktadir. Ayrica, Tiirkiye'de dezavantajli durumda
olan ¢ocuklarin biiylik bir kismi genellikle mecburiyetten dolayr dezavantajhi
okullarda egitim almaktadir ve bu durum yillardir devam edegelmektedir. Bu durum,
ogrencilerin egitim olanaklarina erisiminde ve egitim kalitesinde 6nemli esitsizliklere
isaret etmektedir (OECD, 2018). Evet, bahsettiginiz durum, &grencilerin okula
yerlestirilmesinde ailelerinin ikamet ettikleri bolgedeki okullara yerlestirme
sisteminin uygulanmasi, egitimdeki sosyal tabakalasmanin devam etmesine neden
olabilir. Bu sistem, her yerlesim yerinde bulunan sosyoekonomik olarak farkli
seviyede bolgelerin varligindan kaynaklanan esitsizliklere katkida bulunabilir.

Ailelerin ¢ogunlukla ikamet ettikleri bolgeye yakin okullart tercih etmeleri, o
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bolgedeki sosyal ve ekonomik kosullarin etkisiyle Ogrenciler arasinda egitim
firsatlarinda belirgin farkliliklarin olugsmasina yol agabilir. Sosyal tabakalagma, belli
bir bolgedeki okullarin genellikle o bolgedeki sosyal ve ekonomik yapiy1 yansitmast

anlamina gelir (Yiicel, Boyaci, Demirhan ve Karatas, 2013).

2.1.6.4. Egitimde Firsat Esitligi ve Ogretmenler

Ogretmenlerin egitimde firsat esitligindeki roliinii anlamak igin dgretmenlere
ait ¢esitli degiskenleri incelemek 6nemlidir. Bu degiskenler arasinda deneyim/kidem,
egitim arka plani, sertifikalar gibi Ogretmenin profesyonel gelisimini yansitan
faktorler bulunmaktadir. Deneyim/Kidem: Daha deneyimli ve kidemli dgretmenler
genellikle daha iyi performans gosterirler. Ancak, bu 6gretmenler genellikle daha
avantajli okullarda gorev alabilirler. Bu durum, dezavantajli okullarda daha az
deneyime sahip 6gretmenlerin gérev almasi anlamina gelebilir. Egitim Arka Plan1 ve
Sertifikalar: Ogretmenlerin egitim diizeyi ve aldiklar1 sertifikalar, &grencilere
sunduklar1 egitim kalitesini etkileyebilir. Ancak, daha iyi egitim almis 6gretmenler
genellikle daha iyi finansmanli ve avantajli okullarda gorev alabilirler. Ogrenci
Basina Diisen Ogretmen Sayisi: Sosyo-ekonomik olarak daha giiclii bolgelerde
Ogrenci bagina diisen 0gretmen sayist genellikle daha iyidir. Bu da 6grencilere daha
fazla bireysel ilgi ve kaynak saglayabilir (Lankford, Loeb ve Wyckoff, 2002; Jacob,
2007; Goldhaber, Lavery ve Theobald,2015; Allen, Burgess ve Mayo, 2018). Ayrica
Ogretmenlerin yer degistirme veya 1is birakma kararlari, Ozellikle diisiik
sosyoekonomik diizeydeki okullarda egitim siirecinin aksamalarina neden olabilir.
Bu durum, bu okullardaki 6grencilere siirekli ve kaliteli egitim saglama konusunda
zorluklara yol agabilir (Clotfelter, Glennie, Vigdor ve Ladd, 2008; Ronfeldt, Loeb ve
Wyckoff, 2013). Bu faktorler bir araya geldiginde, daha iyi kaynaklara sahip
okullardaki 6grencilerin genellikle daha deneyimli, daha iyi egitim almis ve daha
kidemli Ogretmenlerden faydalanma olasiligi daha ytiksektir. Bu durum, egitimde
firsat esitliginin saglanmasin1 zorlastirabilir. Bu nedenle, egitim politikalarinin,
ogretmenlerin egitimde firsat esitligi saglamalarin1 desteklemesi ve dezavantajli

bolgelerde gorev almay tesvik etmesi Onemlidir.

Ogretmenlerin dogrudan olmasa da davranig kaliplarn egitimde firsat

esitligiyle iliskili bir diger yapiyr gozler Oniine sermektedir. Bu baglamda
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Ogretmenlerin ayrimciliga karsi bakis acist ve bu bakis agisini dgrencilere nasil
yansittigl, egitimde firsat esitligini belirleyen Onemli unsurlardan biridir.
Ogrencilerin  goziinden yapilan  degerlendirmeler, okullarda  gdzlemlenen
esitsizliklerin bir kisminin 6gretmenlerin tutum ve davranislarindan kaynaklandigini
gostermektedir. Bu duruma 6rnek vermek gerekirse bazi dgrencilere gosterilen ilgi
veya ilgisizlik, notlarin dagitimi, 6dil ve ceza uygulamalari gibi durumlar,
Ogrencilerin algilarima onemli bir sekilde yansir. Bu durumlar, sadece egitim
ortaminin adil olup olmadiginmi degil, ayn1 zamanda 6grencilerin okula ve 6grenmeye
karst tutumlarm da etkiler. Ogretmenlerin bu konudaki tutumlari, grencilerin
egitimdeki firsatlarindan tam olarak yararlanmalarini ya da bu firsatlar1 kagirmalarini
etkileyebilir. Dolayisiyla, 6gretmenlerin bu konuda duyarli ve adil bir yaklagim

sergilemeleri, 6grencilerin motivasyonunu artirabilir ve basarilarini olumlu yonde

etkileyebilir (Gorard, 2012).

Cocuk haklar1 konusunda oncelikli olarak okul dncesi dgretmenlerinin, okul
oncesinde c¢ocuklar1 bulunan veliler ile &grencilerin bilgilendirilmesi ve
bilin¢lendirilmesi 6nemli oldugu diger bir konudur. Ciinkii okul Oncesi
Ogretmenlerinin Ozgiir birer birey olmanin temellerini atan bu yas c¢ocuklarin
yagsamlarinda etkin bir role sahip olduklar1 unutulmamasi gerekmektedir. Sorgulayan,
elestirebilen, lireten ve en 6nemlisi kendine gilivenen bireylerin yetismesi i¢in okul
Oncesi Ogretmenlerinin ¢ocuk haklar1 konusuna karsi bilingli olmasi 6nemlidir

(Akman ve Oztiirk, 2011)

2.1.6.5. Egitimde Firsat Esitligi ve Cinsiyet

Akgiil'lin yaptig1 arastirma, egitimde firsat esitligi ile cinsiyet ayrimi
arasindaki durumu ve iligkiyi incelemis ve elde ettigi bulgular1 degerlendirmistir.
Aragtirma sonuglarina gore, egitim firsatlarina ulasma ve bu firsatlar1 degerlendirme
konusunda kadinlarin daha dezavantajli bir konumda oldugu belirlenmistir. Bu tespit,
egitimde cinsiyet temelli ayrimcilifin varligin1 ortaya koyarak, kadinlarin egitim
olanaklarindan tam olarak yararlanmalarinin 6niindeki engellere dikkat cekmektedir.
Bu tiir arastirmalar, egitim politikalarinin cinsiyet esitligi acisindan gozden

gecirilmesi ve 1yilestirilmesi gerekliligini vurgulamaktadir. Ayrica kadinlarin
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statiilerini, toplumsal ve ekonomik konumlarini egitim araci ile ylikseltebileceklerine

dair bir fikir de oldugunu ortaya ¢ikarmistir (Akgiil, 2019).

Tirkiye'de, ozellikle kirsal bolgelerdeki kiz ¢ocuklarinin okula devamini
tesvik eden projeler, cinsiyete yonelik firsat esitligine katki saglamaktadir. Ancak,
bireylerin ikamet ettikleri yerlere gore firsat esitligi saglanmasi konusunda daha fazla
caba gerekmektedir. Biiyiik sehirlerdeki okullar ile kasaba ve kdylerdeki okullar
arasinda sunduklar1 imkanlar agisindan hala belirgin farkliliklar bulunmaktadir.
Egitimdeki bu esitsizlikler, &grencilerin potansiyellerini tam olarak ortaya
koymalarini engelleyebilir ve toplumsal adalet acisindan sorunlara yol agabilir. Bu
nedenle, egitimde firsat esitligini saglamak icin daha kapsamli ve adil politikalarin

hayata gegirilmesi 6nemlidir (Polat ve Ozdan, 2020).

Tirkiye’de egitimdeki olusabilecek firsat esitsizligi diizeyini belirlemek
amaciyla Devlet Planlama Teskilati ve Diinya Bankasi tarafindan ortak hazirlanan
calistay raporuna gore, kiz ¢ocuklarinin erkek c¢ocuklara oranla daha dezavantajl
durumda olmasi iilke geneline esit olarak dagilmamistir. Kirsal alanlarda ve dogu
illerinde bu dezavantajli durum daha fazla goriilmektedir. Bireylerin genel egitim
yagsamut igerisinde bu cinsiyet esitsizliginin tiim kosullarda ayn1 sekilde gerceklestigi
g6z online alindiginda bu durumun okul 6ncesi donemde de paralellik gosterdigi

ifade edilebilir (Ferreira ve Gignoux, 2010).

Tiirkiye sartlarinda okul Oncesi egitimi genel egitimden bagimsiz diisiinmek
ve degerlendirmek miimkiin degildir. Zira genel egitim i¢in gegerli olan
dezavantajlarin okul 6ncesi egitim i¢in de gegerli oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Ornegin kiz gocuklarinin okula gonderilmeme sebepleri iizerine arastirma yapan
Bora ve Tas, egitim acisindan fiziki sartlarin yetersizligi yani sira barinma, giivenlik,
adet ve gelenekler, erken evlilik, en ¢ok da ailenin ekonomik yetersizlikler nedeniyle
ozellikle bulunan sehirdeki sosyo-kiiltiirel duruma vurgu yapmaktadir. Ayrica
arastirmada kirsal bolgede kiz ¢cocuklariin okula gitmesinin aile gelirini ve ge¢imini
olumsuz etkileyecegi anlayist oldugu, ¢ocuklarin calismasi ya da ev islerine yardim

etmesi gerekliligi 6n plana ¢ikmistir (Bora ve Tas, 2017).

26



2.1.6.6. Egitimde Firsat Esitligi ve Dil

Egitimde firsat esitligi, toplumun her kesiminden insanlarin egitim firsatlarina
adaletli bir erisim saglayabilmesi anlamina gelir. Dil, egitimde firsat esitligi
acisindan son derece 6nemlidir. Dil, egitimde firsat esitligi i¢cin sadece bir ara¢ degil,
ayni zamanda bir temel hakkin da ifadesidir. Farkli dilleri konusan topluluklarin,
kendi ana dillerinde egitim alma hakki olmali ve dil konusundaki engeller asilarak
egitimde firsat esitligi saglanmalidir. Bu, toplumun her kesiminden bireylerin
potansiyellerini en {ist diizeyde kullanmalarina yardimci olur ve toplumsal esitligi
tesvik eder. Cocuklar i¢in ana dilde egitim almak, onlarin 6grenme yeteneklerini en
iyi sekilde kullanmalarina yardimci olur. Ana dilde egitim almak, dilin anlamin1 daha
iyi kavramalarini ve 6grenmelerini kolaylastirir. Bu nedenle, farkl bir dil veya aksan
konusan topluluklardaki cocuklara kendi ana dillerinde egitim imkani1 sunulmasi,
firsat esitligi agisindan biiyiikk bir 6neme sahiptir. Egitim materyalleri, 6gretim
kaynaklart ve iletisim araglar1 genellikle tek bir dili kullanir. Bu nedenle, egitim
materyallerinin ve iletisimin anlasilmasinda dil 6nemli bir etkendir. Bu nedenle pek
cok iilkede ozellikle gogmen ¢ocuklarin egitimini desteklemek icin ¢esitli politikalar

gelistirilmektedir (Baldik, 2018).

Diinyanin bir¢ok {ilkesinde yiiriitillen egitim aragtirmalarinin en giiglii
bulgularindan biri, iyi uygulanan iki dilli programlarin, g¢ocuklarin ¢ogunluk
dilindeki gelisimleri lizerinde herhangi bir olumsuz etki yaratmadan, azinlik dilinde
okuryazarlig1 ve konu bilgisini gelistirebilecegidir. Egitim ortami, ¢ocuklarin her iki
dile de erisim sagladiginda, bu diller arasinda bir etkilesim ve zenginlesme meydana
gelebilir. Cocuklar, her iki dilde de iletisim kurma, diisinme ve ifade etme
becerilerini gelistirebilirler. Iki dilliligin ¢ocuklarm dilsel ve egitimsel gelisimi
tizerinde olumlu etkileri vardir. Cocuklar ilkokul yillar1 boyunca iki veya daha fazla
dilde yeteneklerini gelistirmeye devam ettiklerinde, dili ve onu nasil etkili bir sekilde
kullanacaklarin1 daha 1iyi anlarlar. Ozellikle her iki dilde de okuryazarlik
gelistirdiklerinde, dili isleme konusunda daha fazla pratik yaparlar. Arastirmalar, iki
dilli ¢ocuklarin bilgiyi iki farkli dil aracilifiyla islemelerinin bir sonucu olarak
diisiincelerinde daha fazla esneklik gelistirebileceklerini de gostermektedir

(Cummins, 2001).
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Okul oOncesi egitimde iilkemiz 06zelinde o6zellikle dogu bolgelerinde
cocuklarin farkli bolgesel diller kullanmalar1 ve buna karsilik Tiirk¢e konusma ve
anlamalarinin zayif kalmasi ise ilkdgretime hazirlayici nitelikte olan okul Oncesi
egitiminin dikkate almasi gerecken konulardan biridir. Her ne kadar yukarida da
bahsedildigi iizere iki dilli egitim, her iki dilde de okuryazarlik gelistirdiklerinde
cocuklarin dilsel ve egitimsel gelisimlerine destek olsa da, bunlardan resmi egitim

dilinin zay1if kalmasi ¢gocugun ileride alacag egitime negatif etkide bulunabilir.

2.1.7. Egitimde Firsat Esitligi Saglayic1 Miidahaleler
2.1.7.1. Tiirkiye’deki Egitim Politikalar1 ile Firsat Esitligi

Devletin temel gorevlerinden biri, iilke i¢inde egitim, istihdam ve diger sosyal
hizmetler gibi kritik alanlarda esitlik ve adalete dayali bir sistem olusturmak ve
siirdiirmektir. Bu, vatandaslarin temel hak ve ozgiirliikklerinden adil bir sekilde
yararlanmalarin1 saglamak amaciyla gercgeklestirilir. Firsat esitligi ile devlet,
bireylerin saglanan imkanlardan sadece esit degil ayn1 zamanda adil bir sekilde de
faydalanmasini, tim imkanlardan toplumdaki biitiin bireylerin yararlanabilmesini

uyguladigi politikalarla saglamaya ¢alisir (Inan ve Demir, 2018).

Egitimde firsat esitligi kavram, ilk kez Urgiiplii hiikiimetinin gérevde oldugu
29. Donemde ortaya ¢ikmistir. Hiikiimet programinda, milli egitimdeki hedefimiz;
yurttaglarin esit egitim imkanlarn i¢inde, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda ve
oOlciisiinde yetigsmelerini saglamak seklinde bu konuya vurgu yapilmistir. Bir bagka
hiikiimet programlarinda asagidaki ifadelerle 6zetlenmistir: Her birey icin egitim,
Milli Egitim Politikasinin odak noktasi olacak ve herkes i¢in erisilebilir ve yaygin bir

hizmet haline getirilecektir. Egitimde firsat ve imkan esi

Firsat esitligi, ¢esitli araglar kullanilarak garanti altna alinacaktir. ihtiyaclar
ve imkanlar dikkate alinarak, yaygin egitim faaliyetlerine katilarak, zamaninda
egitim firsatt bulamamis olan her seviyede ve alandaki bireylere bu olanak
saglanacaktir. Egitimde esit firsatlar ve imkanlar saglanarak, yayginlik, siireklilik ve
birlik ilkesi benimsenecektir. Ozellikle diisiik gelirli ailelerin cocuklari igin yatils,
kredili ve burslu 6grenim olanaklar1 genisletilecektir. Her egitim kademesinde firsat

ve imkan esitligine 6zel bir odaklanma olacak, 6grenci burslarinin miktar1 ve sayisi
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artirilacak ve parasiz yatili 6grenci sayisi artirilarak desteklenecektir (31, 32, 33,

37,38, 39, 40, 41, 45, 46, 47. Hiikiimet Programlari, 2023).

55. hiikiimet ve sonraki hiikiimetlerin programlari incelendiginde, egitimde
firsat esitligine iliskin 6nceki diger hiikiimet programlarindaki ayni ifadelerin yam
sira bolgesel planlama ve kiz gocuklari igin okullagsma oraninin da programlarda yer
aldigin1 gérmekteyiz. Genel degerlendirme su sekildedir: Genglere yonelik olarak,
egitimde sadece firsat esitligi degil, ayn1 zamanda esit olanaklara da odaklanilacaktir.
Gilineydogu Anadolu Bolgesi'nde gilivenlik nedeniyle kapatilan okullarin
ogrencilerine egitimde firsat esitligi saglamak i¢in yatili bolge okullarinin olanaklar
ve kapasiteleri artirilacak. Her birey, kabiliyeti Olglisiinde en iist diizey egitim
hizmetini alacaktir. Egitimde firsat esitligini artirmak ve saglikli bir nesil yetistirmek
amactyla, maddi zorluklar icinde bulunan ailelerin ¢ocuklarma yonelik egitim ve
saglik yardimlar1 saglanacaktir. Egitimde, firsat esitligini genisletecek ve cocuklari
daha donanimli bir gelecege hazirlayacak bir ortam saglanacaktir. Dar gelirli ailelere
ve ¢ocuklara yonelik olarak, egitim materyali yardimi, burslar, sartli egitim destekleri
ve ticretsiz kitap dagitimi gibi uygulamalarla firsat esitliginin daha fazla saglanmasi
hedeflenmektedir. Egitimde katilim1 artirmak amaciyla yapilan ¢aligmalar kararlilikla
devam edecek; ozellikle kiz ¢ocuklarinin okullagma oranlarimi yiikseltmek ve okul
oncesi egitime tegvik etmek, oncelikli hedefler arasinda yer alacaktir (55, 57, 58, 59,

61. Hiikkiimet Programlari, 2018; Davutoglu, 2014).

En son bulunan hiikiimet programlarindan 64. ve 65. programlarina dair
genel bir degerlendirme yapacak olursak, egitim politikalarinin benzer sorunlara
vurgu yapmasinin yani sira, egitimde firsat esitligi konusunun daha one ¢ikan bir
agirlik kazandigini gozlemlemekteyiz. Ayrica, teknolojinin hayatimizin ayrilmaz bir
parcast haline gelmesi durumu da hiikiimet programlarinda detayli bir sekilde ele
alinmaktadir. Hiikiimet programlari, egitimde firsat esitligine odaklanarak su

detaylar1 igermektedir: “Okul tiirleri ve bolgesel basari farkhiliklarimin azaltilmasi, egitimde
kapsayici bir firsat esitligi saglama hedefiyle birlikte hayata gegirilecektir. FATIH Projesi, dgrencilere
egitimde firsat esitligi sunarken, uzaktan egitim yontemleri dezavantajli gruplarin ve egitim ¢ag1
disinda kalan bireylerin nitelikli egitime erisimini destekleyecektir. Ortadgretimdeki okullar arasi
kalite farkliliklarini en aza indirmek amaciyla alinacak 6nlemler, her cocugun egitim almasini ve firsat

esitligi i¢inde gelismesini saglamay1 amaglamaktadir (Y1ldirim, 2016, s. 32-39).”
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2.1.7.2. Milli Egitim Suralari ile Firsat Esitligi

Egitimde adil bir denge olusturmay1 hedefleyen Tiirkiye, bu amagla 6zellikle
kamu politikalarinda (Kalkinma Planlar1, Suralar, Yasalar ve Hiikiimet Programlari)
belirgin stratejiler gelistirmistir. Ancak, hizli niifus artis1, artan gogler ve bolgeler
arasindaki derin ekonomik ile sosyo-kiiltiirel farklar, firsat esitligi saglama c¢abalarini

daha karmasik hale getirmektedir (Inan ve Demir, 2018).

Milli Egitim Suralari, egitim sistemini gelistirmeyi, egitimin kalitesini
artirmay1 amaglayan 6nemli bir misyon iistlenir. Bu suralar, egitim ve 6gretimle ilgili
konular1 detayli bir sekilde inceleyerek, sektordeki giincel durumu degerlendirir ve
oneri niteligindeki kararlar1 alir. Bu siireg, {lkenin egitim politikalarim
sekillendirmek ve daha etkili bir egitim sistemi olusturmak adina stratejik bir
yaklasim sunar (https://ttkb.meb.gov.tr/iwww/milli-egitim-suralari/dosya/12, 2023).
Ilk defa 1974 yilinda diizenlenme yapilan 9. Milli Egitim Surasi'nda Egitimde firsat
esitligi ilkesi ele alinmistir. Bu ilke, egitimde kadin ve erkek her bireye esit firsatlar
ve imkanlar sunulur. Maddi sikintilarla karsilasan yetenekli 6grencilere, en iist egitim
seviyelerine kadar 6grenim gormelerine destek olmak amaciyla parasiz, yatili kalma,
burs ve kredi gibi destekler ve diger yardimlar saglanir. Ayrica, 6zel egitim ihtiyaci
duyan ve korunmaya muhtag cocuklarin yetisimine yonelik 6zel tedbirler

alinmaktadir (Dokuzuncu Milli Egitim Surasi, 1974).

Son Milli Egitim Surasinda ise temel egitime erisimin ve egitimde niteligin
artirtlmasi i¢in alinan kararlardan bazilar1 su sekilde dile getirilmektedir: okullarda
licretsiz 0gle yemegi veya beslenme yardimi sunulmalidir. Egitime katilimi tesvik
etmek i¢in sarth egitim yardimlarimin miktar1 artirilmalidir. Eksiklik yasayan
ogrencilere yonelik arag, gere¢ ve teknik destek saglanmalidir, ayni zamanda
Ogrencilere bilgisayar ve tablet gibi teknolojik cihazlarda vergi indirimi imkam
taninmalidir.  Okulun ihtiyaglarim1  karsilanmasina yonelik  Oncelikli  olarak
dezavantajli okullara esnek biit¢e tahsisi yapilmalidir. Risk altinda bulunan
dezavantajli 6grencilerin egitime ulagimini ve devamini saglamak adina teknik ve
yapisal diizenlemelerin gelistirilmesi  gerekmektedir. Ayrica, ¢ocuk isciligi,
mevsimlik tarim is¢iligi, gogmenlik gibi sebeplerle ortaya ¢ikan devamsizlik ve okul
terki sorunlarina yonelik alinacak tedbirler, ilgili diger kurum ve kuruluslarla is

birligi icinde ele alinmalidir. Her 6grenciye, ders kitaplarinin yani sira yardimci
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kaynaklar ve tamamlayic1 materyallerin iicretsiz olarak temin edilmesi saglanmalidir

( Yirminci Milli Egitim Surasi, 2021).

Ayrica bir dnceki Milli Egitim Surasinda egitimde firsat esitligini saglamaya
yonelik kararlara pek fazla yer verilmedigi goriilmektedir (On Dokuzuncu Milli
Egitim Strasi, 2014).

2.1.7.3. Kalkinma Planlari ile Firsat Esitligi

1960'lh yillardan itibaren baslayan “Planli Kalkinma” doénemi, ekonomik
Olciitlerin egitim sistemini belirlemede onemli bir etki yaratmis ve bu etkiler
giinimiizde de devam etmektedir. Kalkinma planlar1 gergevesinde egitim, farkli
donemlerde farkli bagliklar altinda degerlendirilmistir. Birinci bes yillik kalkinma
planinda “Insan Giicii, Istihdam, Egitim ve Arastirma” béliimiinde, ikinci planinda
“Ekonomik Gelismede Insan Unsuru” altinda, iiciincii planinda “Egitim ve Kiiltiir”
basligr altinda ele alinmistir. Dordiincii plan donemine gelindiginde ise egitim, ayr1
bir “Egitim” bolimii altinda degerlendirilmistir. Bu planlar, egitim konularina

odaklanmayi stirdiirmiistiir (Ergtin, 2008).

Onuncu Kalkinma Plan1 kapsaminda, egitimde firsat esitligini artirmak ve
hizmet sunumunu iyilestirmek amaciyla ¢esitli uygulamalar hayata gegirilmistir. Bu
kapsamda, iicretsiz ders kitabi saglanmasi, tagimali egitim ve yardimlar1 gibi
politikalar uygulanmigtir. Ogretmen istihdami ve hizmet igi egitimlere artis
saglanarak egitim personeli giliclendirilmis, egitime ayrilan kamu kaynaklar
artinlmigtir. FATIH Projesi baslatilarak teknolojiyi egitimde kullanma amaci
giidiilmiis, yillik kademeli zorunlu egitim sistemi olusturulmus ve miifredat yeniden
diizenlenmistir. Beserl ve fiziki altyapida iyilestirmeler yapilarak, ozellikle kiz
cocuklarinin okullagsma oranlarinda artislar elde edilmistir (Resmi Gazete Onuncu

Kalkinma Plani, 2013).

Tiirkiye'nin 2023 hedeflerine ulagma siirecinde egitimde firsat esitligi, kilit bir
nokta olarak kabul edilmektedir. 2023 Vizyon belgeleri, bireylerin kaliteli egitime
erisim sorununun, egitim sistemini etkileyen temel sorunlardan biri oldugunu
vurgulamistir. Tirkiye'nin bu hedeflere ulasabilmesi i¢in Oncelikli olarak

ogrencilerin, hangi okula gittiklerine bakilmaksizin nitelikli bir egitim alabilmesi
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gerekliligi on plana ¢ikmaktadir. Egitim alaninda bagarili bir gelisme igin
Ogretmenlerin ve yonetici kadrosunun niteliklerinin artirilmasi, egitime erisimde
firsat esitliginin saglanmasi, sehirler ve okullar arasindaki fiziksel ve beseri farklarin
azaltilmas1 ve egitimde sosyal adaleti temin edecek politikalarin benimsenmesi
onemlidir. Nitelikli egitim, bu dnlemler dogrultusunda her 6grenciye esit bir sekilde
sunularak, her ¢ocugun potansiyelini en iist diizeye c¢ikarmasi hedeflenmektedir
(Onuncu Kalkinma Plani, 2014-2018). Kamuda yapilan egitim harcamalar1 ve
yapilan ¢esitli yatirimlar egitimde firsat esitligi agisindan biiyilk 6nem arz eder.
Kamu politikalarimin temelini 6grenme olanaklarmin 6grenciler arasinda esit olacak
sekilde dagilmasi olusturur. Okullarin tiirleri, kaynaklar ve Ogretmen profili gibi
birden ¢ok faktoriin direkt etkili oldugu firsat esitligini saglamada kullanilan FATIH
gibi projeler, firsat esitsizliginin azaltilmasinda 6nemli birer politika aract olmustur

(Inan ve Demir, 2018)

2.1.7.4. 1982 Anayasasi ile Firsat Esitligi

Egitimde firsat esitligi, Tirkiye Cumhuriyeti'nin mevcut 1982 yili
Anayasasi'nin 10. Maddesi'nde yer alan yasa Oniindeki esitlik ilkesinin egitim
alaninda uygulanisin1 ifade eder. Bireylerin dil, renk, irk, cinsiyet, felsefi inang,
,siyasi diisiince, mezhep, din ve benzeri sebeplerle ayrim olmadan hukuk 6niinde esit
oldugunu belirtir. Bu madde, egitimde ve diger bir¢ok alanda firsat esitligini koruma
amacini tasir (Tirkiye Cumhuriyeti 1982 Anayasasi, m. 10). Anayasanin igiincii
bolimiinde egitim ve 6grenim hakkindan da bahsedilmistir. Anayasanin 42. maddesi,
egitim ve 6grenim hakkini vurgular. Ilkogretimin kiz ve erkek tiim vatandaslar icin
zorunlu ve de devlet okullarinda parasiz olarak sunuldugu ifade edilir. Maddede,
maddi imkanlardan dolay1 yoksunluk yasayan ama basarili dgrencilere burslar ve
diger yardimlarin devlet tarafindan saglanacagi belirtilerek firsat esitligini
destekleyici Onlemler hakkinda bilgi verilir. Ayrica, 6zel egitime ihtiyact olan
bireyler i¢in topluma yararli tedbirler alinmasi gerektigine dikkat ¢ekilir (Tiirkiye
Cumbhuriyeti 1982 Anayasasi, m. 42). Maddi olanaklardan yetersiz kisiler i¢in firsat
esitliginin sadece Anayasa’da verilmesi yeterli degildir. Burada devletin maddi
olanaklardan yoksun Ogrenciler ve aileleri igin yeterli maddi olanaklar sunarak
egitimde firsat esitligini gerceklestirmeye yonelik calismalar yapmasi gereklidir.
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Boylelikle kanun koyucu olarak devlet, kanun olarak koydugu firsat esitligini

saglayici tedbirler alacaktir.

2.1.7.5. Milli Egitim Temel Kanunu ile Firsat Esitligi

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, milli egitim sisteminin temel yap1
taglarin1 belirleyen Onemli bir mevzuattir. Bu kanun, genel olarak milli egitim
sisteminin organizasyonunu, 6gretmenlik meslegini, bina, okul ve tesislerini, egitim
i¢in ara¢ ve geregleri ile devletin egitim ve 6gretimle ilgili gérev ve sorumluluklarini
diizenler. Bu sayede, Tiirkiye'deki egitim sisteminin temel prensipleri ve isleyisi bu
kanun cergevesinde sekillendirilir. Kanunun ikinci boliimii Tirk Milli Egitimin

Temel lkelerini barindirir.

Madde 4, egitim kurumlarinin genellik ve esitlik ilkelerine dayali olarak
islemesini saglar. Cinsiyeti, engellilik, dil, irk ve din ayrimi1 gozetilmeksizin herkesin
egitim kurumlarina erisimini acikc¢a belirtir. Ayrica, egitimde herhangi bir bireye,
aileye, ziimreye veya smifa Ozel ayricalik taninmamasi vurgusu yapilir. Bu
prensipler, egitimde firsat esitligi ilkesini korumaya yoneliktir ve egitim

kurumlarinin her bireye adil bir sekilde hizmet vermesini amaglar.

Madde 7, egitim hakkiyla ilgilidir ve su ifadeleri igerir: Her Tirk
vatandasinmn  ilkdgretim hakki bulunmaktadir. ilkdgretim sonrasindaki egitim
kurumlarindan ise vatandaglar, ilgileri, yetenekleri ve kapasiteleri dogrultusunda
faydalanma imkanina sahiptirler. Bu madde, Tiirk vatandagslarinin ilkdgretim hakkina
vurgu yaparken, sonraki egitim asamalarinda da bireylerin yetenek ve ilgi alanlarina

uygun bir egitim alabilme hakkini garanti altina alir.

Madde 8, esit firsat ve esit imkani vurgular. Egitimde herkes, kadin ya da
erkek, esit firsat ve imkanlardan yararlanir. Maddi imkanlar1 yetersiz olan basarili
Ogrencilere, parasiz yatililik, burs, kredi gibi destekler saglanarak en iist egitim
seviyelerine kadar 6grenim gormeleri desteklenir. Ayrica, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
ve korunmaya muhtag ¢ocuklar i¢in 6zel tedbirler alinir. Bu madde, cinsiyet, maddi
durum ve 6zel egitim ihtiyact gibi faktorlere bagli olarak her bireye egitimde esit

firsat ve imkan taninmasini hedefler.
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Madde 17, her yerde egitimden basligindan bahseder.
Milli egitim, sadece resmi ve Ozel egitim kurumlartyla smirli kalmayip, aym
zamanda cevrede, evde, isyerlerinde ve her vesileyle gerceklestirilmeye calisilan bir

amaci benimser (Resmi Gazete, 1973).

Madde 20, okul Oncesi egitimin gorevlerine ve amaglarina odaklanmaktadir.

Bu kapsamda okul 6ncesi egitiminin genel amaglari ve temel ilkeleri su sekildedir:

“l. Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyi aligkanliklar kazanmasini

saglamak,
2. Onlar1 ilkégretime hazirlamak,

3. Sartlan elverigsiz ¢evrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar igin ortak bir yetisme

ortami yaratmak,

4. Cocuklarm Tiirkgeyi dogru ve giizel konusmalarini saglamaktir (MEB, 2013,
s.10).”

2.1.7.6. Cocuk Haklar Bildirgesi ile Firsat Esitligi

Tiirkiye, Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Sozlesmesi'ne taraf olmasiyla
birlikte ¢ocuk haklariyla ilgili diizenlemelere genis bir perspektiften yer vermektedir.
Cocugun egitim hakki, bu uluslararasi sézlesmede detayli bir bicimde ele alinmustir.
Bu anlagma, Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nun 20 Kasim 1989 tarihli oybirligiyle
kabul karar1 sonrasinda, 2 Eyliil 1990 tarihinde yiiriirliige konulmustur. Cocuk
Haklar1 So6zlesmesi, c¢ocuklarin statiisiine dair evrensel ilkeleri ve kurallar
tanimlayarak kapsamli bir cer¢eve sunar. Diinyadaki neredeyse tiim iilkelerin
onayladig1 en kapsamli insan haklar1 belgesidir. Tiirkiye Cumhuriyeti, sz konusu
sozlesmeyi 9 Aralik 1994 tarihinde resmi olarak kabul etmis ve 27 Ocak 1995
tarihinde yiirtirlige koymustur (Resmi Gazete, 1995).

Gelisme haklar iginde Ozel bir statliiye sahip olan egitim hakki, kisilerin
yasama hakkindan diisiince ve ifade 6zgiirliigline, hatta secme hakkina kadar genis
bir yelpazede tiim haklarin1 kullanabilmesinin 6nemli bir temelini olusturur.
Cocugun egitim hakki, gelisme haklar1 arasinda yer alsa da yasama, korunma ve

katilma haklariyla birlikte temel bir yap1 olusturur.
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Sozlesmenin 28. maddesi cocuklarin egitim hakkinin adil firsat esitligi
prensiplerine dayali olarak saglanmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu madde,
cocuklara egitim imkanlarinin ayrim gozetmeksizin sunulmasi, her ¢ocugun
potansiyelini en lst diizeyde gelistirebilmesi ic¢in esit firsatlara erisim hakkinin
korunmasi1 gerektigini belirtir. Firsat esitligi ilkesi, ¢ocuklarin egitimde sosyal,
ekonomik veya diger faktorlerden kaynaklanan dezavantajlar nedeniyle ayrimciliga
maruz kalmadan egitim almalarin1 amaglar. Egitimde firsat esitligi, ¢ocuklarin
yasadiklar1 bolge, ekonomik durumlari, dinleri veya irklar1 gibi faktorlere tabi
tutulmaksizin egitim olanaklarina erigimlerini ifade eder. Bu tiir bir esitlik, toplumda
daha adil bir yap1 olusturabilir. Egitimde firsat esitliginin saglanmasi, bireylerin
potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarmalarina yardimer olabilir. Ayn1 zamanda, iyi
egitim almis bireylerin toplumun sosyokiiltiirel gelisimine ve ekonomik biiyiimesine
katki saglayabilecegi bir dongii olusturabilir (Tabak,2019). Cocuk Haklari
Sozlesmesi'nin 28. maddesi, devletlere ¢esitli sorumluluklar yiiklemektedir. Egitim
alanindaki sorumluluklar arasinda ¢ocuklara iicretsiz zorunlu egitim saglama,
ortaggretimi genel ve mesleki olarak cesitlendirme, uygun araglar1 kullanarak
yiikksekdgretimi tlim ¢ocuklara agma, egitim ve meslek se¢imi konusunda bilgi ve
rehberlik hizmetlerini tiim ¢ocuklara ulastirma gibi gorevler bulunmaktadir (Ayar,

2022).

Cocuk Haklar1 Sozlesmesi'nin 2. maddesi, ayrimcilif1 yasaklamaktadir. Bu
maddeye gore, cocuklar, ana-babalari, vasileri veya kendilerinin sahip oldugu cesitli
Ozellikler nedeniyle ayrimciliga tabi tutulamazlar. Bu 6zellikler arasinda irk, renk,
cinsiyet, dil, siyasi veya baska diislinceler, ulusal, etnik ve sosyal kdken, miilkiyet,
engellilik, dogus ve diger statiller yer almaktadir. Bu ilke, ayrica Tirkiye
Anayasasi'nin 10. maddesi ile de uyumludur ( Cocuk Haklar1 S6zlesmesi, 1989) .

2.2. Ilgili Arastirmalar

Polat ve Ozdan'in (2020) yaptig1 arastirmaya gore, Tiirk egitim sistemi,
sunulan firsatlar ve imkanlar acisindan yeterli bir firsat esitligi saglamamaktadir.
Ozellikle 6zel okullarin ¢ogalmasinin, firsat ve imkan esitligi konusunda olumsuz

duruma isaret etmektedir. Ayrica, ailelerin  sosyo-ekonomik durumundan
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kaynaklanan esitsizlikleri gidermede yetersiz kalmaktadir. Arastirma, Tirk egitim

sisteminin bu konudaki zorluklarini ortaya koymaktadir.

Farkl1 bir arastirmada ise Giiriiltii ve Alc1 (2020), yaptiklar1 ¢alismada {istiin
yetenekli 6grencilerin egitimde firsat esitliginden en 1yi sekilde nasil yararlanmalari
gerektigini belirlemeyi hedeflemistir. Arastirmaya 21 {istiin yetenekli 6grenci ve 14
iistlin  yetenekli Ogrenci velisi dahil olmustur. Katilimeilar, {istiin yetenekli
Ogrencilere, ilgi ve yeteneklerine uygun bir sekilde kog¢-mentor rehberliginde,
uygulayarak ve deneyimleyerek Ogrenmeyi vurgulayan bir egitim yaklasimina
odaklanmislardir. Aragtirmanin bulgularina gore, iletisim becerisi yiiksek ve alan
uzmanligina sahip Ogretmenlerin {stiin yetenekli Ogrencilere egitim vermesi

gerektigi belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanligi tarafindan son yillarda baslatilan bir proje olan
“Tagimali Egitim” , egitim sistemindeki firsat ve imkan esitsizligini minimize etmeyi
amaglamis ve Ogrenciler arasindaki basari farklarini 6nemli OSlgiide azaltmustir.
Tasimali Egitim sistemi, egitime daha etkin bir sekilde katilimi saglamak ve
okullasma oranin1 olumlu yodnde etkilemek amaciyla gelistirilmistir. Yapilan
aragtirmada, bu uygulamanin Ogrencilerin basar1  diizeylerini  arttirdigini

gostermektedir (Kaya ve Aksu, 2009).

Cesur (2021) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada, tasimali egitim
uygulamasinin etkilerini degerlendirmek amaciyla bu uygulamada gdrev yapan
O0gretmenlerin gorilislerine bagvurulmustur. Arastirma, tasimali egitim uygulamasinin
firsat esitligi iizerindeki etkilerine odaklanarak bu konudaki 6gretmen goriislerini
incelemistir. Yapilan bu arastirmaya gore, egitimde firsat esitligi saglamak amaciyla
uygulamaya gegilen tasimali egitim uygulamasinda bazi olumsuzluklar olmakla
beraber 6zellikle kirsal kesimden gelen 6grenciler i¢in tasimali egitimin firsat esitligi
saglamada biiylik bir sans oldugu ileri siiriilmektedir. Milli Egitim Bakanlig
tarafindan hayata gecirilen tagimali egitim uygulamasi, ilkdgretim okulu olmayan,
cesitli sebeplerle kapali veya birlestirilmis simnif uygulamasma tabi tutulan
okullardaki Ogrencilere, glinilibirlik olarak tasima merkezi ilkdgretim okullarina

ulagim imkan1 sunarak kaliteli bir egitim almalarin1 amaclamaktadir.

Degirmencioglu (2008), iiniversite mezunlari1 arasinda egitimde firsat esitligi
ve egitime iligkin haklar sdyleminin kullanilip kullanilmadigini incelemek amaciyla
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yapilan arastirmada, katilimcilarin egitimle ilgili konularda kullandiklar1 dil ve
ifadeler analiz edilmistir. Arastirmada, mezunlarin kurumsal temsilini yansitan
mezun derneklerinin yaymlar1 iizerinde odaklanilmistir. Yapilan incelemede,
egitimde firsat esitligi, egitimin anayasal bir hak oldugu ve Uluslararas1 Cocuk
Haklar1 Sozlesmesi kapsaminda her ¢ocuga saglanmasi gerektigi vurgularinin
bulunmadigi, bunun yerine “toplumsal duyarlilik” adi verilebilecek yeni bir sdylemin

ortaya ¢iktig belirlenmistir.

Ferreira ve Ginoux'un (2010) yaptiklar arastirmada, Tirkiye'deki egitimde
firsat esitsizligini 6lgmeyi amaglamiglardir. Aragtirmada, Tiirkiye Niifus ve Saglik
Arastirmas1 (TNSA) verileri baz alinarak yas-kayit orani grafiklerinin bdlge, cinsiyet
ve aile altyapisina gore biiyiik farklar ortaya ¢iktigini gostermislerdir. Ozellikle dogu
illerinde, kirsal bolgelerde, daha yoksul ve genis hanelerde cinsiyete dayali olarak
belirgin egitim firsat esitsizlikleri oldugunu gostermislerdir. Arastirmacilar,
egitimdeki esitsizligin biiylik bir kismint ebeveynlerin egitim durumu, meslegi, aile
alt yapisina ait degiskenler (kitap, kiiltiirel varliklar, elektronik cihazlar gibi) olarak
belirlediklerini ifade etmislerdir. Aile alt yapisi kontrol edildiginde, zaman ve

mekanin dneminin hatir1 sayilir diizeyde azalacagini 6ne stirmiislerdir.

Egitimde firsat esitligi ile ilgili bircok toplumsal faktér bulunmaktadir. Bu
faktorlerden biri de cinsiyet ayrimidir. Egitimde firsat esitligi ile cinsiyet ayrimi
arasindaki iligskiyi anlamak i¢in, toplumun bu konudaki yaklasimlarin1 ve goriiglerini
anlamak Onemlidir. Yurttaglarin egitimde firsat esitligi ve cinsiyet ayrimi
konusundaki diisiince ve tutumlari, egitim kaynaklarina erisimi ve bu kaynaklardan
yararlanmay1 etkileyebilir mi? Akgiil (2019) yilinda, bu konudaki sorular ve
problemler iizerine sosyolojik incelemeler yaparak veriler elde etmistir. Arastirma,
egitimde firsat esitligi kavramiyla iligkilendirilen cinsiyet ayriminin, akla gelen ilk

onemli unsurlardan biri oldugunu vurgulamistir.

Literatiirdeki ¢ogu arastirmada, egitimde firsat esitligi agisindan 6grenci
basarisini etkileyen temel faktoriin okullardan ziyade ailenin sosyo-ekonomik diizeyi
oldugu ortaya konmustur. Ancak, Dobbie ve Fryer (2011), 6zellikle dezavantajh
gruplar i¢in bu durumun tekrar degerlendirilerek ele alinabilecegi bulgularina
varmistir. Arastirmacilar, calismalarinda, ailelerin 6nemli bir etken olmasina ragmen,

yilksek performans sergileyen okullarin, dezavantajli durumdaki 6grencilerin
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basarilarin1 artirmada etkili oldugunu belirtmektedirler. Bu sekilde, okullarin
gosterecegi ¢aba ile zengin ve varlikli ve yoksul kesimler arasindaki ugurumun
kapatilabilecegi belirtilmistir. Schleicher (2014) ve OECD (2014), yiiksek
performans sergileyen egitim sistemlerinin, avantajli ve dezavantajli gruplar
arasindaki okullardan kaynaklanan makas1 kapatarak ogrencilerin basariya
ulasabilecegini belirtmektedir. Yapilan bu iki arastirmanin birlestirilmesi, avantajl
ve dezavantajli gruplar arasindaki egitim firsatlarinin dengelenmesinin, okullarin
basarisin1  artirmanin  yani1 sira dezavantajli  gruplarin  Karsilastigi  sorunlari
cozebilecek bir dongii olusturabilecegini ve gelisebilecek olan her tiirlii esitsizlikleri

minimuma indirilebilecegini gostermektedir.

Okul oncesi egitimin ¢ocuga faydalarinin ve adil bir firsat esitligi saglamada
cocugun okul oOncesi egitim hakk: iizerine yapilan bir arastirmada velilerin
goriiglerine bagvurulmus ve ¢ikan sonuglarda okul 6ncesi egitimin ¢ocuklar i¢in hem
bir hak hem de bir gereklilik oldugu neticesine ulasilmistir. Ayrica yapilan ilgili
arastirmaya gore veliler okul dncesi egitimi almanin ¢ocugun beden, zihin ve duygu
gelisimi agisindan faydali oldugu yoniinde de goriislerini bildirmislerdir (Glines,

2011) .

Schiitz ve digerleri (2008) yilinda yaptiklari arastirmada, 54 ilkede, iki
uluslararas1 TIMSS smavinda ¢ocuklarin ne kadar giiclii olduguna iligkin aile
geemisinin  Ogrenci performansi iizerindeki etkisi karsilastirilabilir bir 6l¢iim
yapiyorlar. Egitim performansi, aile gecmisi ve ilgili kontrol, her katilimcr tilkedeki
bireysel ogrenciler i¢in ise degiskenler olarak belirleniyor. Aile ge¢misinin
gostergesi 6grencinin evindeki kitap sayisi olarak belirleniyor. Egitim ve ekonomi
arasindaki giiclii iliski g6z oniline alinarak sonuglara bakildiginda, dl¢iimlerinin farkl
aile kokenlerinden gelen ¢ocuklar icin daha sonraki yasamlarda firsat esitsizliginin
bir endeksi olarak hizmet edebilecegini soyliiyor. Ulkeler arast énemli farkliliklarin
arkasinda yatan seyin ne oldugunu anlamak i¢in egitimde firsat esitliginin kapsamina
iliskin ¢esitli hipotezler bizlere sunuyorlar. Sonuglar1 bu varyasyonun belirli sistemik
ozelliklerle iligkili oldugunu goéstermektedir. Kapsamli erken ¢ocukluk egitiminin
onemini siirekli olarak gdstermektedirler. Bir egitim sistemi ne kadar erken yasta
ogrencilerini farkli okullara yonlendirirse tiirler arasinda aile geg¢misine gore

performans farkliliklar1 o kadar biiylik boyutta olacagini, FBE'ler okul oncesi
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egitime kayitla birlikte artip, bir iilkede okul 6ncesi egitim dongiisii ne kadar kiigiikse
FBE'ler o kadar kiiclik olacagini arastirmalarinda bizlere gosteriyor. Ayrica egitim
harcamalar1 diizeyi, kisi bagina diisen GSMH, ortalama okul giiniiniin uzunlugu ve
resmi okula baslama yas da egitimde firsat esitliginin derecesi ile 6nemli Olciide

iligkili oldugunu soylemektedirler.

Ardakoc¢ (2020), makalesinde, okul liderlerinin dezavantajli gruplara yonelik
ortaya ¢ikan firsat esitsizligi durumuna karsi alabilecegi tedbirler ele alinmistir. Okul
liderlerinin sosyal adaleti saglamak amaciyla 6gretim programlarini revize etmeleri,
yeni liderlik uygulamalar1 gelistirmeleri ve Ogrenciler igin yeni diizenlemeler
yapmalarinin 6nemine dikkat cekmektedir. Ayrica, egitimde firsat esitligini saglamak
adma okul liderlerinin rolleri ve diger iilkelerde bulunan okul yoneticilerinin bu

konuda gelistirdikleri uygulamalar da calismada ele alinmistir.

Bireylerin sahip olduklar1 kosullarin bakildiginda egitime erisim konusunda
her bireyin esit olmadigi goriilmektedir. Bu calismanin amaci, bireyin egitime
erismesini engelleyebilecek etkenleri, etnik kokeni, toplumun deger normlart ve
yargilari, siifsal konumu, dogustan getirdigi 6zellikler gibi faktorleri, toplumsal,
ekonomik, bolgesel, biyolojik ve siyasi boyutlarda inceleyerek, literatiir taramasi
yapmak ve Ornekler tizerinden toplumsal esitsizlik baglaminda degerlendirmektir

(Bilgin ve Erbug, 2021).
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3.  YONTEM

Yontem boliimiinde, tezin konusu ve ilgili alanyazina uygun olarak “okul
oncesi Ogretmenlerinin egitimde firsat esitligine iliskin goriisleri”ni inceleyen
arastirmanin; modeli, evren ve 6rneklemi, veri toplama araglari, verilerin toplanma

stireci ve verilerin analizi detayl bir sekilde agiklanmaktadir.

3.1. Arastirmam Modeli

Okul oncesi Ogretmenlerin egitimde firsat esitligine iliskin goriislerinin
incelendigi bu arastirma betimsel bir aragtirmadir. Calismada nitel arastirma
desenlerinden gomiilii teori yontemi kullanilmistir. Arastirmada, veriler “yari
yapilandirilmis goriisme” teknigi kullanilarak toplanmistir. Yar1 yapilandirilmig
goriismeler, belirli bir konuda derinlemesine bilgi edinmeye yardimci olan, belli bir
diizeyde standartliga ve esneklige sahip veri toplama araglaridir (Yildirim ve Simsek,
2003). Yar1 yapilandirilmis goriisme tekniginin kullanildigi yaklasimlarda oldugu
gibi bu arastirmada da arastirmanin amact dogrultusunda, uzman kisilerden
derinlemesine bilgilerin alinmasi, arastirmaci faktorii dahil edilmeden goriisme
yapilan kisilerin goriisleri dikkate alinarak ve yeni fikirlerin ve bilgilerin ortaya
konulmas1 amaglanmistir (Aslan vd., 2014). Cepni'nin (2009) belirttigi gibi,
belirlenmis 6zel bir konu hakkinda derinlemesine sorular sorma, eksik ya da agik
cevaplar1 tamamlama amaciyla tekrar sorularak cevaplari agiklayici hale getirme
firsat1 vermesi agisindan goriisme teknigi, bu arastirma i¢in avantajli bir yontem

olarak tercih edilmistir.
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3.2.  Evren ve Orneklem

Aragtirmanin ¢alisma grubu, 2022-2023 egitim Ogretim yilinda kolay
ulasilabilir 6rnekleme yontemi kullanilarak secilen Ogretmenlerden olusmaktadir.
Calisma grubu, Bursa'daki okullarda gorev yapan 20 dgretmen ile Istanbul ilinin
sadece Sile ilgesindeki okullarda gorev yapan 20 6gretmen olmak iizere toplamda 40
lisans mezunu okul oncesi dgretmenini igermektedir. Ogretmenlerin 27'si devlet
okullarinda, 13'i ise oOzel kurumlarda gorev yapmaktadir. Bu dagilimda
ogretmenlerin farkli okullarda gorev yapiyor olmalarina dikkat edilmektedir. Kidem
stiresi 0-5 yil arasinda olan Ggretmenlerin sayist 12, 6-10 yillik kidemi olan
ogretmenlerin sayis1 10, 11-15 yillik kidemi olanlarin sayis1 9'dur. Ayn sekilde, 16
yil ve lizerinde kidemi olan dgretmenlerin sayist da 9'dur. Calisma grubunun yas
dagilimina baktigimizda, 21-25 yas arasindaki Ogretmenlerin sayist 5, 26-30 yas
arasindakilerin sayis1 8, 31-35 yas arasindakilerin sayis1 13, 36-40 yas arasindakilerin

sayis1 6 ve 41 yas ve lizerindekilerin sayis1 8'dir.

3.3.  Veri Toplama Araclar1 Ve Teknikleri

Veri toplama aract olarak “Egitimde Firsat Esitligi Goriisme Formu”
kullanilmistir. Gortisme formu, uzman goriisiine sunulmus ve gelen doniitler
dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilarak arastirmaci tarafindan hazirlanmistir.
Gorlisgme formunun ilk boliimii, okul oncesi O6gretmenlerin kisisel bilgilerini
icermekte olup, yas, cinsiyet, mezun olunan okul, kidem yili, ¢alistig1 il ve okulun
ad1 gibi faktorleri igerir. Ikinci boliimde, egitimde firsat esitligi ile ilgili 7 maddeyi
iceren sorular 6gretmenlere yoneltilmistir. Bu sorular arasinda sunlar bulunmaktadir:
egitimde firsat esitligi nedir, egitimde firsat adaleti nedir?; okul Oncesi egitim,
elverigsiz ¢evrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar i¢in ortak bir yetistirme ortami
saglamakta midir?; okul Oncesi egitim, tiim cocuklara egitimde firsat esitligi
sunmakta midir?; kimler okul Oncesi egitimde firsat esitlifinden en ¢ok fayda
saglar?; okul dncesi egitimin tiim ¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi saglamasindaki
engeller nelerdir?; okul dncesi egitimde firsat esitligi nasil saglanir? Ogretmenlerin

yanitlar1 goriisme sirasinda forma kaydedilerek veriler toplanmistir.
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3.4. Verilerin Toplanma Siireci

Aragtirmanin etik kurul onayi, Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Komisyonu'nun 04.07.2022 tarihli ve 2022/27 sayili karari ile

saglanmustir.

Bu arastirma kapsaminda, 40 okul Oncesi 6gretmeni ile miisait olduklar
zamanlarda yiiz yiize goriismeler gerceklestirilmistir. Gorlisme Oncesinde,
Ogretmenlere calisma hakkinda kisa bir bilgi verilmis ve calismaya gonilli
katilimlarini ifade etmeleri i¢in onam formu okutulup imzalatilmistir. Veri toplama
siireci her bir dgretmenle yaklasik 20-25 dakika siirmiistiir. Ogretmenlerin verdigi

cevaplar, gorliisme sirasinda belirlenen forma kaydedilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler, “Siirekli Mukayese (constant
comparison) Metodu” (Glaser, 1965) kullanilarak analiz edilmistir. Gomiilii teori,
elde edilen verilerden yola ¢ikarak arastirilan konuyu agiklama, yorumlama ve anlam
kazandirma siirecini ifade eder. Bu siirecte, teoride zaten var olan kavramlara ve
anlayiglara 6zglin bir katki saglanabilir (llgar ve llgar, 2013). “Gomiilii teori

uygulamasinda, benzer olan veri kaynaklarindan farkli ¢iktilara sahip olan, 6rnegin goriigme

2

ya da alan notlar1 gibi yazili metinsel igerikler kullanilmaktadir (Bilim vd., 2014, 5.395).
Bu baglamda, Ogretmenlerin goriislerini belirlemede gomiilii teorinin yiiksek
kullanilabilirlige sahip oldugunu sdyleyebiliriz, ¢iinkii bu teori, fikirleri ve verileri

gozlemleyerek gelistirmeye odaklanmistir (Marshall, 1999).

Analize baglamadan 6nce katilimeilar ¢alistiklar il, ¢alistiklar1 kurum, kidem

yil1 ve yas aralig1 olarak 4 kategoriye ayrilarak K1, K2, K3... seklinde kodlanmustir.

Calismada, okul Oncesi Ogretmenlerinin egitimde firsat esitligine iliskin
goriigleri siniflandirilarak kategorilere ayrilmis ve temel konular belirlenmeye
calistlmistir. Ana kategorilere ait metinlerde, katilimcilarin kullandigi kelimeler,
olumsuz ifadeler, vurgular, sik tekrarlanan ifadeler ve ug ifadeler degerlendirilerek
dikkat ¢ekici unsurlar belirlenmistir. Daha sonra, ana boyutlar altinda daha 6znel

yorumlar g6z Oniine alinarak alt boyutlar olusturulmustur.
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Daha sonra, her soru ayr1 ayri incelenerek kelimeler, kelime gruplar1 ve
ciimleler, analiz birimleri olarak belirlendi. Verilerin kodlanma siirecinde,
katiimcilarin ifade ettigi kelime veya kelime gruplar tercih edildi. Ancak,
katilimecilarin ifadeleri kodlama igin uygun olmadigi durumlarda, arastirmaci, onlarin
goriislerini en iyi yansitacak terimleri kullanarak kodlama islemine tabi tuttu. Sadece
tek bir katilmcinin kullandigi kelime veya kelime gruplart “diger” kodu altinda

sunuldu.

Olusturulan kodlar i¢in bir uzmana bagvuruldu ve uzman goriisiine
dayanarak, olusturulan kodlarin goériisme sorularina verilen cevaplart kapsam
acisindan basarili bir sekilde yansitabildigi belirlendi. Ayrica, olusturulan kodlarda
tekrarlayan ifadelere rastlanilmadigi, kodlarin anlam ac¢isindan acik ve anlasilir
diizeyde oldugu, yiizde ve frekanslarin dogru bir sekilde hesaplandig: tespit edildi.
Iki kodlayic1 arasindaki uyum hesaplandiginda uyumun yiizde yiiz oldugu bulundu.
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4. BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmada, “Egitimde Firsat Esitligi Goriisme Formu™ kullanilarak, okul
oncesi Ogretmenlerin egitimde firsat esitligine iliskin goriisleri incelenmistir.
Bulgular ve yorumlar, 7 farkli soruya yanit vermek amaciyla tablolar araciligiyla

ifade edilmistir.

4.1. Egitimde Firsat Esitligi Nedir? Sorusuna Verilen Yamtlar icin Analiz

Sonugclari
Tablo 1. Egitimde Firsat Esitligi
Kodlar Kisi

Esitlik 29
Ayrim Olmamast 11
Egitime Erisim 7

Diger 6

Bireysel Farklilik 5
Bolgesel Farklilik 3

Ozel Gereksinimi Olan Birey 2

Toplam 40 Kkisi

* Goriigmelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilara ilk olarak “egitimde firsat esitligi nedir” sorusu yoneltildi.
Cevaplar incelendiginde, 29 katilimecinin, esitlik, 11 katilimcinin ayrim olmamasi, 7
katilimcinin egitime erigim, 5 katilimcimin SED, 5 katilimcinin bireysel farklilik, 3
katilimeinin bolgesel farklilik, 2 katilimcinin 6zel gereksinimi olan birey ve 6

katilimcinin diger cevaplarin verdigi goriilmiistiir.
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Esitlik vurgusu yapan katilimcilar, egitimde firsat esitligi kavramim
degerlendirirken tiim kisilerin egitim ortaminda esit olmast gerektigini
vurgulamiglardir. Bu kapsamda, c¢ocuklarin fiziki sartlari, dinleri, dilleri, maddi
imkanlari, kiiltiirleri ne olursa olsun, 6zel okul-devlet okulu ayrimi olmadan
sartlarinin  tim c¢ocuklar icin esit olmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica,
cocuklarin materyalleri, oyuncaklari, egitim malzemeleri ve kitaplarinin ayni olmasi,
ayni egitim olanaklarindan ve hizmetlerden esit sekilde faydalanmalarinin énemine

dikkat ¢cekmislerdir.

“Egitimde firsat esitligi ayrim olmamasidir” diyen katilimcilar, bireylerin
cinsiyetine, ailevi kokenine, kiiltiirline, sosyoekonomik diizeyine, diline, dinine,
irkina, engel durumuna bakilmaksizin egitim almalar1 gerektigini savunmuslardir. Bu
goriise gore, yetenek, beceri ve Ogrenme hiz1 gozetilmeden hicbir ayrim

yaptlmamalidir.

Herkesin egitim hizmetlerine erisebilmesi gerektigini savunan 5 katilimci,
egitim hakkinin hicbir kosulda ellerinden alinmamasi gerektigini ifade etmislerdir.
Bu katilimcilar, hangi il veya il¢ede olursa olsun her bireyin kolayca okula,
Ogretmene, kitaba ve materyallere ulasabilmesinin, egitimde firsat esitligi
kapsaminda degerlendirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Egitimde firsat esitligi
cocuklarin diledigi egitime aymi kalite ve ayni maliyette ulasmasi imkanina sahip

olmasidir (K33).

Mali durumu iyi olan ailelerin ¢ocuklarmna kaliteli egitim imkani saglamalart,
parali egitimin daha yiiksek kalitede oldugu algisini olusturabilir. Ayn1 zamanda,
bazi yerlerde kullanilan son model egitim sistemleri, egitimde gizli bir kast
sisteminin varlig1 diislincesine yol acabilir. Bu durum, 5 katilimcinin zihninde, SED'i

daha iyi olan bireylerin egitime daha hizli ve kolay erisebildigi fikrini olusturmustur.

3 katilime1, egitimde firsat esitligi denildiginde bireysel farkliliklarin dikkate
alimmas1 gerekliligini vurgulamistir. Cocugun kendi 6grenme sekline, kendi zekd

tiiriine uygun egitim almasi egitimde firsat esitligidir (K10).

Cografi bolgeler arasindaki farkliliklara 3 katilimeir deginmistir. Cografi
bolgeler arasindaki farkliliklara {i¢ katilimci deginmistir. Biiyliksehirdeki insanlarin

yasam tarzlarinin, egitim diizeylerinin, maddi imkanlarinin ve egitime verdikleri
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degerin farkli oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica, merkezdeki okullar ile kdy
okullarinin olanaklarinin ¢ok farkli oldugunu diistinmiisler ve Tiirkiye'nin
dogusundaki imkansizliklarin en aza indirilerek egitimde firsat esitligi

saglanabilecegini ifade etmislerdir.

Ozel egitim ihtiyact olan ¢ocuklarimn akranlart ile egitim alabilmesi onlar

egitime dahil etmektir egitimde firsat esitligi (K13).

6 katilimcindan daha 6nce hi¢ dile getirilmemis konulara deginmistir. Milli
Egitim Politikalari'nin kiz ¢ocuklarmin okula gitmesini tesvik ettigini, ailelerin
yagsam tarzlarinin egitimde firsat esitligini nasil etkiledigini, bireylere diislincelerini
ifade etmeleri i¢in firsat verilmesi gerekliligini ve ¢ocuklarin bedensel, zihinsel ve

psikolojik agidan desteklenmesini vurgulamiglardir.

Tablo 2. Calistign il

Kodlar Bursa istanbul
15 14
Esitlik
8 3
Ayrim Olmamast
1 6
Egitime Erigim
3 2
SED
3 2
Bireysel Farklilik
2 1
Bolgesel Farklilik
) 2 0
Ozel Gereksinimi Olan Birey
4 2
Diger
Toplam 20 kisi 20 kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.
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Calistiklart yerlere gére degerlendirildiginde, hem Bursa'daki hem de istanbul
Sile'deki 14-15 katilimeinin egitimde firsat esitligini “esitlik” kavramiyla tanimladigt
gorilmektedir. Bursa'daki katilimcilar, Sile'deki katilimcilara kiyasla egitimde firsat
esitligini “ayrim olmamasi” seklinde ifade ederken, Sile'deki katilimcilar daha ¢ok

egitime erisim konusuna odaklanmaistir.

Tablo 3. Cahstigi Kurum

Kodlar Devlet Ozel
20 9
Esitlik
5 6
Ayrim Olmamasi
6 1
Egitime Erigim
4 1
SED
2 3
Bireysel Farklilik
3 0
Bolgesel Farklilik
) 2 0
Ozel Gereksinimi Olan Birey
4 2
Diger
27 Kisi 13 Kkisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Esitlik kavramina hem devlet kurumunda gorev yapan katilimcilar hem de
0zel kurumlarda gorev yapan katilimcilarin yaridan fazlasi deginirken, ayrim
olmamasi gerektigi sdyleyen 6 katilimci 6zel kurumlarda gérev yapmaktadir. Yine
0zel kurumda calisan 3 katilimci bireysel farkliliklardan bahsetmistir. Egitime
erisimden devlet kurumlarinda goérev yapan 6 katilimci deginmistir. Bdlgesel
farklilik ve 0Ozel gereksinimi olan bireylere 6zel kurumda calisan katilimcilar

tanimlarinda hi¢ yer vermemistir.
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Tablo 4. Kidem Y1l

Kodlar 0-5 6-10 11-15 16+
12 7 4 6
Esitlik
5 2 1 3
Ayrim Olmamast
3 3 0 1
Egitime Erigim
2 0 2 1
SED
1 0 3 1
Bireysel Farklilik
1 0 1 1
Bolgesel Farklilik
) 0 1 0 1
Ozel Gereksinimi Olan Birey
0 2 2 2
Diger
12 kisi 10 kisi 9 kisi 9 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Kidem yili bazinda degerlendirdigimizde, “esitlik” kavramini 0-5 y1l kidemli

olan tiim katilimecilar dile getirmistir. 6-10 yil kidemi olan Ogretmenlerin yaridan

fazlas1 bu kavram iizerinde dururken, SED, bireysel farklilik, bolgesel farklilik gibi

kavramlar1 tanimlarina almamislardir.
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Tablo 5. Yas Arahig:

Kodlar 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
5 6 8 5 5
Esitlik
4 0 3 2 2
Ayrim Olmamast
1 1 3 0 2
Egitime Erisim
0 1 1 2 1
SED
0 0 3 1 1
Bireysel Farklilik
0 1 0 1 1
Farklilik
Ozel Gereksinimi Olan 0 0 0 1 1
Birey
0 1 3 0 2
Diger
5 Kisi 8 kisi 13 Kisi 6 kisi 8 kisi
Toplam

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimeilar yas gruplarina gore farkli egitimde firsat esitligi temalarina vurgu
yapmuglardir. 21-25 yas araligindaki katilimcilarin  ¢ogu, esitlik kavramini
vurgulayarak ayrim olmamasi gerektigini belirtmiglerdir. 26-30 yas araligindaki
katilimcilarin birgogu esitlikten bahsederken, ayrim olmamasi gerektigi konusunda
ortak bir goriis ifade etmemislerdir. 31-35 yas araligindaki katilimcilarin yaridan
fazlasi esitlik kavramina vurgu yaparken, ayrim olmamasi yani sira egitime erisim ve
bireysel farklilik gibi temalara da deginmislerdir. 36-40 yas araligindaki 5 katilimc1
esitlik kavramim1i on plana c¢ikarmislar ve farkli temalarn diisiinerek c¢esitli

perspektifler sunmuslardir.
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4.2.  Egitimde Firsat Adaleti Nedir? Sorusuna Verilen Yamtlar icin Analiz

Sonuclan
Tablo 6. Egitimde Firsat Adaleti
Kodlar Kisi

Esitlik 17

Bireye Gorelik 16

Ayrim Olmamast 6

Vicdan 4
Toplam 40 Kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilara ikinci soru olarak “egitimde firsat adaleti nedir?” diye
sorulmustur. Alinan cevaplar incelendiginde 17 kisi esitlik, 16 kisi bireye gorelik, 6

kisi ayrim olmamasi, 4 kisi de vicdan cevabi verdigi goriilmiistiir.

Egitimde firsat adaleti kavramini vurgulayan katilimcilar, bu adaleti herkesin
esit bir sekilde faydalandigi bir sistem olarak gormiislerdir. Hukuksal olarak herkesin
ayn1 esit haklara sahip olmas1 gerektigini ifade etmisler ve kosullar ne olursa olsun,
nerede olursa olsun herkese esit destek saglamanin, ayni imkan ve materyali
sunmanin egitimde firsat adaleti oldugunu belirtmiglerdir. Egitim nerde verilirse
verilsin tiim ¢ocuklarin ayni haklara sahip olmasi, aym yaptirimlara sahip olmasi

egitimde firsat adaletidir (K32).

Egitimde firsat adaletini bireye gorelige vurgu yapan 16 katilimci; her bireyin
ithtiyacina uygun diizeyde egitim almasini saglama, ¢ocuklarin ihtiyaclari, ilgileri ve
istekleri dogrultusunda etkinlikler diizenleme, g¢ocuklarin farkli 6zelliklerini goz
oniinde bulundurarak ihtiyaglarina uygun egitim sunma, potansiyellerini
gerceklestirmeleri i¢in imkan ve firsat tanima, 6grenme Onceligini 6n planda tutarak
esnek bir programla her bireye ihtiyaci olan egitimi verme seklinde ifade ederek
egitimde firsat adaletini tamimlanuslardir. Ogrencinin ilgi ve yetenekleri farkli bu
nedenle egitim ihtiyact da farklilik géstermektedir. Egitimde adalet ogrencinin

yaratict giictinii ozgiirce gelistirebilmesine olanak saglamaktir (K8)
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Ayrim olmamasini vurgulayan 6 katilimciya gore; maddi durumu iyi olanlarla
maddi durumu diisiik olanlar arasinda, oturduklar1 c¢evre yiliksek olanlarla diisiik
olanlar arasinda, dogustan zenginlerle zengin olmayanlar arasinda veya torpille bir
yere gelenlerle gelenler arasinda herhangi bir ayrim yapilmadan, dil, din, inanis veya
cinsiyet gibi faktorlere bakilmadan tiim bireylerin egitimde belli kisilerin veya
kurumlarin ayricaliklarindan esit sekilde yararlanmasi, egitimde firsat adaletinin

saglanmasidir.

4 katihmc1 da egitimde firsat adaletini vicdan kavrami {izerinden
degerlendirmistir. Bu katilimeilar, etik degerlere uyulmasi gerektigine inanmislar ve
her bireyin kendi i¢inde bir adalet anlayisina sahip oldugunu diistinmiislerdir. Bu
baglamda, gercek adaleti kendi bakis acgilariyla birlestirerek uygulamanin egitimde

firsat adaletini saglamak oldugunu ifade etmislerdir.

Tablo 7. Cahstig il

Kodlar Bursa Istanbul

9 8

Esitlik
9 7

Bireye Gorelik
2 4
Ayrim Olmamast

] 2 2

Vicdan

20 kisi 20 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Calistig1 il bazinda egitimde firsat adaletini esitlik olarak tanimlayan 9
katilime1 Bursa'da, 8’i ise Istanbul Sile'de gorev yapmaktadir. Bireye gorelik
kavramiyla agiklayan 9 katilimci Bursa'da calisirken, ayrim olmamast diyen 7

katilimer Sile'dedir. Vicdan olarak tanimlayanlar ise her iki sehirde de 2 kisidir.
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Tablo 8. Cahistigi Kurum

Kodlar Devlet Ozel
12 5
Esitlik
11 5
Bireye Gorelik
3 3
Ayrim Olmamast
) 4 0
Vicdan
27 kisi 13 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilarin galistigi kurum incelendiginde, devlet kurumunda calisan 12

katilimer esitligi terim olarak kullanirken, 6zel kurumda c¢alisan 5 kisidir. Bireye

gorelik kavramini her iki kurumda ¢alisan katilimcilar benzer sayida kisi belirtirken,

0zel kurumda calisan hic kimse egitimde firsat adaletini

vicdan olarak

tanimlamamastir.
Tablo 9. Kidem Yili
Kodlar 0-5 6-10 11-15 16+
4 5 3 5
Esitlik
) 4 5 4 3
Bireye Gorelik
4 0 1 1
Ayrim Olmamast
_ 1 0 1 2
Vicdan
12 Kisi 10 Kisi 9 Kisi 9 Kkisi
Toplam

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.
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Kidem yillarina goére incelendiginde, 6-10 yil 6gretmenlik deneyimine sahip

katilimcilarin yarisi esitlikten bahsetmisken, diger yaris1 bireye gorelikten soz etmis

ve diger kavramlar1 kullanmamistir. En fazla esitlikten bahseden katilimcilar, 16

yildan fazla 6gretmenlik deneyimine sahip olanlardir.

Tablo 10. Yas Arahgi

Kodlar 21-25 26-30 31-35 36-40 41+

2 3 5 3 4
Esitlik

3 3 6 1 3

Bireye Gorelik
1 2 1 1 1
Ayrim Olmamast
. 0 0 1 1 2
Vicdan
5 Kisi 8 kisi 13 Kisi 6 Kisi 8 Kkisi

Toplam

* Gortismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

36-40 yas araligindaki katilimcilarin yarist egitimde firsat adaletini esitlik

olarak tanimlamistir. Benzer sekilde, 41 yas ve tizerindekilerin de yarisi esitlik olarak

tanimlamustir. Bireye gorelik kavramini en ¢ok kullanan katilimcilar genellikle 21-25

yas araligindadir. Bu Ogretmenler ve 26-30 yas aralifindaki Ogretmenler ise

vicdandan bahsetmemislerdir.
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4.3.  OKul Oncesi Egitim, Sartlar1 Elverissiz Cevrelerden ve Ailelerden
Gelen Cocuklar i¢cin Ortak Bir Yetistirme Ortamm Saglamakta Midir?

Sorusuna Verilen Yamtlar icin Analiz Sonuclar

Tablo 11. Okul Oncesi Egitim, Sartlar1 Elverissiz Cevrelerden ve Ailelerden Gelen
Cocuklar i¢in Ortak Bir Yetistirme Ortami Saglamakta Madir?

Cevap Kisi
Evet 20
Hayir 9
Kismen 11
Toplam 40 Kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

3 soru olarak katilimcilara, okul Oncesi egitimin, zorlu cevrelerden ve
ailelerden gelen c¢ocuklar i¢in ortak bir yetistirme ortami saglayip saglamadigi sorusu
yoneltilmistir. 20 katilimci egitimde firsat adaletini sagladigini diisiintirken, 9
katilimcet bunu saglamadigini belirtmistir. Ayrica, 11 katilimei ise kismen sagladigini

ifade etmistir. Bu ayrim, bir sonraki tabloda detayl1 bir sekilde agiklanacaktir.

Tablo 12. Okul Oncesi Egitim, Sartlar1 Elverissiz Cevrelerden ve Ailelerden Gelen

Cocuklar i¢in Ortak Bir Yetistirme Ortanm Saglamaktadir

Kodlar Kisi
Ortak alanda bulugsma 7
Esit Imkan 5
Diger 5
Evet Yardimlar 4
Egitime Erisim 2

Toplam 20 Kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

20 katilimcinin, okul dncesi egitimin, birlestirici yetistirme ortami sagladigina

inanmasinin sebebini sordugumuzda, 7 katilimci cocuklarin fiziki ortamlar,
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beslenme sartlari, ev ortamlari, maddi giigleri, smif olanaklari, okul imkanlar1 ne
olursa olsun ayni miifredatta ve ayn1 ortamda bir araya getirilerek onlar1 ortak bir

alanda bulusturduklarini ifade etmistir.

5 kisi, okul dncesi egitimin her ¢cocuga egitim imkani sundugunu, ¢ocuklarin
okulda esit muamele gordiiklerini ve tiim sartlardan esit sekilde yararlandiklarini
ifade ederek, bu nedenle okul oncesi egitimin ortak bir yetistirme ortami sagladigini

belirtmistir.

4 katilimeil, ¢ocuklara yapilan kirtasiye yardimi, burs imkanlari, iicretsiz
servis ve yemek gibi sosyal yardimlarin varligin1 belirterek, bu avantajlar sayesinde

ortak bir ortamin saglandigina inanmaktadir.

2 katihmci1 da, ¢ocuklarin hangi sartlarda olursa olsun egitime
erisebildiklerini belirtirken, 5 katilimc1 diger katilimcilarin iizerinde durmadigi
konulara deginmistir. Evde yapilan egitimlerin, ailelere verilen seminerlerin ve
egitimlerin etkilerini, aile katilim ¢alismalarin1 ve siniflardaki etkinlik ¢esitliliklerini
vurgulayarak, ortak bir yetistirme ortaminin saglandigini ifade etmislerdir. Dogru bir
egitim almadiklar: takdirde okula basladiklarinda diger cocuklarla aralarindaki
farki kapatmakta zorlanabilirler (K16).

Tablo 13. Okul Oncesi Egitim, Sartlar1 Elverissiz Cevrelerden ve Ailelerden Gelen

Cocuklar i¢in Ortak Bir Yetistirme Ortam Saglamamaktadir

Kodlar Kisi
Diger 6
SED 4
Hayir Egitime Erisim 3
Okul imkan1 2
Toplam 9 kisi

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Ortak bir yetistirme ortaminin saglanmadigini diistinen 4 katilimci, bunun

sebebini sosyo-ekonomik diizey olarak gormiislerdir. Maddi imkansizliklarin
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desteklenmemesi ve maddiyatin yol actig1r problemlere ¢6ziim bulunamamasindan

dolay1 ortak bir ortamin saglanamadigina inanmaktadirlar.

Zorunlu egitim olmadig1 icin bir¢ok kisinin egitime ulasamadigindan, eksik
egitim materyallerinden ve okullara ulagim sorunlarinin ¢6ziilmediginden dolayr 3

katilimer “hayir” cevabini vermistir.

Okul imkanlarinin farkli oldugunu, derslik sayisinin az, 6gretmen sayisinin
az, 0grenci sayisinin ¢ok oldugunu, materyallerin her okulda ayni olmadigin1 belirten
2 katilimc1, bu nedenle ortak bir ortam saglanamayacagini ifade etmistir. Ozel egitim
gerektiren c¢ocuklar icin okullarda yeterli ortam, derslik, ogretmen ve materyal

olmadigini goriiyoruz (K10).

6 katilimcinin hayir demesinin sebepleri arasinda ¢ocuklarin aile yapilarinin
farkli olmasi, sosyal-kiiltiirel etmenlerin etkisi, her cocugun hazirbulunusluk
diizeyinin farkli olmasi, ¢gocuklarin okula uyum saglamada ve arkadaslik iliskilerinde
sorun yasamalarinin ortak bir ortam saglamada sorun olusturdugu diisiincesi

bulunmaktadir.

Tablo 14. Okul Oncesi Egitim, Sartlar1 Elverissiz Cevrelerden ve Ailelerden Gelen

Cocuklar i¢in Ortak Bir Yetistirme Ortam Kismen Saglamaktadir

Kodlar Kisi
Okul imkan1 9
Kismen Diger 3
Ogretmen 2
Egitime Erisim 2
Toplam 11 Kkisi

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

9 katilimci ortak bir yetistirme ortaminin okul imkanlarindan kaynakli kismen
sagladigin1 sdylemistir. Her okulun farkli imkanlara sahip oldugu, materyallerin
okullar arasinda cesitlilik gosterdigi, kdy okullarindaki zorluklar ve 6zel okullarin
varliginin egitimde ortak bir paydanin kismen saglandig1 diislincesini katilimcilara

uyandirmstir.
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2 katilimci, ortak yetistirme ortamimin O6gretmenin kisiligi ve tutumuyla

iligskilendirildigini, bu nedenle kismen saglandigin1 ifade etmistir.

Cocuklarin her kosulda ortak alanda bulustuklarindan ve sosyo ekonomik

diizey farkliklarindan dolay1 kismen saglandigini diistinen 3 katilimc1 bulunmaktadir.

Tablo 15. Cahstig il

Cevap Bursa istanbul
10 10
Evet
6 3
Hayir
4 7
Kismen
20 kisi 20 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Sagladigim diisiinenlerin katilimcilarin yaris1 Bursa'da, yaris1 Istanbul Sile'de

calismaktadir. Hayr, saglamiyor diyen 6 katilimcinin Bursa'da, 3’{iniin ise Istanbul

Sile'de calistigr goriilmektedir. Kismen sagliyor diyenlere baktigimizda ise 4 kisi

Bursa'da, 7 kisi de Istanbul Sile'dedir.

Tablo 16. Cahistigi Kurum

Cevap Devlet Ozel
16 4
Evet
5 4
Hayir
6 5
Kismen
27 Kisi 13 Kisi
Toplam

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

57




Devlet kurumunda calisan 16 katilimer sagladigini diisiiniirken, 6zel sektdrde

calisan 4 kisi saglamadigim diisinmektedir. Ozel sektdrde galisan 5 katilimei ise

kismen sagladigini diislindiigiinii ifade etmektedir.

Tablo 17. Kidem Y1l

Cevap 0-5 6-10 11-15 16+
7 4 2 7
Evet
2 2 4 1
Hayir
3 4 3 1
Kismen
Toplam 12 Kisi 10 Kisi 9 Kkisi 9 Kkisi

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

0-5 yil calisan 7 6gretmen sagladigini, 3 6gretmen kismen sagladigini ve 2

Ogretmen ise saglamadigimi belirtmistir. 6-10 yil deneyime sahip 6gretmenlerin 4

tanesi sagladigini diisiinmekte ve kismen sagladigini ifade etmektedir. 16 ve tizeri yil

deneyime sahip olan katilimcilarin yaridan fazlasi ise okul 6ncesi egitimin ortak bir

ortam1 sagladigini belirtmektedir.

Tablo 18. Yas Arahgi

Cevap 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
2 4 4 3 7
Evet
2 0 5 1 1
Hayir
1 4 4 2 0
Kismen
5 Kisi 8 kisi 13 Kisi 6 kisi 8 kisi
Toplam

* Gortigmelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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21-25 yas araligindaki 2 &gretmen evet, 2 0gretmen hayir ve 1 0gretmen
kismen sagladigini belirtmistir. 26-30 yas araligindaki katilimcilarin  yarisi
sagladigini, diger yaris1 da kismen sagladigini ifade etmis olup, bu yas araliginda
saglamadigin1 diisiinen hi¢ katilimci bulunmamaktadir. 36-40 yas araligindaki
katilimcilarin yarisi evet demistir. 41 yas ve iizerinde olan katilimcilarin birgogu ise

sagladigini sdylemektedir.

4.4.  OKul Oncesi Egitim Tiim Cocuklara Egitimde Firsat Esitligi

Sunmakta Midir? Sorusuna Verilen Yamtlar icin Analiz Sonuclar

Tablo 19. Okul Oncesi Egitim Tiim Cocuklara Egitimde Firsat Esitligi Sunmakta Midir?

Cevap Kisi
Evet 15
Hayir 15
Kismen 10
Toplam 40 Kisi

* Gortismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Okul 6ncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sunup sunmadigi
soruldugunda, 15 katilime1 bunun sundugunu, yine 15 katilimer bunun sunmadigini
ve 10 katilimc1 da  kismen sundugunu ifade etmistir. Bu ayrim, bir sonraki tabloda

detayl bir sekilde aciklanacaktir.

Tablo 20. Okul Oncesi Egitim Tiim Cocuklara Egitimde Firsat Esitligi Sunmaktadir

Kodlar Kisi
Diger 4
Evet Esit Egitim 3
Bireysel Farkliliga Saygi 2
Toplam 15 Kkisi

* Gortigmelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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Okul Oncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sundugunu
diisiinen 15 katilimeiya sebebi soruldugu zaman; bu diislincenin arkasindaki nedenler
sunlardir: tiim cocuklara esit egitim imkani sunmasi, bireysel farkliliklara saygi
duyuldugunu ifade etmesi, tiim ¢ocuklar1 kaynastirip  biitiinlestirdigini,
sosyoekonomik diizeyin énemli olmadigini vurgulamasi, sinif agilmasi ig¢in 6grenci
sayisinin bese diistiriildiigiini belirtmesi, okullarda 6zel alt siniflarin agilarak tiim
cocuklara firsat esitligi sunuldugunu savunmalaridir. Okul oncesi egitim her ¢ocugun
erken yasta egitim almasint saglayarak daha sonraki egitim hayatlart igin iyi bir

temel saglar (K16).

Tablo 21. Okul Oncesi Egitim Tiim Cocuklara Egitimde Firsat Esitligi Sunmamaktadir

Kodlar Kisi
Kurumun Imkan ve Sartlar1 9
Bolgesel Farkliliklar 6
Diger 6
Hayir Veli Profili 2
Egitime Erise bilirlik 2
SED 2

Toplam 15 Kkisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Okul oncesi egitimin tiim c¢ocuklara egitimde firsat esitligi sunmadigini
sOyleyen 15 katilimciya neden boyle disiindiikleri soruldugunda, 9 katilimeci her
kurumun imkanlariin ve sartlarinin farkli oldugunu ifade etmislerdir. Bu nedenle,

tiim ¢ocuklara esit firsatlar sunmanin miimkiin olmadigini diisiinmiislerdir.

6 katilmeci, okul oOncesi egitimin tim c¢ocuklara egitimde firsat esitligi
sunmadigina dair diislincesini bolgesel farkliliklardan kaynakli oldugunu belirtmistir.
Bu farkliliklar arasinda kdyde-sehir merkezinde okula giden ¢ocuklar, kirsalda-kentte
yagsayan cocuklar ve iilkenin dogu-bati bolgeleri arasindaki farkliliklar
kapsamaktadir. Yasam sartlari, okullarin iklimi ve kiiltiirii... Bir okula saglanan ya

da uygulanan yatirimlar ayni oranda diger okullara pay edilmiyor (K22).
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2 katilimei, veli profilinin (velilerin okumusluk diizeyi, bilingli olup
olmamasi, ailelerin okula bakis agisi) firsat esitligi sunmada zorluk yarattigini ifade
etmiglerdir. Bu sebeple, katilimcilar okul Oncesi egitimde firsat esitliginin

saglanamadig goriistindedirler.

2 katilimci, egitime erisilebilirlikte (okul Oncesinin zorunlu olmamasi,
licretsiz servis imkaninin her yerde olmamasi, her yerde okul olmamasi, elverissiz
sartlardan gelen ailelerin zaten ¢cocuklarin1 okula gonderemedigini) yasanan zorluklar

nedeniyle tiim ¢ocuklara firsat esitligi saglanamayacagini diisiinmektedir.

2 katilimci, okul Oncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi

sunmasindaki engelin ailelerin sosyoekonomik diizeyi oldugunu belirtmistir.

6 katilimci da, okul Oncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi
sunmadigini diisiindiikleri diger nedenleri su sekilde baglamislardir: Gogmen
cocuklarla iletisimde yasanan sorunlar (dil), kiiltiirlerin ¢ok farkli olmasina ragmen
ayni miifredatin uygulanmaya calisilmasi, 6zel egitim Ogrencilerinin kazanim ve
ithtiyaglarinin farkli olmasi, 6gretmenlerin egitimleri ve beklentilerinin farkli olmast,
her 6grencinin ailesinin farkli olmasi. Bu nedenlerden dolayr katilimcilar, tiim

cocuklara egitimde firsat esitligi sunulmadig1 goriisiindedirler.

Tablo 22. Okul Oncesi Egitim Tiim Cocuklara Egitimde Firsat Esitligi Kismen

Sunmaktadir
Kodlar Kisi
Diger 7
Kismen Egitime Erise bilirlik 3
Kurumun Imkan ve Sartlar1 3
Bolgesel Farkliliklar 2
Toplam 10 Kkisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

10 katilimci, okul Oncesi egitimin tim g¢ocuklara egitimde firsat esitligi
kismen sundugunu diisiindiikleri i¢in neden bdyle diisiindiikleri soruldugunda su

nedenleri belirtmiglerdir: Tiim ¢ocuklarin egitime erisiminde problem yasanmasi (7
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kisi), her kurumun imkan ve sartlarinin farkli olmasi (3 kisi), bolgelere gore
farkliliklarin olugmasi (2 kisi). Kismen sunulmasindaki etkenler arasinda ise
katilimcilara gore veli profili, tutumu, farklh kiiltiirlerin etkisi, siniftaki cocuk sayisi,
sosyoekonomik diizey gibi faktorler etkili olmaktadir. Yapis: geregi okul oncesi
egitim bu ozelligi biinyesinde barindirmaktadr fakat zorlu siire¢ egitim ogretim

materyalleri zenginlesmesi veya temini konusunda kismen saglayabilmektedir (K20).

Tablo 23. Cahistig il

Cevap Bursa istanbul
8 7
Evet
7 8
Hayir
5 5
Kismen
20 Kisi 20 Kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Calistig1 il bazinda incelendiginde, Bursa'da ¢alisan 8 katilimci okul 6ncesi
egitimin sundugunu, 7 katilimci sunmadigini, ve 5 katilimei da kismen sundugunu
diistinmektedir. Istanbul Sile'de ¢alisan katilimcilar da Bursa'da ¢alisanlarla benzer
sekilde cevaplar vermistir. 7 katilimcr sundugunu, 8 katilimci sunmadigini, ve 5

katilimc1 da kismen sundugunu ifade etmistir.

Tablo 24. Cahstigi Kurum

Cevap Devlet Ozel
10 5
Evet
10 5
Hayir
7 3
Kismen
27 kisi 13 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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Katilimcilarin ¢alistigi kurumlara gore incelendiginde, hem devlet hem de

Ozelde calisan Ogretmenlerin goriisleri birbirine olduk¢a yakindir. Sundugunu

diistinen 10 katilimct devlet kurumunda, 5 katilimcei ise 6zel kurumda ¢alismaktadir.

Sunmadigini belirten 10 katilimer devlette, 5 katilimer ise 6zelde gorev yapmaktadir.

Devlette calisan 7 Kkatilimer ile 6zelde ¢alisan 3 katilimcr kismen sundugunu

distinmektedir.
Tablo 25. Kidem Yih
Cevap 0-5 6-10 11-15 16+
5 2 3 5
Evet
4 7 4 0
Hayir
3 1 2 4
Kismen
12 Kisi 10 Kisi 9 kisi 9 kisi
Toplam

* Gortismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilarin  kidem yillarina gore incelendiginde, 16 ve iizeri yildir

ogretmenlik yapan 5 katilimc1 okul Oncesi egitimin tiim c¢ocuklara egitimde firsat

esitligi

sundugunu soylerken, bu kidem araliginda hi¢ kimse sunmadigini

diistinmemektedir. 6-10 y1l gbrev yapan katilimcilarin yaridan fazlasi ise okul 6ncesi

egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sunmadig1 gortistindedir.

Tablo 26. Yas Arahg

Cevap 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
1 0 5 5 4
Evet
3 4 7 1 0
Hayir
1 4 1 0 4
Kismen
5 Kkisi 8 Kkisi 13 Kisi 6 Kisi 8 Kkisi
Toplam

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.
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21-25 yas aralifindaki katilimcilarin  bir¢ogu, 26-30 yas araligindaki
katilimcilarin yaris1 ve 31-35 yas araligindaki katilimcilarin yaridan fazlasi okul
Oncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sunmadigimi diisiiniirken, 41
yas ve lizerindeki katilimcilar bu goriisti desteklememektedir. 36-40 yas araligindaki
5 katilimer ise okul dncesi egitimin tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sagladigini
belirtmislerdir. Kismen sundugunu sOyleyen katilimcilarin yarisi ise 26-30 yas

araligindakiler ve 41 yas tizerindekilerdir.

45.  Kimler Okul Oncesi Egitimde Firsat Esitlizinden En Cok Fayda

Saglar? Sorusuna Verilen Yamtlar Icin Analiz Sonuclar:

Tablo 27. Kimler Okul Oncesi Egitimde Firsat Esitliginden En Cok Fayda Saglar?

Kodlar Kisi
Cocuk 34
Veli 4
Ogretmen 3
Herkes 2
Toplum 2
Toplam 40 Kkisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilara yoneltilen besinci soruda, 34 katilimci ¢ocuklarin, 4 katilimci
velilerin, 3 katilimct 6gretmenlerin, 2 katilime1 herkesin ve toplumun okul 6ncesi
egitimden fayda sagladigim1 belirtmistir. Ayrica, velilerin daha fazla fayda
sagladigim1 diisiinen katilimcilar, velilerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel seviyeleri
yiiksek oldugunda egitime ulasilabilirliklerinin daha fazla oldugunu diistindiiklerini
belirtmislerdir. Milli Egitim Bakanliginda gii¢lii tanidiklar: olan ogretmenlerin daha
fazla fayda sagladigimi diigiiniiyorum (K21). Katilimcilardan geri kalanlart ise,

herkesin ve toplumun okul 6ncesi egitimden fayda sagladigini ifade etmistir.
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Tablo 28. Okul Oncesi Egitimde Firsat Esitliginden En Cok Fayda Cocuk Saglar

Kodlar Kisi

Cevre 14
Aile 10
Okul 6
Cocuk Tiim Cocuklar 6
Ozel Durum 4
Egitime Erisim 3

Toplam 34 kisi

* Gorigmelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Okul oncesi egitimde firsat esitliginden en ¢ok cocuklarin fayda sagladigim
diisinen 34 katilimcimin 144, bu goriislerini  ¢evresel kosullara bakarak
olusturduklarinit belirtmektedir. Sehir merkezinde okula giden bir ¢ocugun daha ¢ok
imkan ve materyalden yararlandigint diigiiniiyorum (K5). Ya da ¢evresel olarak

vetersiz olanaklara sahip olan cocuklarin daha cok faydalandigi gériisiindeyim

(K26).

10 katilimet, ¢cocuklarin ailelere gore daha fazla fayda sagladig goriisiindedir.
Calisan anne babanin ¢ocuklarimin daha ¢ok fayda sagladigin diistiniiyorum (K23).
Diisiik sosyo kiiltiirel seviyesi ve diisiik sosyo ekonomik diizeye sahip ailelerin

cocuklarmmin fayda sagladigi diistintiyorum (K29).

Ozel kurumda egitim géren ¢ocuklarin daha fazla fayda gordiigiinii
soyleyebilirim (K2,10,11). Olanaklar: daha iyi olan okula giden ¢ocuklarin firsat
esitliginden en ¢ok fayda gordiigiinii diistintiyorum (K8).

6 katilimci, tiim cocuklarin okul oOncesi egitimde firsat esitliginden

faydalandig1 goriisiindedir.

4 katilime1, 6zel durumu olan ¢ocuklarin (gé¢men ¢ocuklar, 6zel gereksinimi
olan ¢ocuklar, sosyal duygusal sorunlar1 olan 6grenciler) daha ¢ok fayda sagladigini

belirtmistir.

Son olarak, 3 katilimci, okul dncesi egitim kurumuna devam edebilen, okula

gidebilen ¢ocuklarin fayda sagladigini ifade etmistir.
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Tablo 29. Cahstig il

Kodlar Bursa istanbul
5 9
Cevre
. 5 5
Aile
5 1
Okul
3 3
Tim Cocuklar
. 4 0
Ozel Durum
0 3
Egitime Erisim
17 Kisi 17 Kisi

Toplam

* Gorligsmelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilarin  ¢aligtiklart yerlere gore incelendiginde, 34 kisiden 17'si
Bursa'da, 17'si de Istanbul'da gorev yapmaktadir. 9 katilimei ise ¢evre konusuna
deginirken genellikle Sile'de gérev yapmaktadir. Ozel durumdaki ¢ocuklara vurgu

yapan 4 katilimc1 Bursa'da ¢alisan 6gretmenlerken, Sile'de goérev yapan 3 6gretmen

ise egitime erisim konusuna deginmistir.
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Tablo 30. Cahstigi Kurum

Kodlar Devlet Ozel
12 2
Cevre
] 7 3
Aile
1 5
Okul
5 1
Tim Cocuklar
. 4 0
Ozel Durum
3 0
Egitime Erisim
25 kisi 9 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Devlet kurumunda gorev yapan Ogretmenlerin yarisina yakinit c¢evresel
kosullardan kaynakli olarak ¢ocuklarin daha fazla fayda sagladigini diistinmektedir.
Ozel kurumda gorev yapan 5 dgretmen okullardan kaynakli olarak ¢ocuklarm fayda

sagladig goriistindedir.
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Tablo 31. Kidem Y1l

Kodlar 0-5 6-10 11-15 16+
4 4 4 2
Cevre
) 4 2 1 3
Aile
3 1 1 0
Okul
2 1 1 2

Tiim Cocuklar

. 1 1 1 1
Ozel Durum
0 1 0 2
Egitime Erigim
10 Kisi 9 kisi 7 Kkisi 8 kisi

Toplam

* Gortismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Gorevde heniiz yeni olan katilimcilar, egitime erisim hari¢ diger kavramlara
hemen hemen yiiksek oranlarda deginmislerdir. 6 - 15 yil arast gorev yapmis
ogretmenler genellikle ¢evre kavramina vurgu yapmislardir. 16 yildan fazla zamandir
gbrev yapan Ogretmenler ise genellikle aileden kaynakli olarak ¢ocuklarin daha fazla

fayda saglayacagini ifade etmislerdir.
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Tablo 32. Yas Arahgi

Kodlar 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
1 4 4 3 2
Cevre
3 3 1 0 3
Aile
2 1 3 0 0
Okul
1 2 1 0 0
Tiim Cocuklar
i 0 0 1 2 1
Ozel Durum
0 0 1 0 2
Egitime Erigim
5 Kkisi 7 kisi 10 kisi 6 kisi 6 kisi

Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimeilarin yas araligina gore incelendiginde, 21-25 yaslarindaki ve 41
yasin lizerindeki 6gretmenlerin ¢ogunlukla aile konusuna odaklandigi goriilmektedir.
26-40 yas araligindaki 6gretmenler ise genellikle ¢evre konusuna vurgu yapmislardir.
Egitime erisim konusunda 31-35 yasinda 1 katilimec1 ve 41 yas lizerindeki 2
katilimeinin  goriisii olmustur. Okul ve tiim c¢ocuklar i¢in fayda saglar diyen
katilimcilar genellikle 36 yasin altindayken, 6zel durumdan kaynakli olarak fayda

saglar diyen katilimcilar ise 31 yasin iizerindedir.

69




4.6.  Okul Oncesi Egitimin Tiim Cocuklar i¢in Egitimde Firsat Esitligi
Saglamasindaki Engeller Nelerdir? Sorusuna Verilen Yanitlar icin

Analiz Sonuclari

Tablo 33. Okul Oncesi Egitimin Tiim Cocuklar i¢in Egitimde Firsat Esitligi Saglamasindaki
Engeller Nelerdir?

Kodlar Kisi
SED 25
Aile 17

Cevre 17
Okul 16
Ulagim 9
Ogretmen 8
Egitim 6
Cocuk 6
Dil 5
Devlet 3
Cinsiyet 1
Toplam 40 Kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilara okul 6ncesi egitimin tiim g¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi
saglamasindaki engelleri sordugumuzda, 25 katilimci sosyo ekonomik diizeyi, 17
katilimci aileyi, yine 17 katilimei gevreyi, 16 katilimer okulu, 9 katilimer ulasimi, 8
katilimcr 6gretmeni, 6 katilimer egitimi, yine 6 katilimer gocugu, 5 katilimer dili, 3
katilime1 devleti, 1 katilimcr da cinsiyetten dolayr engellerin  bulundugunu

sOylemislerdir.

25 katilimci, sosyo ekonomik diizeyin okul dncesi egitimin tiim ¢ocuklar i¢in
egitimde firsat esitligi saglanmasinda 6nemli bir engel teskil ettigini ifade etmektedir.
Ailelerin maddi durumu, egitim giderlerini karsilamada yasanan zorluklar ve farklh

ekonomik sartlar, bu durumu etkileyen faktorler arasindadir.

Ailelerin bilingsiz olmasi, kiiltiirleri, meslekleri, tutumlari, egitim seviyeleri,

farkindalik eksiklikleri, okula géondermek istememeleri ya da anne-babanin hayatta
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olmamasi, firsat esitligi saglanmasindaki engeller olarak 17 katilimci tarafindan

degerlendirilmektedir.

Okul sartlarinin egitim kosullarimin farkli olmasi, 6zel okul - devlet okulu
ayrimi yapilmasi, devlet okullarinda imkanlarin yetersiz kalmasi, sinif mevcudunun
fazla olmas1 ve okul sayisinin az olmasi, farkli uyaricilar, ¢esitli materyal ve oyuncak
eksikligi, okullarda sosyal ve sportif faaliyetlerin az olmasi engel olarak

tanmimlanmustir (16 kisi).

9 katilimcinin, okul 6ncesi egitimin tiim ¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi
saglamasindaki engelin ulasim oldugunu belirttigi gorilmiistiir. Kéyde yasayan
cocuklarin sehir merkezindeki etkinliklere (tiyatro, gezi, sergi..) ulasimlart zordur
(K5). Kirsal bolgede yasayan ¢ocuklarin okula ulagsmada zorluklar yasadiklarini ifade

etmislerdir.

8 katilimci, engelin Ogretmenden kaynaklandigini  diistinmektedir.
Ogretmenin kimligi, mesleki kisiligi ve diisiince yapilarmin farkli oldugunu, ayrica

en ¢ok 6gretmen sayisinin azliginin etkili oldugunu belirtmislerdi

Egitime dnem verilmemesi, egitime bakis acilarin farkli olmasi, okul dncesi
egitimi hakkinda bilgilendirmelerin eksik olmasi ve cehaletin, firsat esitligi

saglanmasindaki engel oldugu goriisiindedir (6 kisi).

6 katilimer igin, engelin ¢ocuktan kaynakli oldugu goriilmiistiir. Cocuklarin
ilgisi ve tutumu, cabalari, yagsadigi saglik sorunlari, akran zorbaliklari ve mevsimlik

is¢i olarak calismalari, firsat esitligi icin birer engel olarak degerlendirilmistir.

Gocmen ¢ocuklarla yasanan dil sorunu, smif diizenini tamamen
etkilemektedir. Hem cocuklarin hem de ailelerin Tiirkce bilmemeleri iletisimde
biiyiik bir soruna neden olmaktadir. Okula baslamadan once dil egitimi almalidirlar
(K17). Yabanci uyruklu ogrenciler ve Tiirk¢e bilmeyen cocuklar, okul Oncesi
egitimin tiim ¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi saglamasina engel olmaktadir (5
kisi).

Devletin ekonomik giicii, okul dncesi egitimin zorunlu hale getirilmemesi ve
hizmet ici egitim sayilarinin az olmasi, 3 katilimci tarafindan devletten kaynakli

engeller olarak goriilmiistiir.
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Cinsiyet temasindan sadece bir katilimci s6z etmistir. Dogudaki kiz

cocuklarin okula gonderilmemesi onlarmn firsat esitligi icin biiyiik bir engeldir (K25).

Tablo 34. Calistig 1

Kodlar Bursa istanbul
13 12
SED
) 8 9
Aile
6 11
Cevre
10 6
Okul
2 7
Ulagim
. 3 5
Ogretmen
3 3
Egitim
3 3
Cocuk
] 2 3
Dil
2 1
Devlet
o 0 1
Cinsiyet
20 kisi 20 Kkisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Okul 6ncesi egitimin tiim ¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi saglamasindaki
engellerin neler oldugu sorusuna iliskin olarak, il bazinda bir karsilastirma
yapildiginda; hem Bursa’da hem de Istanbul Sile’de calisan katilimcilarin benzer

oranlarda, sosyo ekonomik diizey, aile, egitim ve ¢ocuk konularina odaklandiklar
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goriilmektedir. Istanbul'da calisan yaridan fazla katilimcmin cevresel kaynakli

engelleri vurgularken, Bursa'da ¢alisan sadece 6 katilimcinin ¢evre cevabini verdigi

gozlemlenmistir. Bursa'da ¢alisan katilimcilarin yaris1 okul kaynakli engellere atifta

bulunurken, cinsiyetle ilgili tek katilimc1 Istanbul'da ¢alismaktadar.

Tablo 35. Cahstigi Kurum

Kodlar Devlet Ozel
17 8
SED
_ 11 6
Aile
12 5
Cevre
11 5
Okul
7 2
Ulasim
; 6 2
Ogretmen
3 3
Egitim
3 3
Cocuk
] 5 0
Dil
2 1
Devlet
o 1 0
Cinsiyet
27 Kisi 13 Kisi
Toplam

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Hem devlette hem de 6zelde ¢alisan yaridan fazla katilimei, engelin sosyo

ekonomik diizeyden kaynaklandigini vurgulamistir. Aileden kaynakli oldugunu
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diistinen 6 Kkatilimer o6zelde c¢alisirken, 11 katilimci devlette ¢alismaktadir. Cevre

temasina baktigimizda 12 katilimci devlette, 5 katilimc1 6zel kurumda ¢alismaktadir.

Egitim ve ¢ocuktan kaynakli engellerin oldugunu sdyleyen 3 katilimci devlette, 3

katilimer ise 6zelde calismaktadir. Dil engelinden sadece devlette calisan 5 katilimct

s0z ederken, cinsiyet engelini de sadece devlette ¢alisan katilimei belirtmistir.

Tablo 36. Kidem Yih

Kodlar 0-5 6-10 11-15 16+
8 5 6 6
SED
) 4 4 5 4
Aile
7 7 2 1
Cevre
4 6 3 3
Okul
4 1 1 3
Ulasim
.. 1 2 2 3
Ogretmen
2 0 1 2
Egitim
4 1 1 0
Cocuk
) 2 1 0 2
Dil
0 1 1 1
Devlet
o 1 0 0 0
Cinsiyet
12 Kisi 10 Kisi 9 kisi 9 kisi
Toplam

* Gortigmelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Tiim kidem yillarinda bulunan katilimcilar yiiksek oranda sosyo ekonomik

diizeye deginmistir. Cevreden kaynakli engelleri biiyiik cogunlukla 0-5 ve 6-10 yildir
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gérev yapan Ogretmenler sdylemistir. Okul ve c¢evreden kaynakli engeli
sOyleyenlerin biiyliik bir kismi 6-10 yillik 6gretmenlerdir. Ulasim engeli diyen 4
katilime1 0-5 ve 16 yildan fazla ¢alisan katilimcilardir. Egitim engelinden 6-10 yillik
ogretmenler hi¢ bahsetmemistir. Cocuktan kaynakli engelleri sdyleyen 4 katilimci
yeni Ogretmenken 16 yildan fazla calisan Ogretmenler hi¢ sdylememistir. Dil
sorununa deginen katilimcilar genellikle 11-15 yillik kideme sahipken, devletten
kaynaklanan engellere dair hi¢ dikkat ¢ekmeyen 0-5 yillik 6gretmen bulunurken,

cinsiyet engelinden bahseden tek katilime1 da bu kidem araligindadir.

Tablo 37. Yas Arahgi

Kodlar 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
3 3 11 2 6
SED
6 2 4
Aile 2 8
3 5 7 1 1
Cevre
1 5 4 3 3
Okul
2 2 1 1 3
Ulagim
.. 0 1 3 2 2
Ogretmen
1 0 1 1 3
Egitim
1 2 2 1 0
Cocuk
. 1 2 0 0 2
Dil
0 0 2 0 1
Devlet
o 0 1 0 0 0
Cinsiyet
5 Kisi 8 kisi 13 Kisi 6 kisi 8 kisi
Toplam

* Gorlismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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Yas araliklarina baktifimizda sosyo ekonomik diizey diyen 11 katilimer 31-
35 yasindadir. Aile diyen katilimcilarin yarist 41 yas ve iizerindedir. Cevre
engelinden yiiksek oranda bahseden katilimcilar genellikle 21-35 yas araligindadir.
26-30 yas araligindaki katilimcilarin yaridan fazlasi ¢evre ve okuldan kaynakli
engellere vurgu yapmistir. Geng katilimcilardan higbiri 6gretmenden ve devletten
kaynakli bir engel gérmemistir. 26-30 yas araligindaki katilimcilar egitimden ve
devletten kaynakli bir engele deginmemislerdir. 41 yas ve tizeri katilimcilar en ¢ok
sosyo ekonomik diizey ve aileye deginirken cocuktan kaynakli hicbir engel
belirtmemislerdir. 31-40 yas araligindaki katilimcilar dil engeline takilmamaktadir.

Cinsiyeti géz Oniine alan katilimci ise 26-30 yas araligindadr.

4.7.  Okul Oncesi Egitimde Firsat Esitligi Nasil Saglanir? Sorusuna Verilen

Yamitlar icin Analiz Sonuclar

Tablo 38. Okul Oncesi Egitimde Firsat Esitligi Nasil Saglanir?

Kodlar Kisi

Ogretmene Diisen 19
MEB Diisen 14
Esit Sartlar

Bireysel Farklilik

[E
w

Aile Egitimi
Isbirligi
Egitim Malzemesi
Egitime Erisim
Okul Fark1
Okula Diisen

w ~ b b 00O N ©

Ayrim Olmamasi

Toplam 40 Kisi

* Goriismelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.

Katilimcilara okul Oncesi egitimde firsat esitligi saglama yontemlerini
sordugumuzda, 19 katilimcr 6gretmenin roliine vurgu yaparken, 14 katilime1 Milli

Egitim Bakanligi'na diisen sorumluluk {izerinde durmustur. Ayrica, 13 katilimer esit
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sartlar, 8 katilimei bireysel farkliliklar, 7 katilimer aile egitimi, 6 katilmer isbirligi, 5
katilimer  egitim malzemeleri, 4 katilimci egitime erisim, 4 katilimer okul
farkliliklari, 4 katilimer okula diisen gorevler ve 3 katilimci da ayrimcilik olmamasi

gerektigini belirtmistir.

19 katilime1, okul dncesi egitimde firsat esitligi saglamada 6gretmene diisen
rolii su sekilde agiklamislardir: Ogretmenin, tiim gocuklara hitap etmesi gerektigini
vurgulamiglar ve c¢ocuklarin c¢aba ve ilgilerini artirmali, yaparak yasayarak
ogrenmelerine olanak tanimali, etkinlikleri ¢esitlendirmeli ve bireylerin eksik ve iyi
yonlerini dogru bir sekilde tespit etmeli. Ayrica, dogru yonlendirmeler yapmali,
arastiran ve meslegini seven bir 6gretmen olmali. Katilimcilar, 6gretmenin kendine
siirekli olarak “Egitim ve cocuklar i¢in neler yapabilirim?” sorusunu sormasi
gerektigini belirtmisler. Ayn1 zamanda, isteksiz ¢ocuklart yonlendirmeli ve gerekirse
cocuklart ev ortaminda da desteklemelidirler. Bu sekilde, firsat esitliginin
saglanabilecegi diisiiniilmiistiir. Ogretmen ailelerin maddi ve kiiltiirel olanaklarim
daha iyi taniyarak, 6grencilerin hangi alanda eksigi varsa o alanda destekleyerek

firsat esitligi saglayabilir (K14).

14 katilimci, okul Oncesi egitimde firsat esitligi saglamada Milli Egitim
Bakanligi'na diisen rolii su sekilde belirtmislerdir: Tiim ihtiyaglarin tek bir
merkezden yonetilerek Milli Egitim Bakanlig: tarafindan kargilanmasi, beslenme ve
egitim ortaminin devlet tarafindan TUcretsiz saglanmasi, okul Oncesi egitimin
maliyetlerinin diistiriilmesi, erisilebilir okul 6ncesi egitim kurumlarinin kurulmast,
ekonomik durumu iyi olmayan ¢ocuklara materyal destegi saglanmasi, ¢ocuklarin
temel ihtiyaglarinin karsilanmasi ve okullarin olanaklarinin bakanlik tarafindan
tyilestirilmesi gibi Onlemler alindiginda firsat esitliginin saglanabilecegini ifade
etmislerdir. Milli Egitim Bakanligi okul oncesi egitim kurumlarina ayirdigi 6denegi
artirilmali, bakanlik tarafindan iicretsiz beslenmeye uygulamasina devam edilmeli,
sinifin - donamimlari, ¢ocuklarin kullanacagr materyallerin  devlet tarafindan

karsilanmasi gerekmektedir (K7).

13 katilime1, okul oncesi egitimde firsat esitligi icin “esit sartlar” gerektigini
vurgulayarak su goriisleri paylasmiglardir: Her seyin ayni olmasi gerektigi, ders

sayisinin esit olmasi, ayn1 miifredatin islenmesi, ¢ocuklara esit zaman ve destek
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saglanmasi, tiim ¢ocuklara ayni firsatlarin taninmasi gibi 6nlemler alindiginda firsat

esitliginin saglanabilecegini ifade etmislerdir.

8 katilimci, firsat esitligi saglamak ic¢in bireysel farkliliklara odaklanarak su
diisiinceleri paylasmislardir: Sinif i¢inde her ¢ocugun o6zel oldugu anlayisinin
benimsenmesi gerektigi, cocuklarin bireysel farklarinin g6z ontinde bulundurulmasi,
cocuklarin farkli zeka tiirlerine sahip olmalari durumunda sevdikleri ve anladiklar
kadar anlatilmasi, etkinliklerin ¢evre ve ¢ocuklarin oOzelliklerine uygun olarak
planlanmas1 gibi Onlemler alindiginda firsat esitliginin saglanabilecegini ifade
etmislerdir. Firsat esitligi hepsinin ilgi ve ihtiyaglarina hitap ederek onlara yeni

imkanlar sunarak saglanir (K29).

7 katilimcinin ifadesine gore, firsat esitligini saglamak i¢in ailelere yonelik
bilin¢lendirme 6nemlidir. Bu baglamda, ailelere hizmet i¢i egitimler diizenlenmeli,
bilgilendirme faaliyetleri gergeklestirilmeli, aile katilim etkinlikleri diizenlenmeli,

olumlu iletisim kurulmali ve farkli kokenlere sahip velilerle birebir ¢alisilmalidir.

Ogrenci, veli, dgretmen, okul ortak payda da bulusup isbirligi icinde
olmalidir (K19). 6 katilimci, okul Oncesi egitimde firsat esitligi saglanmasi icin

isbirliginin gerekliligine vurgu yapmistir.

Egitim malzemeleri ile materyaller ayni olmali. Basta masa, sandalye,
oyuncak... her sey her yerde aymi olmalidir ki okul éncesi egitimde firsat esitligi

saglansin (K35).

Egitime erisim, firsat esitligini saglamada ayr1 bir dneme sahip bir kavramdir.
Cocuklarin egitimlerine kesintisiz devam edebilmeleri son derece kritiktir ve bu
imkanin tiim bireylere iicretsiz bir sekilde sunulmasi gerekmektedir. Bu, tiim

cocuklar i¢in adil bir firsat esitligi saglanmasina yonelik 6nemli bir adimdir (4 kisi).

Devlet - ozel okul kavramimin olmast egitimde firsat esitligi saglanmasinda
bir engeldir. Ozel okullarda onlarca saat brans dersleri varken devlet okullarinda
bu kadar imkan bulunmuyor (K1). Yemek, etkinlik ve materyal hizmetleri, devlet
okullarinda 6zel okullardaki standartlarda olmalidir. Devlet okullari, aktivite ve
imkanlarin1  gelistirerek 6zel okullarla arasindaki farki kapatmalidir. Ayrica,
iilkemizin batis1 ve dogusu arasindaki esitsizlikleri ortadan kaldirmak igin g¢aba

gosterilmeli ve boylece firsat esitligi saglanmalidir (4 kisi).
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Okul Oncesi egitimde firsat esitligi saglamak adina, okula diisen belirli
gorevler bulunmaktadir (4 kisi). Bu kapsamda, okullarin ve smiflarin iyilestirilmesi,
okulun imkanlara gore uygun sekilde dizayn edilmesi ve oOgrencilere gerekli

desteklerin saglanmasi 6nemlidir.

3 katilimei, tiim c¢ocuklarin hi¢bir ayrim yapilmadan, kokenleri ve
cinsiyetleri gozetilmeksizin esit bir kategoride degerlendirilmesi gerektigini
savunmustur. Ayrica, cocuklara para, kilik ve kiyafetin 6nemli olmadigi, asil 6nemli
olanin insan olmak ve birer birey olmak oldugu fikrini benimsetmenin, firsat

esitligini saglamada etkili bir yol olabilecegini belirtmistir.

Tablo 39. Calistign il

Kodlar Bursa Istanbul
1 9 10
Ogretmene Diisen
8 6
MEB Diisen
5 8
Esit Sartlar
4 4
Bireysel Farklilik
) 2 5
Aile Egitimi
. 3 3
Isbirligi
4 1
Egitim Malzemesi
1 3
Egitime Erigim
4 0
Okul Farki
0 4
Okula Diigen
1 2
Ayrim Olmamasi
20 Kisi 20 Kisi
Toplam

* Gortigmelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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Katilimcilarin  ¢alistiklart sehirlere gore degerlendirildiginde, okul 6ncesi
egitimde firsat esitligi saglamada Ogretmene dilisen gorevlere vurgu yapan
katilimeilarin yaris1 Istanbul Sile'de gérev yapmaktadir. Istanbul'da calisan yariya
yakin katilimci ise esit sartlar olusturuldugunda firsat esitliginin saglanabilecegi
diistincesindedir ve okul farklarinin bu grup i¢in énemli olmadigini ifade etmistir.
Bursa'da calisan 9 katilimc, Istanbul'daki katilimcilarla benzer bir gériise sahip olup
O0gretmene diisen gorevlere vurgu yapmistir. Bursa'da ¢alisan 8 6gretmen ise firsat
esitligi icin Milli Egitim Bakanligi'na diisen gorevlere inanirken, okula diisen

gorevlere dair bir goriis ifade etmemistir.

Tablo 40. Calistigi Kurum

Kodlar Devlet Ozel
. 15 4
Ogretmene Diisen
12 2
MEB Diisen
8 5
Esit Sartlar
4 4
Bireysel Farklilik
5 2
Aile Egitimi
. 4 2
Isbirligi
3 2
Egitim Malzemesi
4 0
Egitime Erigim
2 2
Okul Farki
3 1
Okula Diigen
2 1
Ayrim Olmamasi
27 Kisi 13 Kisi
Toplam

* Gorigmelerde katilimeilar birden fazla cevap vermistir.
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Katilimcilarin  ¢alistiklar1 kurumlarina gore degerlendirildiginde, devlette
calisan katilimcinin yarisindan fazlasi 6gretmene diisen gorevlere vurgu yaparken,
0zel kurumdaki 4 katilimec1 6gretmene diisen demistir. MEB diisen gorevlere inanan
14 katilimciya baktigimizda devlette ¢alisanlar diisiiniirken, 6zel kurumdaki sadece 2
Ogretmen bu konuda goriis belirtmistir. Okul 6ncesi egitimde firsat esitligi saglamak
icin bireysel farkliligin 6nemli oldugunu belirten 4 katilimei 6zel kurumda galisirken,
devlette calisan katilimcilarin sadece 4’1 bu konuya deginmistir. Yine esit sartlarin
olmast gerektigini 6zel kurumda calisan Ogretmenler daha cok dile getirirken,
egitime erisim kavramini devlette calisan 4 katilimci kullanirken 6zel kurumdaki
hicbir 6gretmen bu konuya deginmemistir. Okul farki konusuna ise 6zelde ¢alisan 2

kisi s6z etmistir.
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Tablo 41. Kidem Y1l

Kodlar 0-5 6-10 11-15 16+
. 4 2 7 6
Ogretmene Diigen
2 6 1 5
MEB Diisen
6 4 2 1
Esit Sartlar
4 1 1 2
Bireysel Farklilik
4 2 0 1
Aile Egitimi
. 1 0 1 4
Isbirligi
1 2 1 1
Egitim Malzemesi
0 2 0 2
Egitime Erigim
2 1 1 0
Okul Farki
1 3 0 0
Okula Diigen
2 0 0 1
Ayrim Olmamast
12 kisi 10 Kkisi 9 Kkisi 9 Kisi
Toplam

* Goriismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.

Kidem yillarina gore degerlendirildiginde, 6gretmen diisen ifadesini kullanan
katilimcilarin ¢ogunlugu 11 yildan fazla goérev yapmis olan ogretmenlerdir. MEB
diisen gorevleri ifade eden 6gretmenlerin bircogu 6-10 yillik kideme sahipken, 5
katilimcr ise 16 yildan fazladir gorev yapmis kisilerdir. Firsat esitligi i¢in esit
sartlarin olmasi gerektigini diislinen 6gretmenler genellikle goreve yeni baslayan ve
kidem yili diisiik olan katilimcilardir. 11-15 yillik O6gretmenler ise aile egitimi
kavramma hi¢ deginmemislerdir. Isbirliginin &nemli oldugunu sdyleyen 4

katilimcimin 16 yildan fazla gorev yaparken, 6-10 yillik 6gretmenler bu kavrama hig
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deginmemislerdir. Egitime erisimin firsat esitligi saglanmasi i¢in gereklidir diyen
katilimcilar arasinda 0-5 ve 11-15 yillik kideme sahip 6gretmenler yer almamaktadir.
Okul farkinin 16 yildan fazla gorev yapmis olan &gretmenler igin firsat esitligi
saglamak i¢in gerekli goriilmedigi belirtilmistir. 3 katilime1 6-10 yil goérev yapmis
olan katilimcilar i¢in okula diigen gorevler bulunurken, 11 yildan fazla gérev yapmis
olanlar tarafindan bu ifade kullanilmamigtir. Ayrim olmamasi gerektigini 0-5 yillik
kideme sahip 2 Ogretmen tarafindan gerekli goriiliirken, 6-10 ve 11-15 wyillik

Ogretmenler tarafindan dile getirilmemistir.

Tablo 42. Yas Arahg

Kodlar 21-25 26-30 31-35 36-40 41+
. 1 4 5 3 6
Ogretmene Diisen
1 4 3 1 5
MEB Diisen
) 1 3 6 2 1
Esit Sartlar
2 1 2 1 2
Bireysel Farklilik
2 2 1 1 1
Aile Egitimi
) 1 0 0 2 3
Isbirligi
1 2 1 0 1
Egitim Malzemesi
0 0 2 0 2
Egitime Erisim
1 1 1 1 0
Okul Farki
1 3 0 0 0
Okula Diisen
1 0 1 0 1
Ayrim Olmamast
Skisi 8 kisi 13 kisi 6 kisi 8 kisi
Toplam

* Gortismelerde katilimcilar birden fazla cevap vermistir.
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Katilmeilarin  yas araligma gore degerlendirildiginde, 21-25 yasindaki
katilimcilarin yarisina yakini hem bireysel farklilik hem de aile egitimi konularina
vurgu yapmustir. 26-30 yas araligindaki katilimcilarin yarisi, firsat esitligi saglamak
icin hem Ogretmene diisen hem de Milli Egitim Bakanligi (MEB) diisen gorevler
olduguna inanmaktadir. Okula diisen gorevlere ve esit sartlara vurgu yapan bu yas
araligindaki katilimcilar 3 kisidir. 31-35 yas araligindaki katilimcilarin ise en ¢ok esit
sartlar konusuna degindikleri gbézlemlenmistir. 3 katilimci, firsat esitligi saglamak
icin dgretmenin lizerine diisen sorumluluklart vurgulamistir. Bu goriis, 36-40 yas
araligindaki katilimcilardan gelmektedir. 41 yas ve lizerindeki katilimcilarin ¢ogu
Ogretmenin lizerine diisen gorevleri belirtmis, ayni yas grubundaki 5 katilimer ise
MEB diisen bu sorumluluklar1 iistlendigini ifade etmistir. Bu yas grubundaki

katilimcilar, okul farkina ise herhangi bir vurgu yapmamaislardir.

Ogretmenlerin egitimde firsat esitligi konusundaki goriislerine bakildiginda,
katilimcilarin  ¢ogunun esitlik kavramindan bahsetmektedir. Her bireyin esit
sartlarda, ayni kosullarda egitim goérme hakkina sahip olmast gerektigini
diistinmektedirler. Yaklasik yarisina yakin katilimci, egitimde firsat esitliginden s6z
edilebilmesi ic¢in bireylerin egitime erisiminin olmast gerektigini ifade etmistir.
Herhangi bir sorun veya zorluk yasamadan okula devam etmelerinin Onemli
oldugunu vurgulamislardir. Katilimeilarin yarisina yakini her bireyin tek ve 6zel
oldugu ger¢eginin unutulmamasi gerektigini diisiinmektedir. Her bireyin ayr1 ayri
ozelliklerinin ve ihtiyaglarimin dikkate alinarak egitim verilmesi gerektigini
savunmuslardir. Ayrica, katilimcilar egitimde firsat esitligi denildiginde bireylerin
etnik kokenine, cinsiyetine, ekonomik durumuna, ailesine bakilmadan hig¢bir sekilde
ayrim yapilmamasi gerektigini vurgulamislardir. Katilimcilarin birgogu, her kurumun
imkan ve sartlarinin farkli oldugunu ve bu durumun egitimde firsat esitsizligine yol
actigin diistinmektedir. Kurumlarin miimkiin oldugunca ayni imkan ve sartlara sahip
olmast gerektigini, bu durumun egitimde firsat esitligi agisindan biiylikk Gnem
tasidigim1 ifade etmislerdir. Ayni1 zamanda, bolgesel farkliliklarin egitimdeki
engellerden biri oldugunu ve bu farkliliklarin en aza indirilmesi gerektigini
belirtmislerdir. Okul 6ncesi egitimin firsat esitligindeki en biiyiik rolii ise bireyleri
ortak bir alanda bulusturabilmesidir. Sartlari, imkanlari, yasadiklar1 bolgeleri, aileleri

ne olursa olsun c¢ocuklari ayni ortam i¢inde bulusturmay:1 basarabilmesi gerektigi
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ifade edilmistir. Son olarak, katilimcimin dile getirdigi sosyo-ekonomik diizeyin

egitimdeki firsat esitligini degistirebilecegi iizerinde durulmustur.
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5.  SONUC VE ONERILER

Bu aragtirmada, okul oncesi 6gretmenlerin egitimde firsat esitli§ine iliskin
goriislerinin incelenmesi amaciyla, Bursa ili ve Istanbul’un Sile ilgesinde gorev
yapan okul Oncesi 6gretmenleri ile calisma yapilmistir. Calismada Ogretmenlere
Egitimde Firsat Esitligi Goriisme Formu uygulanmistir. Ogretmenlerin arastirma
sorularma verdikleri yanitlar temel alinarak yapilan analizler, asagida belirtilen
sonuclarla degerlendirilmistir. Bu bdliimde, arastirma bulgularinin sonuglarina

dayanarak gelistirilen 6neriler sunulmaktadir.

5.1. Sonuglar

Arastirma kapsaminda incelenen sorulara yonelik elde edilen bulgularin

yorumlanmasi asagida sunulmustur.

Calismada ilk soru katilimcilarin egitimde firsat esitligi denildigi zaman ne
diisiindiiklerini anlamak amaciyla yoneltilmistir. Bu soru arastirma i¢in énemli bir
asama olarak goriilmektedir. Egitimde firsat ve imkan esitligi, lilkemizin millf egitim
sistemine temel olusturan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 1973 tarihli
hiikiimlerine gore 6nemli bir ilkedir (Milli Egitim Temel Kanunu, 1973) ve bu
kanunun ogretmenler tarafindan nasil algilandi@inin bilinmesi sonraki sorulara
verdikleri cevaplar agisindan 6nemli olacag: diisiiniilmektedir. Arastirmaya katilan
29 6gretmen egitimde firsat esitligini “esitlik” 11 katilimer “ayrim olmamasi” olarak
gormiistiir. Katilimcilarin cevaplarina gore tiim kisilerin egitim ortaminda esit
olmasi, ayni sartlarda ayni standart egitim almasi, c¢ocuklarin materyallerinin,
oyuncaklarinin, egitim malzemelerinin, kitaplarmin ayni olmasi, ayni egitim
olanaklarindan, ayn1 egitimden hizmetlerinden esit sekilde faydalanmasi; bireylerin
cinsiyetine, ailevi kokenine, kiiltiiriine, sosyo ekonomik diizeyine, diline ,dinine
Jrkina, engel durumuna bakilmaksizin ayrim yapilmadan egitim almalarinin
egitimde firsat esitligi oldugunu bize gostermistir. Firsat esitligi kavrami, tiim

86



bireylerin ayrim gozetilmeksizin sunulan olanaklardan esit bir sekilde yararlanmasi
anlamina gelir (Polat ve Ozdan, 2020). Ogretmenlerden egitimde firsat esitligi tanimi
yapmalarini istedigimizde c¢alistiklar1 il, galistiklart kurum, kidem yillar1 ve yas
gruplart ne olursa olsun biiyilk ¢ogunlugun literatiirde bulunan tanimlara yakin

tanimlar yaptiklar1 goriilmektedir.

63. Milli Egitim Bakani1 Ziya Selguk “Tabii ki, sorumlulugumuz, iilkemizin her bir

kosesindeki her bir vatandagimiza olanaklar sunmak ve onlarin daha iyi egitim ortamlarinda
bulunmalarina firsat tanimaktir. Biz bastan beri bir sey ifade ediyoruz, “firsat adaleti” diyoruz. Firsat
esitligi demiyoruz, cilinkii esit olmak herkese ayn1 seyi vermek anlamina gelir; ancak adalet, herkese

hak ettigi ve ihtiyag duydugu seyi saglayabilmek demektir. Bu nedenle, firsat adaleti bizim icin son
derece dnemlidir (http-1).” climlelerine ragmen egitimde firsat adaletinin makalelerde ve
tezlerde pek yer bulamadigi goriilmiistiir. Arastirmada ikinci soruda, katilimcilardan
egitimde firsat adaleti nedir sorusuna yanit vermeleri istenmistir. 17 6gretmen ilk
soruya verdiklerini yanitlar1 tekrarlayip “esitlik” kavramindan s6z etmislerdir. 16
katilimci ise “bireye gorelik” kavramini kullanarak tanimlarini yapmustir. Her bireyin
ithtiyacina yonelik uygun diizey ve imkanda egitim almasini saglamanin, ¢ocuklarin
ihtiyaglar, ilgileri ve istekleri dogrultusunda etkinlikler yaptirmanin, bireye ihtiyact
olan egitimi vermenin egitimde firsat adaleti olarak kabul etmiglerdir. 6-10 yillik
kidemi olan 6gretmenlerin yaris1 tanimlarinda “esitlikten” diger yarisi ise “bireye
gorelikten” bahsetmislerdir. 36 yas ve {lizeri katilimcilarin yarisi egitimde firsat
adaleti tanimin1 “esitlik” olarak diisiinmiislerdir. Bireye gorelik kavramin onlar igin

yeni bir kavram oldugu fikrini bize diistindiirtebilir.

Okul 6ncesi egitimin {igiincli amaci, elverissiz dezavantajli ¢evrelerden ve de
ailelerden gelen ¢ocuklar i¢in birlestirici bir biiylime ortami olusturmaktir (MEB,
2013). Ugiincii soru olarak katilimcilara okul Oncesi egitim, sartlari elverissiz
cevrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar i¢in ortak bir yetistirme ortami saglamakta
midir sorusu yoneltilmistir. Katilimceilarin yarisi sagladigini, 9 kisi saglamadigi, 11
kisi ise kismen sagladigini diisiinmektedir. Bursa ve Sile’de katilimcilarin yarisi
sagladigin1  diislinenmektedir. Devlette ¢alisan ¢ogu Ogretmenler sagladigini
diisiiniirken 6zel kurumlarda ¢alisan 6gretmenler devlette calisan Ogretmenler ile
ayni fikirde degildir. 16 yildan uzun siire gorev yapmis ve 41 yasindan biiylik olan
Ogretmenlerin ¢cogunlugu, okul dncesi egitimin ¢ocuklar i¢in ortak biiylime ortami

sagladigina inanmakta, cocuklarin fiziki ortamlari, beslenme sartlar1 ,ev ortamlari,
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maddi giigleri, sinif olanaklari, okul imkanlart ne olursa olsun ayni miifredatta
cocuklart ayni ortamda bir araya getirerek ortak bir alanda bulusturduklar
gorlsiindedirler. Saglamadig1 diisiinen 6gretmenler bunun sebebini SED olarak
gostermistir. Maddi imkansizliklarin  desteklenmemesi, maddiyatin yol actifi
problemlere ¢oziim bulunamamasi engel olarak goriilmiistiir. Ailelerin egitime
katkida bulundugu finansman farkliligi, yiiksek gelir seviyesine sahip olanlarin
cocuklarini, diisiik gelir seviyesine sahip olanlarin ¢ocuklarina gore daha avantajli bir
konuma getirmektedir. Bu finansman farkliligi kaynakli durum, egitimde firsat ve
imkan esitligi agisindan Onemli sorunlara yol agmaktadir (Mete, 2009). Kismen
sagladigini diisiinen 6gretmenler okul imkanlarindan kaynakli oldugunu sdylemistir.
Ciinkii her okulun imkanlarinin farkli oldugunu, materyallerin farkli oldugunu, koy
okullarinda sartlarin zorlu oldugunu ve 6zel okullarin varliginin egitimde ortak

alanin tamamen saglanmadigini katilimeilar disiindiirtmstiir.

Katilimcilara dordiincii soru olarak “okul Oncesi egitim tiim cocuklara
egitimde firsat esitligi sunmakta midir?” sorusu yoneltildi. Verilen cevaplar
incelendiginde katilimeilarin 15’1 sundugunu 15°i sunmadigini kalan 10 kisi de
kismen sundugu goriisiindedir. Esit egitim imkaninin tiim ¢ocuklar i¢in gegerli olugu
goriisii ve bireysel farkliliklara saygi duyulmasi katilicilar i¢in tiim ¢ocuklar i¢in
egitimde firsat esitligi sagladigini desteklemektedir. Diger 15 katilimct her kurumun
imkan ve sartlarinin farkli olmasindan ve bolgesel farkliliklarin etkilerinden dolay:
egitimde firsat esitliginin tiim g¢ocuklar icin saglanamayacagini diisiinmektedirler.
Ustiin yetenekli dgrencilerin okul ortamim inceledigi bir arastirmada, dgrenciler,
okulun icermesi gereken unsurlar konusunda goriis birligine varmislardir. Bu
unsurlar igerisinde 6zellikle dikkat ¢eken noktalar arasinda, estetik agidan zengin
oyun ve etkinlik bolgeleri, esit firsatlar sunma ve bireysel alanlarin varligi 6ne
cikmaktadir. Ayrica, 6grenciler giivenli bir atmosferde egitim almak istediklerini
belirtmislerdir. Veliler ise istiin yetenekli ¢ocuklar i¢in beklenen okul ortaminin
homojen, duvarlari olmayan yapida olmasi gerektigini ifade etmislerdir( Giiriilti,
Alc1, 2020). Kismen saglandigini diisiinen 10 katilimer ¢ocuklarin  egitime
erisimlerinde sikintilar yasadiklarini yine de kurum imkan ve sartlarinin farkli
oldugunu sdylemistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gore, egitime erisim
konusunda {ilkedeki bolgeler ve iller arasinda hala belirgin esitsizlikler mevcuttur.

Bu durum, ozellikle orta 6gretim diizeyinde egitim alan kirsal kesimde yasayan
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bireyleri olumsuz yonde etkilemektedir. Bunun yani sira, kiz ¢ocuklarin egitime
erisimi, sayisal agidan hala erkek cocuklarmmin seviyesine ulagsmamis durumdadir

(TUIK, 2018).

Besinci soru “kimler okul dncesi egitimden en ¢ok fayda saglar?” olmustur.
Okul oncesi egitimde en c¢ok fayda saglayanin c¢ocuklar oldugu arastirmada
saptanmistir. Cocuklarin yaninda veli ve 6gretmenlerin dolayisiyla da tiim toplumun
okul Oncesinden fayda sagladigir goriilmiistiir. Fayda saglamada ¢evre onemli bir
etken olarak gorilmektedir. Cocuklar ister c¢evre olanaklari iyi olan yerlerde
yasasinlar isterse cevre kosullart kotli sartlarda yasasinlar yine de okul Oncesi
egitimden fayda saglamaktadirlar. Ailelerin sosyo ekonomik durumu, kiiltiirel
seviyesi ya da egitim durumu ne olursa olsun ¢ocuklar egitimden fayda
saglamaktadirlar. Cocuklarin gittikleri okullarin sartlari ve imkanlari iyi olursa ve
okul oncesi egitime devam ettikleri siirece okul oncesi egitimde firsat esitliginden
fayda saglamaya devam edeceklerdir. Ayrica 6zel gereksinimi olan ¢ocuklar da okul
Oncesi egitimden en ¢ok fayda saglamaktadir. 2015 yilinda, Kilickaya ve Zelyurt
tarafindan okul Oncesi programlarda yer alan 06zel gereksinimli bireylerin
durumlarina dair bir inceleme gerceklestirilmistir. 1989 ile 2013 yillar1 arasinda
giincellenen okul o6ncesi egitim programlar1 incelendiginde, 6zel gereksinimlere
sahip bireylere yeterince odaklanilmadig1 gézlemlenirken, 2013 yilindaki okul 6ncesi
egitim programinda 6zel gereksinimlilere yonelik detayli adaptasyonlara 6zel bir

vurgu yapilmis ve ¢cocuklar 6zel gereksinim durumlarina gore ayrilmistir.

Katilimcilara altinct soru olarak “okul Oncesi egitimin tiim cocuklar i¢in
egitimde firsat esitligi saglamasindaki engeller nelerdir?” seklinde sorulmustur.
Firsat esitligi kavrami, egitim, saglik, istihdam... gibi alanlarda herkesin herhangi bir
ayrim yapilmaksizin esit bir sekilde yararlanabilmesini anlatmaktadir. Okul oncesi
egitimin tiim cocuklar i¢in egitimde firsat esitligi saglamasindaki en biiyiik engel
sosyo ekonomik durum olarak goriilmektedir. Egitim giderlerini karsilamada giicliik
yasanmaktadir. Inan ve Demir'in 2018'de gerceklestirdigi arastirmaya gore, yiiksek
gelir grubu, egitim hizmetlerine diisiik gelir grubuna kiyasla yaklasik ii¢c kat daha
fazla kaynak tahsis etmektedir. Bu durum, 1982 Anayasasi'nin 42. maddesinde su
sekilde ifade edilen ilkeyi destekler: Kimse egitim hakkindan mahrum birakilamaz.

[Ikogretim, tiim vatandaslar i¢in devlet okullarinda iicretsiz ve zorunlu bir hizmettir.

89



Devlet, maddi imkanlardan yoksun basarili 6grencilere destek saglamak amaciyla
burslar ve benzeri yardimlari sunar. Ailelerin egitim konusunda bilingli olmasi,
kiltir yapilari, meslekleri , egitim durumlari, tutumlari... firsat esitliginin
saglanmasinda karsimiza bir engel olarak ¢ikmaktadir. Herkesin ayni ¢evre sartlarina
sahip olmamasi, her okulun farkli imkanlarinin olmasi ve okula ulasimda yasanilan
sikintilar da okul &ncesi egitimde firsat esitligine engel olmaktadir. Ogretmenlerin
sahip oldugu mesleki kisiligi, kimligi, diisiinse yapist da farklilik gostermektedir.
Okul 6ncesi egitimine karsi toplumun bakis agici, egitim hakkinda bilgilendirmelerin
eksik olmasi ya da egitime gerekli Onemin verilmemesi de bir engel teskil
etmektedir. Cocuklarin ¢aba ve ilgisi, tutumu, yasadiklari saglik sorunlari ile gogmen
cocuklarin iletisimde yasadiklar1 dil problemleri de firsat esitligine etki etmektedir.
Her ne kadar sura kararlari, hiikiimet programlari ile okul dncesi egitimin 6neminden
bahsedilse de okul 6ncesini egitiminin zorunlu hale getirilmemesi tiim Cocuklarin
okul oOncesi egitimde firsat esitligi saglamasi konusunda Onemli bir engel
bulunmaktadir. Bu soruna ¢éziim getirme amaciyla 2006 yilinda gerceklestirilen On
Yedinci Milli Egitim Surasi'nda, okul 6ncesi egitimin zorunlu kilinmasi amaciyla
adimlarin atilmasina karar verildi. Bu baglamda, gerekli fiziksel kosullarin
olusturulmas1 ve nitelikli personelin atanmasi icin devlet desteginin saglanmasi
Onerilmistir. Sura'da ayrica, Tirkiye'nin Cumhuriyet'in 100. yilim1 kutlayacagi
2023'te okul Oncesi egitimdeki kayit oraninin %80'e ¢ikarilmasinin hedeflendigi
vurgulanmigtir (Altay vd., 2011). Giiniimiizde okul 6ncesi egitimi hala zorunlu hale

gelmemistir.

Katilimcilara son soru olarak “okul oncesi egitimde firsat esitligi nasil
saglanir?” sorusu yoneltilmis. Katilimcilara gore bu konuda herkesin biraz elini tasin
altina koymasi gerekmektedir. Ogretmenlerin, Milli Egitim Bakanliginin yani
devletin, okullarin, ailelerin herkesin {iizerine diisen gorevler bulunmaktadir.
Ozellikle birebir ¢ocuk ile temasta bulunan, giiniin bir ¢cok saatini ¢ocuk ile geciren
ogretmenlerin. Milli Egitim Bakanligi temel ihtiyaglardan olan ¢ocuklarin beslenme
ithtiyaclarimi karsilayip egitim ortamini iicretsiz hale getirmelidir. Materyal destegi
saglamali, erisilebilir okul Oncesi egitim kurumlart kurmahdir. Firsat esitligi
saglanabilmesi i¢in esitlik kavrami {lizerinde yogunlasip ayni miifredat ve ayni ders
sayis1 olmali, ¢ocuklara esit zaman ve esit firsatlar saglanmalidir. Her ¢ocugun 6zel

oldugu unutmayip bireysel farkliliklara dikkat edilmelidir. Ailelere okul Oncesi
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egitimi konusunda bilinglendirici c¢alismalar yapilmalidir. Ortak bir paydada
bulusabilmek i¢in 6grenci-ogretmen-veli isbirligi unutulmamalidir. Ozel okul- devlet
okulu kavrami firsat esitligi oniindeki bir engel olarak goriilmekte ve bu ayrim
ortadan kaldirilarak egitime tiim ¢ocuklar icin firsat esitligi yaratilabilmektedir. Ozel
okullar genellikle nitelikli egitimin sunuldugu kurumlar olarak bilinir. Devlet
okullari, nitelikli egitim konusunda genellikle &zel okullarla rekabet etmekte
zorlanmis ve bu nedenle 6zel okullar, veliler tarafindan her zaman tercih edilen ve
onde gelen egitim kurumlar1 olmustur. Biitiin 6zel okullar, aslinda Milli Egitim
Bakanligi'nin gézetim ve denetimi altinda bulunmaktadir. Ancak genellikle ideolojik
baglamda yapilan tartismalar, bu okullarin varligiyla ilgili tartigsmalar, genellikle
“egitim hakk1”, “egitimde firsat esitligi”, “parali egitim”, “egitimde nitelik arayis1 ve
rekabet”, “egitim Ozgilirligi” ve “egitim politikas1” gibi basliklar altinda gruplanir.
Ozel okullar1 elestirenlerden biri, bu okullarin egitimde firsat esitligini bozdugu
yoniindeki elestiridir (Uygun, 2003). Okullarda smiflar iyilestirilmeli, okullarin
imkanlarina gore yeniden dizayn edilerek tiim cocuklar icin uygun hale
getirilmelidir. Son olarak hi¢bir ¢ocugun kdkenine, cinsiyetine, maddi durumuna,

kilik ve kiyafetine bakilmaksizin ayrim gozetilmeden egitim almasi saglanmalidir.

Son olarak okul Oncesi Ogretmenlerin egitimde firsat esitligine iliskin
goriiglerine bakildigi zaman katilimcilarin en ¢ok esitlik kavramindan bahsettigi
goriilmektedir. Her bireyin esit sartlarda, ayni kosullarda egitim gorme hakkina sahip
olmast gerekmektedir. Egitimde firsat esitliginden s6z edilebilmesi i¢in bireylerin
egitime erisiminin olmas1 gerektigini diisiiniilmektedir. Cocuklar okula devam
etmekte sorun ya da herhangi bir zorluk yasamamalar1 gerekmektedir. Her bireyin
tek ve 0zel olmasi gerceginin unutulmamasi gerektigini, her birinin ayr1 ayri
ozelliklerinin ve ihtiyaglarinin oldugunu, bu o6zelliklerin dikkate alinarak gereken
egitim verilmelidir.  Egitimde firsat esitligi denildigi zaman bireylerin etnik
kokenine, cinsiyetine, ekonomik durumuna, ailesi gibi degiskenlere bakilmadan
kisilere hi¢ bir sekilde ayrim yapilmamasi gerektigini vurgulanmistir. Her kurumun
imkan ve sartlariin farkli oldugunu bu durumun ise egitimde firsat esitsizligine yol
actig1 goriilmektedir . Kurumlarin olabildigince ayni imkan ve sartlara sahip olmasi
gerektigini, bu durumun egitimde firsat esitligi agisindan biiyiikk Onem tasidig
katilimecilarin diisiinceleri arasindadir. Ayni1 zamanda bolgesel farkliliklarin meydana

getirdigi nedenlerin de kurum imkan ve sartlarinda oldugu gibi egitimde firsat
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esitliginin Oniindeki engellerden biri olarak goriilmektedir. Bolgesel farklarin
egitimde yarattigt etmenler en aza indirilmelidir. Okul Oncesi egitimin firsat
esitligindeki en biiyiik rolii ise bireyleri ortak bir alanda bulusturabilmesidir. Sartlari,
imkanlari, yasadiklar1 bolgeleri, aileleri, tiim degiskenler ne olursa olsun ¢ocuklari
ayni ortam i¢inde bulusturmay1 basarabilmesidir. Son olarak soyo ekonomik diizey,

egitimde firsat esitligindeki tiim dengeleri degistirebilme gliciine sahiptir.

5.2. Oneriler

Bu kisimda, arastirma sonuglar1 temel alinarak yapilan Oneriler, hem
arastirmaya yonelik Oneriler hem de uygulamaya yonelik oneriler olmak tizere iki

ayr1 kategoride ele alinmistir.

5.2.1.Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Bu arastirma, Bursa ilinde ve Istanbul’un Sile ilgesinde gérev yapan okul
Oncesi O0gretmenlerini dikkate alarak gergeklestirilmistir. Bu nedenle, farkli illerdeki
durumlar1 yansitan c¢alismalara ihtiyag duyularak, karsilastirmali sonuglara ve

Tiirkiye genelinde daha kapsamli ¢ikarimlara ulasmak miimkiin olabilir.

Aragtirmanin Ornekleminde 40 okul oOncesi Ogretmeni yer almaktadir.
Arastirma ilkokul, ortaokul gibi diger egitim kademeleri ile diger brans
ogretmemelerinin goriisleri ile tekrarlanabilir. Bu kademelerdeki firsat esitligine
iliskin goriisler okul Oncesi 6gretmenin goriisleri ile Ortligiiyorsa erken donemde
Onlemlerin alinmasi hem cocuklar acgisindan hem de 6gretmenler agisinda 6nemli

olabilir.

Arastirmada Sile ilgesinde bulunan 6zel okullarin sayisinin az olmasindan
dolay1 esit sayida 6zel ya da devlet kurumlarinda calisan 6gretmenlerin goriisleri
incelenememistir. Yine Sile’de calisan erkek okul dncesi dgretmeni olmadigi icin
arastirmada erkek 6gretmen goriisleri yer alamamistir. Bu hususlar dikkate alinarak

arastirma tekrarlanabilir.

Arastirmada, Ogretmenlerin egitimde firsat esitlifine olan etkilerini
belirttikleri degiskenlerin bu etkiyi nasil ortaya ¢ikardigini daha ayrintili bir sekilde

anlamak i¢in derinlemesine nitel ¢aligmalarin yapilmasi, daha genis bir perspektif
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sunma agisindan 6nemli olabilir. Bu nedenle, egitimde firsat esitligine etkisi oldugu
diisiiniilen degiskenlere odaklanan nitel arastirmalarin yiiriitilmesi Onerilebilir.
“Toplumdaki her bireyin esit sekilde yararlanabilmesi i¢in kaliteli egitim firsatlarinin saglanmasi,
egitimde firsat esitligini engelleyen faktorlerin belirlenmesini ve bu engellerin ortadan kaldirilmasi
i¢in yapici, gercekei politika ¢aligmalarimin gelistirilmesini gerektirir (Atag, 2017, s. 67).”

Ayn1 zamanda 6gretmenlerin egitimde 0gretim siirecinde firsat esitsizligine
dayanarak yasadiklar1 zorluklarin detayli sekilde incelenmesi ve bu zorluklara karsi
alinabilecek Onlemlerin belirlenmesi, dezavantajli 6grencilere yonelik faydali

saglayabilir.

5.2.2. Uygulamaya Yonelik Oneriler

Politikacilarin  toplumsal hayat1 etkileyen her alanda sosyal adaleti
saglanmaya yonelik ¢aligmalar1 yapmasi ve bireylerin refahlarini arttiric1 faaliyetleri
onemli bir hedef haline getirmeleri onemlidir. Sosyal adalet ve esitlik, glinlik
yasamimizi etkilerken, bu etki okuldaki sosyal diizeni de sekillendirir. Dolayisiyla,
politikalarin genis bir perspektifte olusturulmasi gerekebilir, ¢linkii bu politikalarin
toplumsal yasamimiza derin bir etkisi vardir. Bireylerin yasam standartlarinin
artirnlmas1 ve her asamada esitlik ile sosyal adaletin saglanmasi Onemlidir.
Tiirkiye'nin sosyal adalet endeksine gore (2019), Avrupa Birligi iilkeleri ve OECD
katilimcilar arasinda 41. sirada yer almasi, adil egitimde iyilestirmelerin 6nemini

ortaya koymaktadir (Social Justice Index, 2019).

Alanyazinda yapilan ¢alismalara gore (Schiitz vd., 2008), aile faktorlerinin
firsat esitligine olan olumsuz etkileri, 6zellikle egitimde 6zel girisimlerin daha etkili
oldugu iilkelerde daha agik bir sekilde gdzlemlenmektedir. Ozel okullarm payinin
artmastyla birlikte bireylerin egitimde esit firsatlara ulagsma sansinin azaldig
vurgulanmaktadir. Tiirkiye'de ise son yillarda, 6zel okula giden c¢ocuklar
desteklemeye yonelik cesitli c¢alismalar yapilmaktadir. Devlet kaynaklarinin 6zel
kurumlara aktarilmasi yerine, bu kaynaklarin bilimsel verilere dayali olarak kamusal
alanda daha nitelikli egitim saglamak amaciyla kullanilmas1 6nerilmektedir. Boylece
devlet okullarina daha fazla yatinm yapilabilir ve 6zel okullarla arasindaki fark

kapatilmaya ¢alisilarak esit imkanlara sahip olunabilir.
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Hiikiimetler, dezavantajli okullar1 desteklemek ve egitimi daha erisilebilir
kilmak i¢in finansal kaynaklarin yani sira smiflar, laboratuvarlar, kiitiiphaneler ve
nitelikli 6gretmenler gibi gesitli kaynaklar1 saglamaya calisabilir (Ainley, Marks ve
Cresswell, 2006). Ciinkii ¢ogu okul, sinirli bir biitgeyle operasyonlarini siirdiirmek
zorunda oldugundan, sosyo-kiiltiirel etkinliklere katilimin desteklenmesi ve bu tiir
etkinliklere ayrilan biitgelerin  devlet eliyle saglanmast Onemlidir. OECD
ortalamasina kiyasla, 6grenci basma diisen harcamalar Tiirkiye'de yaklasik 5000
USD seviyesinde olup, bu rakam Tiirkiye'yi en diisiik harcama yapan ¢ llke
arasinda  konumlandirmaktadir (OECD, 2017). Okullara yeterli kaynak

aktarilmamasi, okullarda 6nemli ekonomik zorluklara ve esitsizliklere yol agabilir.

Bolge farki gozetmeksizin, her bireye esit egitim imkanlar1 (okul, 6gretmen
ve ekipman gibi) homojen bir sekilde sunulabilir, boylece Ogrencilerin egitime
erisimi esitlenmis olur. Temel egitim ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla devlet
destekleri tiim 6grencilere yonlendirilebilir. CastelloCliment'in (2013), vurguladigina
gore, toplumsal refahin artmasi diisiiniildiigiinde, 6grencilerin iyi bir egitime erisme

sansinin arka planlarina bakilmaksizin esit olmasi kaginilmazdir.

Farkli cografi bolgelerde gorev yapan 6gretmenlerin diisiinceleri toplanarak,
bolge bazinda firsat ve imkan esitligi konusundaki gortisler karsilastirilabilir.
Toplumsal adalet cergevesinde firsat esitligini degerlendiren bireyler, gii¢, 6zgiirliik,
gelir ve refah gibi kavramlari kullanarak sosyal hayattaki firsatlar1 adil bir sekilde

dagilmis olarak degerlendirirler (Kocaoglu, 2017).

Milli Egitim Bakanhigi, egitimde firsat esitli§i ve adaletin saglanmasi i¢in
oncelikli olarak dezavantajli bireylerin egitimine odaklanmasi Onerilmektedir, zira
bu, egitim sistemimizin temel giindem maddelerinden biri haline gelmelidir. Milli
Egitim Suralar ve hiikiimet programlarinda, dezavantajli 6grencilere yonelik atilacak
adimlar, diger maddelerle esdegerde ve hatta onlardan daha o6ncelikli olarak
degerlendirilmelidir. PISA ve TIMMS gibi uluslararas1 degerlendirme sistemlerinin
ortaya koydugu veriler, Tiirkiye'nin uluslararasi alandaki basarisini artirmak icin
ogrencilere yapilan kiigiik katkilarin 6nemini vurgulamaktadir. Bu baglamda, Milli
Egitim Bakanligi, bu etkilerin olusturulabilmesi icin atilacak adimlar1 belirlemek ve

politikalar gelistirmek amaciyla 6zel sube miidiirliikleri veya kurullar olusturabilir.
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Il veya Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri ¢atis1 altinda kurulacak isbirligi
gruplari, farkli okullar ve 6gretmenler arasinda bir koprii gorevi istlenebilir. Bu
platformlar, dezavantajli 6grencilere daha etkili egitim sunmak adma bilgi ve
deneyim paylasimini tesvik ederken, egitimde kalite ve adaleti artirmak amaciyla

yeni uygulamalarin gelistirilmesine olanak saglayabilir.

Dezavantajli 6grencilerin gelisimine destek olacak ve bu yonde adimlar
atacak calisma gruplar1 olusturulabilir. Bu gruplar, okul yoneticileri, 6gretmenler ve
ailelerin bir araya gelerek katilim sagladigi dinamik platformlar olabilir. Bu sayede
cesitli bakis acilar1 bir araya gelerek dgrencilerin gereksinimlerine daha bireysel ve

etkili bir sekilde yanit verebilecek stratejiler gelistirilebilir.

Okul aile birlikleri dezavantaj1 gruplar i¢in okullara yardime1 olmasi faydal
olacaktir. Bu konuda farkli sivil toplum kuruluslariyla isbirliklerine gidilebilirler.
Ayrica, okullar kendi 6zel ihtiyaclar1 ve dezavantajli gruplar icin énemli kararlar
alirken, devletin bu konuda sorumluluk alarak destekleyici mekanizmalar1 kurmasi
onemlidir. Bu sekilde, okullar daha etkili ve kapsamli coziimler gelistirebilir,

dezavantajli gruplara daha etkin destek saglanabilir.

Okul oOncesi egitimin, firsat esitligi baglaminda tasidigi Onem, cesitli
arastirmalarda one ¢ikarak siirekli ele alinmaktadir (Schiitz vd.,2008). Dolayisiyla,
okul Oncesi egitimin esitlik temelinde daha genis kitlelere yayilmasi, hatta zorunlu
kilinmasi, 6grenciler arasindaki ¢esitliligin azaltilmasina etkili bir katk: saglayabilir.
Ulkemizde okul &ncesi egitimin zorunlu olmadig: bir baglamda, 2019-2020 dgretim
yili okullagsma istatistiklerine bakildiginda, okul 6ncesi egitime katilim oranlarinin
ok diisiik oldugu goriilmektedir. Ozellikle 3 yas grubunda %13,31, 4 yas grubunda
%33,42 ve 5 yas grubunda ise %75,10 gibi diisiik oranlarla karsilagiimaktadir (MEB,
2020).

Tasimali sistemde okul dncesi 6grencilerin servis kullanmasi yasaktir. Okul
oncesi egitim kurumlari i¢in de diger egitim kademelerinde oldugu gibi egitime daha
rahat ve erisilebilir bir sekilde katilimini ¢esitli uygulamalar ile saglanabilir.
Okullarda velilere ve hatta gerekirse 6gretmenlere ulasim destegi saglanmasi egitime
erisim konusunda kolaylik saglayabilir. Milli Egitim Bakanligi, on veya daha fazla
Ogrenciye ev sahipligi yapan bolgelerde okul agma yiikiimliliigiindedir. Ancak
ogrenci sayist onun altina diiserse, bu durumda ogrencilerin egitim haklarina zarar
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gelmemesi amaciyla, bdlgedeki en uygun ve en yakin okullara giinii birlik tagima

hizmeti sunulmaktadir (MEB, 2014).

Okul 6ncesine aidat 6denmesi bir ¢ok aileye yilik gelmektedir. Okul 6ncesi
egitim firsat ve imkan esitligi i¢in parasiz olmasi 6nemlidir. Egitim malzemesi
konusunda devlet, ailelere ve okullara yardimda bulunabilir. Aksoy (2018) tarafindan
yapilan calisma, ailelerin gelir diizeylerine bagli olarak egitime katkida
bulunduklarini ve bu katkilarin en fazla egitim malzemelerine, okulun iginde yapilan
ya da disardaki kurslara yapildigim1i ortaya koymustur. Aslanargun (2022)
calismasina gore, okul Oncesi egitimdeki nicel gelismeler, O6denek tahsisleri,
Ogretmen atamalari, kitap dagitimlar1 ve zorunlu egitim siiresinin uzatilmasi gibi
konulardaki nicelik ve de sonu¢ odakli tartismalar, literatiirle iliskilendirilmeden
yiiriitiilen, ihtiyac¢ analizleri yapilmadan ve saglam bir pedagoji temelinden yoksun
egitimde firsat esitligi ¢alismalarinin, mevcut esitsizligi daha da derinlestirme ve
mesrulastirma riskini tasiyabilecegini gdstermektedir. Ogretmenlerin mesleki egitim
faaliyetlerine daha fazla katilimini tesvik etmek amaciyla cesitli 6diillerin sunulmasi
ve bu siiregte Ogretmenlere destek saglanmasi yollariyla motivasyonlarinin
artirllmast  miimkiin  olabilir. Ozellikle egitimde firsat adaleti konusunda

Ogretmenlere hizmetgi egitimler verilebilir.

Ogretmen niteligini artirmak icin somut adimlar atilmalidir, 6zellikle
dezavantajli okullarda gérev yapan Ogretmenlerin Ogretimle ilgili karsilastiklart
sorunlara yonelik ¢oziimler gelistirilmelidir. Bu baglamda, bu 6gretmenlerin giiglii ve
zayif yonleri belirlenerek, ihtiyaclarina uygun bir sekilde kapsamli bir egitim

programina tabi tutulmalar gerekebilir.

Diger taraftan, 6gretmen yetistiren fakiiltelerde, dezavantajli &grencilerin
egitimi ve bu egitimde meydana gelen firsat esitligi konularinda 6zel bir dersin
olmamast 6nemli bir eksiklik olarak ©ne c¢ikmaktadir. Bu durum, Ogretmen
adaylarinin, egitimde firsat esitligi saglama ve dezavantajli 6grencilere etkili bir
sekilde 6gretim verme konularinda eksiklik yasamasina neden olabilir. Bu sebeple,
Ogretmen yetistirme programlarina, dezavantajli 6grencilere yonelik egitim igeren

dersler eklenmesi diisiiniilebilir.

Egitim siirecinde, 6gretmenlerin 6grencilere daha etkili bir sekilde rehberlik
yapabilmeleri i¢in 6grenci aileleri hakkinda daha detayli bilgi edinmeleri 6nemlidir.
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Bu nedenle, okullarin ve ailelerin bir araya getirilerek ortak bir payda olusturulmasi
gerekebilir. Gergeklestirilen veli ziyaretleri daha yogun bir sekilde yapilmali ve bu
sayede ailelerin daha iyi taninmasi saglanabilir. Ailelerin okuldaki siireclere daha
fazla katilm gostermeleri ve bu baglamda sorumluluk almalarmi tesvik etmek
onemlidir. Ayrica, ailelere sadece maddi destek degil, ayn1 zamanda c¢ocuklarinin

egitimi konusunda rehberlik saglamak adina da ¢alismalar gelistirilebilir.

Egitimde dezavantajli gruplardan ve 6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilerden
olusan kitleye yonelik ihtiyaglar1 karsilamak, adil ve kapsayici bir egitim ortami
olusturmak acisindan son derece kritik éneme sahiptir. Ozel egitime ihtiya¢ duyan
ogrenciler igin en kapsamli diizenleyici belge, 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname'dir. Kararname, 6zel egitim hizmetlerinin 6zellikleri,
ozel egitim okullari, bagka okullardaki 6zel egitim smiflari, destek egitim odalari,
kaynastirma egitimi gibi konular1 detayli bir ¢erceve icinde diizenleyen kararname,
bu alandaki diizenlemeleri netlestirmistir. ~ Ailelere ve 06zel gereksinimi olan
ogrencilere her tiirlii ihtiyaglari i¢in yardimci olunabilir. Cetinkaya (2018) tarafindan
yapilan ¢aligmanin sonucunda engelli 6grencilerin egitim sorunlarina yonelik yapilan
degerlendirmelerde, okullarin fiziksel altyapisi, egitmenler, aileler ve miifredat gibi
degiskenlerin, egitimin kalitesini olumsuz etkiledigine dair veli ve egitimcilerden

gelen ifadeler bulunmaktadir.

Bu konuda son olarak ogretmenler ve Ogrenciler arasinda farkliliklar
olabilecegini kabul edilmeli, her 6gretmenin kisiligi ve mesleki gelisimi farkli oldugu
unutulmamahidir.  Dezavantajli  Ogrencilerin ~ tam  olarak  desteklenip
desteklenmediginden emin olunmasi, sinif igerisinde firsat adaletinin olup olmadigi

denetlenmesi gerekebilir.
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EKLER

EK.1. Egitimde Firsat Esitligi Goriisme Formu

1.BOLUM: Kisisel Bilgiler
Cinsiyetiniz:

Yasiniz (rakamla):

En son hangi okuldan mezun oldunuz?
Meslekteki kidem yiliniz(rakamla) nedir?
Hangi ilde ¢alistyorsunuz?

Calistiginiz okulun adi1 nedir?

2.BOLUM : Gériisme Sorulari
1-Sizce “egitimde firsat esitligi” nedir? ( Boyle diisiinmenize sebep olan nedir?)
2-Sizce “egitimde firsat adaleti” nedir? ( Sizi boyle diistindiiren nedir?)

3-Sizce okul dncesi egitim, sartlari elverissiz ¢evrelerden ve ailelerden gelen
cocuklar icin ortak bir yetistirme ortami saglamakta midir? ( Nasil / neden, agiklar
misiniz?)

4-Sizce okul dncesi egitim tiim ¢ocuklara egitimde firsat esitligi sunmakta midir? (
Size bunu diisiindiiren en 6nemli sebep/etmen nedir?)

5-Sizce kimler okul 6ncesi egitimde firsat esitliginden en ¢ok fayda saglar? ( Neden
boyle diisiindiigliniizii aciklar misiniz?)

6-Size gore okul Oncesi egitimin tiim ¢ocuklar i¢in egitimde firsat esitligi
saglamasindaki engeller nelerdir? (Birkag 6rnek daha verebilir misiniz?)

7-Sizce okul oncesi egitimde firsat esitligi nasil saglanir? ( Bu esitligi saglamak i¢in
siifinizda uyguladiginiz yontemler var m1?)
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